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1 ROTARYS VAGLEDANDE PRINCIPER

Rotarys 100-ariga historia av rotarianer som gar samman for att anvanda sina kunskaper och sin passion for att
gora skillnad i sina samhéllen, far ménniskor i hela virlden att kinna sig stolta 6ver organisationen. I tillagg till
véara styrande dokument bor Rotarys klubbar och distrikt vara bekanta med Rotarys vagledande principer och
varderingar for att kunna verkstélla Rotarys uppdrag och forsta var historia av engagemang for professionalism
och hjilparbete. Foljande ar ett urval av varderingar och principer som rotarianerna och Rotarys klubbar
anvinder som inspiration for sitt engagemang i Rotary.

UTTALANDE FRAN 1923 OM SAMHALLSTJANST
Foljande uttalande antogs av 1923 ars Convention och dndrades vid senare ars Conventions. Uttalandet finns
med i Procedurhandboken pa grund av dess historiska viarde. (RI:s policysamling 8.040.1.)

Inom Rotary innebir samhéllstjdnst att uppmuntra och framja varje rotarians tillimpande av tjinandets
ideal i den egna livsforingen som ménniska, yrkesperson och samhallsmedborgare.

For att omsatta tjainandeidealet har Rotaryklubbar utvecklat en méngd olika aktiviteter. Dessa aktiviteter
har erbjudit medlemmarna manga utmérkta tillfillen till serviceinsatser. Till vigledning for rotarianer och
Rotaryklubbar, och for att formulera en policy for Rotary som beror samhéllstjanstaktiviteter, har foljande
grundsatser erkants och accepterats som sunda och med kontrollfunktion:

1) Igrunden ar Rotary en livsfilosofi som ser som sin uppgift att férena den stéandiga konflikten mellan
egennyttan och plikten och darmed att stimulera viljan att tjana andra. Filosofin ar tjanandets filosofi
—”Service Above Self” (osjalviskt tjinande) — och baseras pa den praktiska etiska principen att "They
Profit Most Who Serve Best”. Lagradets resolution 10-165 andrade RI:s sekundirmotto till ’One Profits
Most Who Serves Best.”

2) En Rotaryklubb &r forst och framst ett representativt urval av personer inom affars- och yrkesliv samt
samhaéllsledare, som har antagit Rotarys tjadnandefilosofi och som stker:

For det forsta att tillsammans betrakta teorin for tjanande som den sanna grunden for framgang och
lyckaiarbete och privatliv; for det andra att for sig sjdlva och i sina samhéllen visa gemensamma
praktiska exempel pa tjanandets ideal; for det tredje att som enskilda individer omsétta dessa teorier i
praktiska handlingar inom sina yrken och i sina dagliga liv; och for det fjarde att bade individuellt och
kollektivt genom aktivt foredéme och exempel forma alla, savil icke-rotarianer som rotarianer, att anta
tjainandets ideal bade i teori och i praktisk handling.

3) RIiren organisation som finns for att:
a) skydda, utveckla och sprida Rotarys serviceideal 6ver vérlden
b) etablera, inspirera och bisté alla Rotaryklubbar samt utéva administrativt 6verinseende dver dem

c) vara”clearingcentral” for klubbars problem, ge forslag till 16sningar utan forpliktelse, verka
for standardisering i klubblivet och i verksamheten inom samhéllstjdnsten och informera om
samhallstjdnstaktiviteter, och endast sddana samhallstjanstaktiviteter som allméint genomfors av
klubbar och som visat sig vara meningsfulla samt 6verensstimmer med och inte tenderar till att
fordunkla Rotarys syfte, sdsom det faststallts i Rotarys grundlag.

4) Atttjanainnebér att handla. Darfor kan inte Rotary innebéra endast ett sinnestillstand och dess filosofi
kan inte bara vara en personligt fargad uppfattning. Det kravs att denna filosofi utvecklas till en objektiv
aktivitet, att den enskilda rotarianen och Rotaryklubben omsétter tjinandets teori i praktisk handling.
Salunda rekommenderas att Rotaryklubbar genomfor gemensamma insatser i denna anda. Det &r
onskvirt att varje Rotaryklubb sponsrar ett nytt storre projekt inom samhallstjdnsten varje rikenskapsar.
Aktiviteterna ska grundas pa verkliga behov i samhallet och bor leda till kollektivt samarbete for alla
klubbens medlemmar. Detta innebér insatser utéver klubbens fortlépande program for att stimulera
klubbens medlemmar till enskilda insatser i samhallet.

5) Varje enskild Rotaryklubb ar helt autonom och kan vélja de samhéllstjanstaktiviteter som ar
bast lampade for klubben och for den ort dir klubben verkar. En klubb ska dock inte tilladta en
samhéllstjanstaktivitet som fordunklar Rotarys syfte eller d&ventyrar huvudsyftet for vilket klubben ar
bildad. RI kan studera, standardisera och utveckla projekt som allmént forekommer samt ge vardefulla
rad, men kan inte forbjuda en samhallstjanstaktivitet for en klubb.
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6) Bestammelserna foreskriver inte hur en enskild Rotaryklubb ska valja samhéallstjanstaktiviteter, men
foljande regler foreslas som vigledning:

a)

b)

c)

d)

e)

)

)

En Rotaryklubb har ett begriansat antal medlemmar och bor darfor endast engagera sig i ett projekt
for ett helt samhélle om dér inte finns annan ldmplig medborgarorganisation eller liknande som

kan vidta atgarder for samhéllet nér stod kan behovas fran alla medborgare i samhéllet. Om det

finns en handelskammare pa orten bor Rotaryklubben inte 6verskrida granserna for kammarens
funktioner, eller 6verta dess uppgifter. Daremot kan enskilda rotarianer, som kénner sig kallade och
har kunskaper om tjanandets principer, bli medlemmar och aktiva i handelskammaren. De kan ocksa
tillsammans med andra engagera sig i allménna serviceinsatser i samhéllet i man av egen formaga
och ekonomiska bidrag till arbetet.

Som allmén regel giller att ingen Rotaryklubb ska pata sig ett projekt eller del av projekt, oavsett
hur vardefullt det ar, om inte klubben dr beredd att helt eller delvis pata sig ansvaret for att projektet
genomfors.

Aven om publicitet inte ska vara det huvudsakliga malet vid en Rotaryklubbs val av projekt s&
bor, som ett medel att vidga Rotarys inflytande, mojligheten ges till 1amplig publicitet kring val
genomforda och meningsfulla projekt.

En Rotaryklubb ska undvika dubblerande insatser och som regel inte engagera sig i en aktivitet som
redan skots vil av en annan organisation.

En Rotaryklubb ska i férsta hand samarbeta med befintliga organisationer om sina aktiviteter, men
kan vid behov skapa nya organisationer nir de nuvarande inte har tillrdckliga resurser for att uppfylla
syftet. Det ar battre for en Rotaryklubb att forbattra en befintlig organisation an att skapa en ny och
dubblerande organisation.

I alla sina aktiviteter ar Rotaryklubben mest framgangsrik som idégivare. Nar en Rotaryklubb
uppticker ett behov dar ansvaret vilar pa hela samhallet bor den inte ensam soka ratta till
forhallandet, utan bor forsoka vacka hela samhallets intresse, sd att ansvaret kan delas mellan
Rotary och hela samhaéllet. Rotary kan ta initiativet och ledningen for att tillgodose behovet, men bor
efterstrdva medverkan fran alla andra organisationer med liknande intresseomraden och ge dem
fullt erkdnnande, &ven om detta innebar en inskrankning av det erkdnnande som borde ha tillkommit
Rotaryklubben.

Aktiviteter som engagerar alla rotarianer i individuella anstrangningar 6verensstimmer i

allménhet battre med Rotarys grundtanke &n aktiviteter som engagerar klubben som sadan, och
Rotaryklubbens samhillstjanstaktiviteter bor darfor betraktas som praktiska experiment avsedda att
ge medlemmarna i klubben erfarenhet av serviceinsatser. (RI:s policysamling 8.040.1., 23-34, 26-6,
36-15,51-9, 66-49,10-165)

UTTALANDE OM SAMHALLSTJANST
Lagradet 1992 antog foljande uttalande om samhallstjanst.

Rotarys samhéllstjadnst uppmuntrar och stodjer varje rotarians tillimpande av tjinandets ideal i den egna
livsforingen som ménniska, yrkesperson och samhaéllsmedborgare.

Vid tillampningen av tjdnandets ideal har Rotaryklubbar utvecklat en méangd olika aktiviteter, som ger
klubbmedlemmarna meningsfulla tillfallen till hjalpinsatser. Till vagledning for rotarianerna, och for att skapa
riktlinjer for Rotarys samhéllstjanstaktiviteter, har féljande principer antagits:

Sambhaéllstjansten ger varje rotarian tillfalle att tillampa Rotarys motto "Service Above Self” (osjalviskt
tjanande). Det ingar i varje rotarians och Rotaryklubbs engagemang och sociala ansvar att hoja livskvaliteten
for dem som lever i det egna samhaéllet och att arbeta for samhallsinvdnarnas basta.

Klubbarna uppmanas i denna anda att:

1) regelbundet utvirdera mojligheterna till hjélpinsatser pa hemorten och lata alla klubbmedlemmar
medverka i beddmningen av samhaéllets behov;

2) dranytta av medlemmarnas kunskaper, yrkesméssiga och som ledare, for att genomfora
samhaéllstjanstprojekt;

3) tainitiativ till projekt som 6verensstimmer med samhéllets behov och klubbens stéllning och inflytande
isamhaéllet och understryka att varje samhaéllstjanstaktivitet ar viktig oberoende av omfattning;

4) nira samarbeta med Interact- och Rotaractklubbar, Rotarys samhéllskarer och andra grupper som
klubben sponsrar for att samordna samhéllstjanstinsatser;
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5) tareda pa mojligheter att forbattra samhallstjinstprojekt med hjilp av Rotarys internationella program
och aktiviteter;

6) engagera personer i samhéllet utanfor klubben, dér sa dr mojligt och 6nskvért, for att genomfora
samhéllstjanstprojekt, &ven néir det galler att tillhandahéalla nédvandiga resurser;

7) samarbeta med andra organisationer i enlighet med R1I:s policy for att nd malen for samhallstjinst;

8) setill att samhallstjanstprojekt far den uppmérksamhet och det erkdnnande de fortjinar;

9) fungera som katalysatorer for att uppmuntra andra organisationer att samarbeta inom olika
samhéllstjanstinsatser;

10) om mojligt 6verféra ansvaret for 16pande projektarbete till t.ex. samhélls- eller hjdlporganisationer sa att

Rotaryklubben kan engagera sig i nya projekt.

RI, som dr sammanslutningen for alla klubbar, ansvarar for att informera om nya behov och ny verksamhet
inom samhéllstjansten och da och d& foresla program eller projekt som framjar Rotarys syfte och som
skulle dra fordel av de gemensamma insatserna fran rotarianer, klubbar och distrikt som 6nskar delta. (RI:s
policysamling 8.040.2.,92-286)

FYRAFRAGEPROVET
Om saker vi tdnker, sdger och gor:
1) Ardet SANT?
2) Ardet RATTVIST mot alla parter?
3) Kommer det att skapa GOODWILL och BATTRE VANSKAPSFORHALLANDEN?
4) Kommer det att vara till FORDEL for alla som det berdr?

Fyrafradgeprovet skapades 1932 av rotarian Herbert J. Taylor, som senare blev president for Rotary
International. (RI:s policysamling 34.070.)*

ROTARYS SYFTE
Rotarys syfte ar att verka for tjdnandets ideal som grundval for all rattskaffens garning och sarskilt att
uppmuntra och framja:

1. Personlig bekantskap som ett medel att tjana.

2. Hoga etiska normer inom néringsliv och yrken, erkdnnande och respekt for alla yrken, hedrande av varje
rotarians yrke som ett medel att tjina samhaéllet.

3. Varje rotarians tillampande av tjdnandets ideal i den egna livsféringen som ménniska, yrkesperson och
samhaéllsmedborgare.

4. Internationell forstaelse, god vilja och fred genom ett varldsomfattande kamratskap av personer fran
néringsliv och yrken, forenade genom tjdnandets ideal. (RI:s grundlag 4; Klubbgrundlagen 5)

FEM TJANSTEGRENAR
Rotarys fem tjinstegrenar ar det filosofiska och praktiska ramverket for arbetet i den hiar Rotaryklubben.

1. Klubbtjinst, den forsta tjanstegrenen, omfattar de handlingar en medlem ska utféra i den héar klubben for
att hjilpa klubben att fungera med framgang.

2. Yrkestjanst, den andra tjinstegrenen, har till syfte att framja hog etisk standard i affars- och yrkeslivet,
erkénna virdet av alla vardiga sysselséttningar och framja serviceidealet i allt yrkesutévande.
Medlemmarnas roll innefattar att 1ata sig sjidlva och sina foretag ledas av Rotarys principer, och lana
ut sina yrkeskunskaper till projekt som klubbarna utvecklar for att ta itu med problem och behov i
samhallet.

3. Samhaillstjianst, den tredje tjinstegrenen, omfattar olika anstrangningar som medlemmarna gor, ibland i
samarbete med andra, for att forbattra livskvaliteten for dem som bor pa klubbens ort eller kringliggande
omrade eller i kommunen.

*Atergivning och anvindning
Det enda syftet med all atergivning och anvindning av Fyrafradgeprovet ska vara att utveckla och uppratthalla
hoga etiska krav i kontakter manniskor emellan. Fyrafrageprovet far inte aterges i annonser i syfte att oka
forséljning eller vinst. Det kan dock anvéndas i brevhuvuden eller i publikationer for ett féretag, en
organisation eller en institution for att dra uppmérksamheten till dess stravan att folja Fyrafrageprovet.
All atergivning av Fyrafrageprovet ska se ut som ovan.

4
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4. Internationell tjanst, den fjirde tjinstegrenen, omfattar de aktiviteter som medlemmarna dgnar sig at
for att frimja internationellt samforstand, goodwill och fred genom att frimja kontakt med méanniskor i
andra lander, deras kulturer, seder och bruk, vad de dstadkommit, vad de stravar efter och deras problem,
genom att ldasa och korrespondera och genom samarbete i alla klubbens aktiviteter och projekt som ar
avsedda att hjdlpa méanniskor i andra ldnder.

5. Ungdomstjanst, den femte tjinstegrenen, ger erkdnnande at de positiva forandringar som ungdomar
och unga vuxna adstadkommer genom aktiviteter for ledarutveckling, engagemang i serviceprojekt
pa hemorten och utomlands och utbytesprogram som berikar och framjar varldsfred och kulturell
forstéelse. (Klubbgrundlagen 6)

UPPFORANDEKOD FOR ARBETE MED UNGDOMAR

Rotary International strivar efter att skapa och uppratthélla en siker omgivning for alla ungdomar som deltar i
Rotarys aktiviteter. Efter basta formaga ska rotarianer, rotarianers makar och partner och andra frivilliga halla
ett vakande 6ga pa de barn och ungdomar de kommer i kontakt med och skydda dem fran fysiska, sexuella och
kanslomassiga trakasserier och 6vergrepp. (RI:s policysamling 2.120.1.)

ROTARY INTERNATIONALS MOTTO

”Osjalviskt tjinande” och "Den som ar bast pa att hjalpa andra 4r den som vinner mest” 4r Rotarys officiella
motton. “Osjilviskt tjanande” ar Rotarys huvudmotto. (RI:s policysamling 34.080., 50-11, 51-9, 89-145, 01-678,
04-271,10-165)

ROTARY INTERNATIONALS UPPDRAG
Vihjalper andra och framjar integritet, internationell forstaelse, goodwill och fred genom var sammanslutning
av ledare i foretag, yrkesliv och samhallet. (RI:s policysamling 26.010.1)

ROTARY FOUNDATIONS UPPDRAG
Rotary Foundations malsittning ar att rotarianer ska kunna 6ka forstaelsen och framja goodwill och fred i
vérlden, genom forbéttring av hilsa, stod at utbildning och lindring av fattigdom. (TRF:s policysamling 10.020.)
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2 ROTARY INTERNATIONALS STRATEGISKA PLAN

ROTARYS VISIONSFORKLARING
Tillsammans ser vi en varld dar manniskor gar samman och ingriper for att skapa varaktig forandring — dver
helavarlden, i vara samhaéllen och hos oss sjdlva.

Sedan Rotary grundades 1905 har kidrnan i Rotary-upplevelsen handlat om att bygga personliga och
professionella kontakter och tillgodose andras behov. Var forméaga att leverera denna upplevelse hos klubbar
vérlden 6ver ar ett bevis pa Rotarys styrka.

Rotary, som ar mycket néra att eliminera polio, ar redo infér nasta utmaning. Nu ar det dags att forverkliga en
ny vision som forenar fler ménniskor, 6kar dess inverkan och skapar varaktig forandring runt om i varlden.

Viarlden idag 4r mycket annorlunda fran hur den var 1905. Demografin har fordndrats, forandringstakten
har paskyndats och tekniken har skapat nya mojligheter for anslutning och service. Det som ddremot inte
har fordndrats 4r behovet av de virden som definierar Rotary: gemenskap, integritet, mangfald, service och
ledarskap. Genom att hedra var historia och valkomna framtiden med 6ppna armar kan vi utveckla och halla
Rotary relevant, vilket garanterar var framgang.

Vi har faststallt fyra vagledande prioriteringar att folja i vart arbete under de kommande fem éren, vilket
sékerstéller att vi lyckas med att uppna Rotary Internationals och Rotary Foundations vision.

OKA VAR INVERKAN

Rotary stravar efter att forbattra vardagen for andra manniskor. Medlemmar bidrar med volontédrarbete och
ekonomiska resurser i ett brett spektrum av serviceaktiviteter, men Rotary kommer att bli battre pa att méita
resultaten av vart arbete. Rotary kan fortsétta att attrahera medlemmar, partner och givare genom att fokusera
pa program och producera bevis pa varaktig inverkan.

Mal:
« Utrota polio och ta vara pa vart arv
+ Fokusera pa program och erbjudanden

» Forbéattra var forméaga att uppné och méta inverkan

UTOKA VAR RACKVIDD

Manniskor letar efter sitt att gora en skillnad i varlden och fa kontakt med andra. Hur kan vi hjalpa dem att
hitta det de letar efter hos Rotary? Genom att skapa unika maojligheter for fler ménniskor och organisationer att
engagera sig. Klubbar kommer alltid att vara viktiga. Men innan vi kan utdka Rotarys globala rackvidd maste
viutoka var nuvarande struktur med innovativa modeller som vilkomnar fler deltagare till Rotary och ger dem
meningsfulla sitt att samarbeta och ingripa.

Mal:
» Utoka och diversifiera medlemskap och deltagare
e Skapa nya kanaler som leder till Rotary
» Utoka Rotarys 0ppenhet och dragningskraft

» Skapa medvetenhet om var inverkan och vart varumaéarke

FORBATTRA DELTAGARNAS ENGAGEMANG
Genom att erkénna de utmaningar som klubbarna stélls infor i dagens sténdigt foranderliga varld kan Rotary
stodja dem i sitt arbete att leverera en upplevelse som engagerar och behaller medlemmarna. Nér vi hjalper
klubbarna att fokusera pa upplevelsen och vardet de ger sina medlemmar, ger vi rotarianer och andra deltagare
mojlighet att samarbeta, fa kontakt med varandra och ha en mer tillfredsstéllande upplevelse med Rotary.
Mal:

 Stodja klubbar sé att de kan engagera sina medlemmar béttre.

« Utveckla en strategi med fokus pa deltagaren for att leverera virde



ROTARYS STRATEGISKA PLAN

« Erbjuda nya mojligheter for personliga och yrkesmassiga kontakter
 Tillhandahallaledarskapsutveckling och kompetensutbildning

OKA VAR FORMAGA ATT ANPASSA 0SS

Var struktur och kultur maste utvecklas om vi ska uppné Rotarys vision och halla jamna steg med féranderliga
globala trender. Vi kommer att se till att vara operativa och styrande strukturer ar effektiva och flexibla for att
leverera tjanster till alla vara deltagare.

Mal:
* Bygga en kultur som vardesétter forskning, innovation och villighet att ta risker
e Stromlinjeforma styrning, struktur och processer

« Granska styrning for att framja mer mangfaldiga perspektiv i beslutsfattandet

Du finner mer information om Rotarys strategiska plan pa Rotarys webbplats.


https://my.rotary.org/en/learning-reference/about-rotary/strategic-plan
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3 GRUNDLAG FOR ROTARY INTERNATIONAL
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PARAGRAF 1;2;3;4;5

GRUNDLAG FOR
ROTARY INTERNATIONAL

Paragrafl Definitioner

1. Styrelse: RI:s styrelse

2. Klubb: en Rotaryklubb

3. Guvernor: en guvernor i ett Rotary-distrikt

4. Medlem: en medlem, annan dn hedersmedlem, i en Rotaryklubb
5. RI: Rotary International

6. Rotaract-klubb: en klubb med unga vuxna

7. Rotaractor: en medlem i en Rotaract-klubb

8. Ar: den tolvméanadersperiod som borjar forsta juli

Paragraf2 Namn och beskrivning
Organisationens namn ar Rotary International (RI). RI 4r sammanslutningen for hela viarldens Rotary- och
Rotaract-klubbar.

Paragraf3 Uppdrag
RI:s uppdrag ar:
(a) att stodja klubbar, Rotaract-klubbar och distrikt i RI nir de genomfor program och aktiviteter som
framjar Rotarys syfte,
(b) att stodja, framja, vidareutveckla och 6vervaka Rotary i alla delar av varlden,

(c) att samordna och allméant leda RI:s verksamhet.

Paragraf4 Syfte
Rotarys syfte ar att verka for tjdinandets ideal som grundval for all rattskaffens giarning och sarskilt att
uppmuntra och framja:

1. Personlig bekantskap som ett medel att tjana.

2. Hoga etiska krav inom néringsliv och yrken; erkdnnande av varje gagnelig verksamhets virde; varje
rotarians striavan att hoja sitt yrke till ett medel att tjdna samhaéllet.

3. Varje rotarians tillimpande av tjdnandets ideal i den egna livsféringen som ménniska, yrkesperson och
samhaéllsmedborgare.

4. Internationell forstaelse, god vilja och fred genom ett viarldsomfattande kamratskap av personer fran
néringsliv och yrken, forenade genom tjanandets ideal.

Paragraf5 Medlemskap

Mom. 1 - Sammansdttning. Medlemmar i RI 4r Rotary- och Rotaract-klubbar, som utovar sin verksamhet i
enlighet med denna grundlag och RI:s stadgar.

Mom. 2 - Klubbarnas sammansdttning.

(a) En Rotaryklubb skall besta av vuxna personer som uppvisar god karaktar, integritet och ledarskap,
har gott rykte inom sina verksamhetsomraden, yrken och/eller i samhillet, och ar villiga att hjélpa
sina samhéllen och/eller viarlden och ha sin arbetsplats eller sin bostad pa klubbens ort eller inom
kringliggande omrade. En medlem, som flyttar fran sin klubbs ort eller kringliggande omrade, kan behalla
sitt medlemskap i klubben, forutsatt att klubbens styrelse beviljar detta och att medlemmen fortsitter att
uppfylla alla villkor fér medlemskap i klubben.

(b) Allaklubbar skall ha en vdlbalanserad medlemsbas dir ingen affirsgren, inget yrke, ingen sysselsattning,
ingen typ av samhéllstjanst eller ndgon annan klassifikation dominerar.

(c) RI:sstadgar kan foreskriva aktivt medlemskap och hedersmedlemskap i Rotaryklubbar och skall
foreskriva de kvalifikationer som géller for varje medlemskapstyp.
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(d) Ilander dar ordet “klubb” har en olamplig bibetydelse, kan styrelsen befria Rotary- eller Rotaract-
klubbarna fran kravet att anvianda ordet i klubbnamnen.

Mom. 3 - Sammansdttning av Rotaract-klubbar. Rotaract-klubbar ska besta av Rotaractorer som bestams av
styrelsen.

Mom. 4 - Ratificering av grundlagen och stadgarna. Varje Rotary- och Rotaract-klubb, som tilldelats bevis pa
medlemskap i RI och tagit emot medlemsbeviset, har dirmed antagit, ratificerat och samtyckt till atti alla
stycken, icke stridande mot allmén lag, vara bunden av denna grundlag och RI:s stadgar samt tillkommande
andringar och tilldgg i dessa och att samvetsgrant iaktta déri givna foreskrifter.

Mom. 5 - Undantag. Oberoende av alla andra foreskrifter i den har grundlagen eller i RI:s stadgar eller i
Enhetlig grundlag for Rotaryklubbar, kan styrelsen, inom ramen for ett pilotprojekt, till medlemskap
anta eller tillata omorganisation av upp till 1 000 klubbar, som har foreskrifter i sina grundlagar, som inte
Overensstammer med den héar grundlagen och RI:s stadgar. Ett sddant pilotprojekt kan paga under en period
som inte dverstiger sex ar. Nar ett sddant pilotprojekt avslutas, skall grundlagen for alla klubbar, som antagits
till medlemskap eller tillatits omorganisation, vara Enhetlig grundlag for Rotaryklubbar, som ar i kraft vid
den tidpunkten.

Paragraf6 RI:s styrelse (board of directors)

Mom. 1 - Sammansdtining. Styrelsen bestar av nitton ledamoter. RI-presidenten dr ledamot och ordforande
istyrelsen. RI:s tilltradande president (president-elect) ar ledamot i styrelsen. Sjutton styrelseledamoter
(directors) nomineras och véljs enligt foreskrifterna i RI:s stadgar.

Mom. 2 — Befogenheter. Styrelsen handhar och utévar kontroll 6ver RI:s angeldgenheter och tillgangar i
overensstimmelse med denna grundlag och stadgarna och i 6verensstimmelse med “Illinois General Not for
Profit Corporation Act” daterad 1986, samt alla &ndringar av ovanstaende dokument. Vid utévande av denna
verksamhet kan styrelsen under ett rikenskapsar forbruka, pa sitt som anges i stadgeenligt faststédlld(a)
budget(ar), de 16pande intdkterna jamte det belopp fran RI-reserven, som kan beh6vas for att fullfélja
RI:s uppgifter. Styrelsen skall vid ndrmast foljande arliga Convention avge rapport angaende de sérskilda
omsténdigheter, som foranlett utbetalning av reserven. Styrelsen far inte vid nagot som helst tillfdlle asamka
RI en skuld utéver dess aktuella nettotillgangar.

Mom. 3 - Sekreterare. RI:s generalsekreterare skall vara RI-styrelsens sekreterare och han/hon har inte
rostratt vid styrelsens forhandlingar.

Paragraf? Ambetsmin (officers)

Mom. 1 - Titulatur. RI:s funktionédrer ar presidenten, tilltradande presidenten, vicepresidenten,
skattmaéstaren, 6vriga styrelseledamoter, generalsekreteraren, distriktsguvernoérerna och dven presidenten,
omedelbart forutvarande presidenten, vicepresidenten och honoréra skattméstaren for RIi Storbritannien
och Irland (RIBI).

Mom. 2 - Val. RI:s funktionérer nomineras och véljs enligt foreskrifter i RI:s stadgar.

Paragraf8 Administration

Mom. 1 - Klubbarna i Storbritannien, Irland, Kanaléarna och Isle of Man skall utgéra en administrativ
territoriell enhet inom RI, kallad "Rotary International i Storbritannien och Irland” (Rotary International in
Great Britain and Ireland - RIBI). Denna enhets befogenheter, syften och funktioner skall 6verensstimma
med dem som stadgats i grundlagen for RI i Storbritannien och Irland, sdsom denna godtagits av lagradet och
iRI:s grundlag och stadgar.

Mom. 2 - Administreringen av klubbarna star under allmént 6verinseende av styrelsen och &ven under direkt
Overinseende enligt ndgon av nedan angivna former, vilka alltid maste éverensstimma med foreskrifterna i
denna grundlag och i stadgarna:

(a) overinseende 6ver en klubb, utovat av styrelsen
(b) overinseende 6ver klubbar utévat av en distriktsguvernor i ett konstituerat distrikt
(c) saddant 6verinseende som styrelsen har funnit tillradligt och som lagradet godkant

(d) overinseende 6ver Rotaryklubbarna i Storbritannien, Irland, Kanal6arna och Isle of Man skall utovas av
RIiStorbritannien och Irland.

Mom. 3 - Administrationen av Rotaract-klubbarna ska ske under styrelsens allménna 6vervakning eller under
sadan annan tillsyn som styrelsen bestimmer.

10



GRUNDLAG FOR ROTARY INTERNATIONAL — PARAGRAF 5; 6; 7; 8; 9; 10; 11; 12; 13

Mom. 4 - RI och klubbarna uppmuntras att datalidgga sin administration for att snabbare och mer ekonomiskt
handha Rotaryorganisationens verksamhet.

Paragraf9 RI:s arliga Convention (RI:s arskongress)

Mom. 1 - Tid och plats. En Convention skall héllas arligen under riakenskapsarets sista tre manader pa av
styrelsen faststélld tid och plats, som kan &ndras av styrelsen om séarskilda omstidndigheter foranleder detta.

Mom. 2 - Extra Convention. I nédfall kan en extra Convention utlysas av presidenten, med godkdnnande av
majoritet avledaméterna i styrelsen.

Mom. 3 - Representation.

(a) Under Convention varje ar ar varje klubb berittigad att vara representerad av minst en delegat. Klubb
med over femtio (50) medlemmar ar berittigad till ytterligare en delegat for varje 50-tal medlemmar
eller storre del darav. Harvid raknas klubbens antal medlemmar 31 december omedelbart fore RI:s arliga
Convention. En klubb kan ge en delegat fullmakt att avge en eller flera av de roster klubben ar berattigad
till.

(b) Varje klubb ar skyldig att vara representerad vid varje Convention, antingen genom egen medlem som
delegat eller genom ombud (proxy) och att résta om varje forslag som tas upp till beslut.

Mom. 4 - Fristdende delegater (delegates-at-large). Varje funktionir i RI och varje forutvarande RI-president,
som fortfarande ar medlem i en klubb, ar fristdende delegat vid Convention.

Mom. 5 - Elektorer och réstning. Vederborligen ackrediterade delegater och ombud samt fristdende delegater
utgor rostande forsamling under Convention och bendmns elektorer. Rostning sker pa sétt som foreskrivs i
stadgarna.

Paragraf10 Lagradet (Council on Legislation)
Mom. 1 - Syfte. Lagradet 4r Rotary Internationals lagstiftande forsamling.

Mom. 2 - Tid och plats. Lagradet skall sammantrédda vart tredje ar i april, maj eller juni, dock helst i april.
RI-styrelsen beslutar om datum och plats for motet, forutsatt att, med undantag for tvingande finansiella
eller andra skél, sasom beslutas av tva tredjedels majoritet av hela styrelsen, motet halls i ndrheten av RI:s
huvudkontor.

Mom. 3 - Procedur. Lagradet behandlar och fattar beslut om alla i behorig ordning inkomna forslag. Enda
forbehallet for lagradets beslut ar efterfoljande beslut fran klubbar, sdsom foreskrivs i RI:s stadgar.

Mom. 4 - Medlemskap. Sammanséattningen av lagradets medlemmar faststélls i stadgarna.

Mom. 5 - Extra moéte for att anta lagstiftning. Styrelsen kan, om 90 procent av alla dess medlemmar rostar
for det, kalla till ett extra lagradsmote. Styrelsen kommer da att bestdmma tid och plats for ett sddant mote
och specificera dess syfte. Motet kan endast 6vervéga och besluta om lagstiftningsforslag som framlagts
av styrelsen. Lagstiftningsforslag, som skall behandlas vid métet, dr inte underkastade bestammelser
om tidsgrianser for inlimnande och procedurer i andra delar av RI:s grundlagsdokument, utom att dessa
procedurer skall foljas i den utstrackning tiden tillater. Motets beslut skall darefter foreldggas klubbarna for
beslut, enligt mom. 3 i denna paragraf.

Paragraf1l Avgifter
Alla Rotary- och Rotaract-klubbar skall halvarsvis betala per capita-avgifter till RI de datum som faststéllts av
styrelsen.

Paragraf12 Foundation

Mom. 1 - RI skall ha en Foundation ("stiftelse”) som inréttats och drivs i enlighet med bestdmmelserna i RI:s
stadgar.

Mom. 2 - Alla gdvor, testamentsanvisningar eller legat av pengar eller egendom eller avkastning darav, som
RI mottar, och allt 6verskott av RI:s medel, kan med godkéannande av RI:s arliga Convention bli Rotary
Foundations egendom.

Paragraf13 Medlemstitel och insignier

Mom. 1 - Aktiva medlemmar. En aktiva medlem av en klubb skall bendmnas rotarian och ager ratt att bara RI:s
emblem, méarke eller andra insignier.

1
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Mom. 2 - Hedersmedlemmar. En hedersmedlem i en klubb skall bendmnas hedersrotarian och dger réatt att
béra RI:s emblem, mérke eller andra insignier sa lange som medlemmen ifradga ar hedersmedlem i klubben.

Mom. 3 - Rotaract-medlemmar. Varje medlem i en Rotaract-klubb ska kallas Rotaractor och ha ritt att bara
emblem, méarke eller andra Rotaract-insignier.

Paragraf14 Stadgar (bylaws)
Stadgar, som inte strider mot denna grundlag och som innehéller ytterligare anvisningar for RI:s ledning, skall
antas och kan dndras av RI:s lagrad.

Paragraf15 Tolkning

I denna grundlag, i RI:s stadgar och i Enhetlig grundlag for Rotaryklubbar géiller féljande: orden ”skall” och
”ar” betecknar vad som ar obligatoriskt och orden "kan” och ”b6r” uttrycker vad som ar fakultativt. Manligt
pronomen, som det anvinds i ovanstaende skrifter, innefattar &ven kvinnligt pronomen. Terminologin “post”,
“utskick” och “postrostning” innefattar ocksa anvandning av elektronisk post (e-post) och Internetteknologi
for att séinka kostnaderna och forbattra kommunikationen.

Paragraf16 Andringar

Mom. 1 - Beslutsordning. Denna grundlag kan dndras endast genom beslut med tva tredjedels majoritet avdem
som ar ndrvarande och rostar i lagradet.

Mom. 2 - Forslagsstdillare. Forslag till andring av denna grundlag far endast inldmnas av klubb,
distriktskonferens, konferensen eller allménna radet for Rotary International i Storbritannien och Irland,
lagradet eller styrelsen, i enlighet med de procedurer som ingar i stadgarna.

12
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PARAGRAF 1; 2

STADGAR FOR ROTARY INTERNATIONAL

Paragrafl Definitioner

1. Styrelse: RI-styrelsen.
2. Klubb: En Rotaryklubb.
3. Konstitutionella
dokument: RI:s konstitution och stadgar, och Rotaryklubbens standardkonstitution.
4. Guvernor: Guvernéren i ett Rotarydistrikt.
5. Medlem: En medlem, annan dn hedersmedlem, i en Rotaryklubb.
6. RI: Rotary International.
7. RIBI: Den administrativa territoriella enheten for RI i Storbritannien och Irland.
8. Rotaractklubb: En klubb med unga vuxna.
9. Rotaractmedlem: Enmedlem ien Rotaractklubb.
10. Satellitklubb: En potentiell klubb vars medlemmar &ven dr medlemmar i sponsorklubben.
11. TRF: Rotary Foundation.
12. Skriftligen: Kommunikation som kan dokumenteras, oavsett 6verforingsmetod.
13. Ar: En tolvméanadersperiod med start 1 juli.

Overgdngsbestimmelse.
Andringar som antagits vid lagradet 2019 enligt lagradets lagstadganden 19-72, skall implementeras av
styrelsen pa saddant séitt som denna anser vara lampligt.

Paragraf2 Medlemskap i Rotary International
2.010. Ansokan om medlemskap i RI.

2.020. Enklubbs ort och kringliggande omrade.
2.030. Standardkonstitutionen for Rotaryklubbar.
2.040. Standardkonstitutionen for Rotaractklubbar.
2.050. RoOkning.

2.060. Sammanslagning av klubbar.

2.010. Ansokan om medlemskap i RI.

For att bli antagen till RI, ansoker en klubb eller Rotaractklubb till styrelsen om medlemskap. En
antagningsavgift som faststéllts av styrelsen ska medf6lja ansdkan. Medlemskapet blir gdllande nér styrelsen
godkénner det.

2.010.1. Nya klubbar.
En ny klubb ska ha minst 20 grundande medlemmar.

2.020. En klubbs ort och kringliggande omrdde.
En klubb far organiseras pa en ort med en eller flera klubbar. En klubb som huvudsakligen bedriver sin
verksamhet online skall ha en global ort eller sdsom klubbens styrelse bestimmer.

2.030. Standardkonstitutionen for Rotaryklubbar.
En klubb ska anta standardkonstitutionen fér Rotaryklubbar, inklusive framtida &ndringar.

2.030.1. Andringar av standardkonstitutionen for Rotaryklubbar.
En klubb kan dndra standardkonstitutionen for Rotaryklubbar pa de satt som féreskrivs i
konstitutionsdokumenten. En dndring blir automatiskt till en del av klubbens konstitution.

2.030.2. Klubbar som grundats fore 6 juni 1922.

Klubbar som grundats fére 6 juni 1922 ska anta standardkonstitutionen for Rotaryklubbar, men kan ha kvar
avvikelser som meddelats styrelsen innan 1990. Avvikelserna ska vara ett tillagg till klubbens konstitution och
kan enbart dndras for att 6verensstimma nirmare med aktuella standardkonstitution for Rotaryklubbar.

15
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2.030.3. Undantag fran standardkonstitutionen for Rotaryklubbar.

Med tva tredjedels majoritet fran narvarande medlemmar, kan styrelsen godkénna undantag fran
standardkonstitutionen for Rotaryklubbar dir s& kréivs av lokal lag, sedvénja eller exceptionella
omstandigheter och inte gar emot RI-konstitution och stadgar.

2.040. Standardkonstitutionen for Rotaractklubbar.

Styrelsen ska uppritta och kan dndra standardkonstitutionen fér Rotaractklubbar. Alla Rotaractklubbar ska
anta standardkonstitutionen for Rotaractklubbar. En d4ndring blir automatiskt till en del av konstitutionen for
Rotaractklubben.

2.040.1. Undantag fran standardkonstitutionen for Rotaractklubbar.

Med tva tredjedels majoritet fran narvarande medlemmar, kan styrelsen godkédnna undantag fran
standardkonstitutionen for Rotaractklubbar dir sa kréavs av lokal lag, sedvinja eller exceptionella
omstandigheter och inte gar emot RI-konstitution och stadgar.

2.050. Rékning.
Medlemmar och deras géster ska inte roka under moéten eller andra Rotary-evenemang.

2.060. Sammanslagning av klubbar.

Tva eller fler klubbar inom samma distrikt kan frivilligt sla sig samman om de har fullféljt alla sina finansiella
och Ovriga ataganden till RI och om styrelsen godkanner sammanslagningen. Ansokan skall atf6ljas aven
bekraftelse pa att alla berdrda klubbar samtyckt till sammanslagningen. En sammanslagen klubb kan bildas pa
samma ort som en eller flera befintliga klubbar. Styrelsen kan tillata att de sammanslagna klubbarna har kvar
namn, datum for grundande, emblem och andra RI-insignier fran nagon av de sammanslagna klubbarna.

Paragraf3 Uttride, suspendering eller avslutat medlemskap i RI

3.010. Rotaryklubb eller Rotaractklubbs uttrade fran RI.

3.020. Disciplinidrende for styrelsen, suspendering eller avslutat medlemskap fér en Rotaryklubb eller
Rotaractklubb.

3.030. Rittigheter for en suspenderad Rotaryklubb eller Rotaractklubb.

3.040. Rittigheter for en Rotaryklubb eller Rotaractklubb med avslutat medlemskap.

3.050. Omorganisering av en Rotaryklubb.

3.010. Rotaryklubb eller Rotaractklubbs uttrdde fran RI.
En Rotaryklubb eller Rotaractklubb kan uttrdda nir de fullfoljt alla sina finansiella och 6vriga ataganden till RI
och fatt styrelsens godkadnnande. Uttradet blir gidllande nar styrelsen godkanner det.

3.020. Disciplindrende for styrelsen, suspendering eller avslutat medlemskap for en Rotaryklubb eller
Rotaractklubb.

3.020.1. Suspendering eller avslutat medlemskap.
Styrelsen kan suspendera eller avsluta medlemskapet for en Rotaryklubb eller Rotaractklubb som:

(a) underlater att betala sina medlemsavgifter eller 6vriga finansiella ataganden till RI eller nédvandiga
avgifter till distriktskassan.

(b) har kvar en medlem eller Rotaractmedlem som missbrukar TRF-medlen eller som pé annat sitt bryter
mot TRF's forvaltningsprinciper.

(¢) initierar eller underhaller eller har kvar en medlem eller Rotaractmedlem som inleder eller driver en
rattstvist mot RI eller TRF, inklusive dess direktorer, ledamoter, &mbetsmén, agenter och anstéillda innan
alla avhjdlpande atgarder i de konstitutionella dokumenten vidtagits, eller

(d) inte palampligt satt hanterar eventuella ungdomsskyddsanklagelser mot en medlem eller
Rotaractmedlem i samband med Rotaryrelaterade ungdomsprogram.

3.020.2. Suspension for att ha underlatit att rapportera medlemskapsdndringar.
Styrelsen kan suspendera en Rotaryklubb som inte rapporterar medlemskapsédndringar till RI inom rimlig tid.

3.020.3. Avslutande av medlemskap for klubb som inte fungerar.

Styrelsen kan avsluta medlemskapet fér en Rotaryklubb eller Rotaractklubb som slutar fungera, inte haller
regelbundna moten eller pd annat sétt inte fungerar. Detta kan dock enbart ske efter en begiran att guvernoren
lamnar in en rapport om omstindigheterna for medlemskapets upphdorande.
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3.020.4. Avslutande av medlemskap pa grund av brist pd medlemmar.
Pa guvernorens anmodan kan styrelsen avsluta en klubbs medlemskap om medlemskapet faller under sex
medlemmar.

3.020.5. Disciplindrende, suspension eller avslutande av medlemskap med skdl.

Styrelsen kan enbart inleda ett disciplindrende mot, suspendera eller avsluta medlemskapet for en
Rotaryklubb eller Rotaractklubb med skal efter att ha gett mdjlighet att halla en utfragning. Minst 30 dagar
fore utfragningen ska styrelsen meddela Rotaryklubbens eller Rotaractklubbens ordférande och sekreterare
om anklagelsepunkterna och tid, plats och format for utfragningen. Vid utfragningen kan Rotaryklubben eller
Rotaractklubben foretridas av ett ombud. Guvernoren eller en tidigare guvernor som utsetts av nuvarande
guvernor kan delta bekostat av distriktet. Efter utfragningen kan styrelsen:

(a) disciplinera eller suspendera Rotaryklubben eller Rotaractklubben efter enkel majoritet, eller
(b) avsluta medlemskapet for Rotaryklubben eller Rotaractklubben efter enhélligt beslut.

3.020.6. Suspenderingsperiod.
Styrelsen ska aterinféra medlemskapsrattigheterna for en suspenderad Rotaryklubb eller Rotaractklubb om
den har:

(a) betalat alla medlemsavgifter eller 6vriga finansiella ataganden till RI eller betalt alla nédvandiga avgifter
till distriktskassan.

(b) avslutat medlemskapet for de medlemmar som missbrukat TRF-medel eller pd annat sétt brutit mot
TRFs forvaltningsprinciper.

(c) palampligt satt hanterat eventuella ungdomsskyddsanklagelser mot en medlem eller Rotaractmedlem i
samband med Rotaryrelaterade ungdomsprogram, eller

(d) lost alla problem som ledde till suspenderingen. Om orsaken till suspenderingen inte har atgiardats inom
sex manader, skall styrelsen avsluta medlemskapet for Rotaryklubben eller Rotaractklubben.

Om orsaken till suspenderingen inte atgirdas inom sex méanader ska styrelsen antingen sdga upp klubben eller
Rotaractklubben.

3.030. Radttigheter for en suspenderad Rotaryklubb eller Rotaractklubb.
Under en suspendering har en Rotaryklubb eller Rotaractklubb inga rattigheter i stadgarna och har bara kvar
sina rattigheter i RI-konstitutionen.

3.040. Rdttigheter for en Rotaryklubb eller Rotaractklubb med avslutat medlemskap.

En Rotaryklubb eller Rotaractklubb med avslutat medlemskap ska inte anvinda RI:s namn, emblem eller
ovriga insignier och har inga rattigheter till RI:s egendom. Den avslutade Rotaryklubben eller Rotaractklubben
ska returnera sin urkund till RI.

3.050. Omorganisering av en Rotaryklubb.
Styrelsen kan omorganisera en avslutad Rotaryklubb eller godkénna en ny Rotaryklubb i samma omréade,
understéillt en avgift eller betalning av eventuella skulder till RI.

Paragraf4 Medlemskap i klubbar

4.010. Typer av medlemmar.

4.020. Aktivamedlemmar.

4.030. Rotarian som flyttar eller tidigare Rotarian.
4.040. Forbjudet med dubbla medlemskap.

4.050. Hedersmedlemmar.

4.060. Medlemskap i Rotaractklubb.

4.070. Medlemmarnas mangfald.

4.080. Narvarorapporter.

4.090. Narvaroiandraklubbar.

4.100. Undantag till bestimmelserna om medlemskap.

4.010. Typer av medlemmar.
En klubb kan ha tva typer av medlemmar, aktiva medlemmar och hedersmedlemmar.

4.020. Aktiva medlemmar.
En person med kvalifikationerna fran paragraf 5, stycke 2 i RI-konstitutionen kan véljas in som en aktiv
medlem.
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4.030. Rotarian som flyttar eller tidigare rotarian.

En medlem eller en tidigare klubb kan nominera en medlem som flyttar eller en tidigare medlem for
medlemskap. Potentiella medlemmar med skulder till en annan klubb &r inte beréttigade for medlemskap. En
klubb som vill bevilja medlemskap till en tidigare medlem bor kréava att den potentiella medlemmen inkommer
med skriftligt bevis fran den tidigare klubben pa att alla skulder har betalts. Antagandet av en medlem som
flyttar eller en tidigare rotarian ar avhangigt av ett skriftligt bevis fran styrelsen for den tidigare klubben som
bekriftar den potentiella medlemmens tidigare medlemskap i den klubben och om medlemmen har nagra
skulder till den andra klubben. Om skriftligt bevis inte inkommer inom 30 dagar s antas att medlemmen inte
har skulder till den andra klubben.

4.040. Férbjudet med dubbla medlemskap.
Ingen medlem far samtidigt:

(a) tillhéra mer &n en klubb, forutom nér det géller en satellit till den klubben, eller

(b) varahedersmedlem i samma klubb.

4.050. Hedersmedlemmay.
Klubbar kan utse hedersmedlemmar under sddan tidsperiod som bestdms av klubbens styrelse, vilka:

(a) arundantagna fran medlemsavgifter

(b) inte rostar

(c) inte innehar nagot &mbete inom klubben
(d) inte innehar klassificeringar och

(e) arberattigade att delta i alla moten och atnjuta alla 6vriga privilegier i klubben, men inte har réttigheter
eller privilegier i andra klubbar, forutom att kunna beséka dessa utan att vara gist till en rotarian.

Personer som har utmarkt sig genom fortjanstfullt fraimjande av Rotarys ideal och de personer som anses vara
”Rotarys vinner”, for sitt stod for Rotarys arbete, kan véiljas till hedersmedlemmar i mer dn en klubb.

4.060. Medlemskap i Rotaractklubb.
En Rotaractklubb ska besta av unga vuxna som det faststélls av styrelsen.

4.070. Medlemmarnas mangfald.

Varje Rotary- eller Rotaractklubb ska striva efter att skapa ett valbalanserat medlemskap med mangfald. Ingen
Rotary- eller Rotaractklubb, oavsett nir den gick med i RI, far pa nagot sitt begriansa medlemskap pa grund

av kon, ras, hudfarg, tillhorighet, nationalitet eller sexuell 14ggning och far inte infora medlemskapskrav som
inte specifikt tillats av RI-konstitutionen eller Stadgarna. Alla medlemsskapsvillkor eller -bestdmmelser som
strider med det hér stycket ar ogiltiga och saknar effekt.

4.080. Ndrvarorapporter.
Alla klubbar skall, inom 15 dagar efter sista sammantradet varje manad, skicka en narvarorapport for manaden
till guvernoren. Icke-distriktsindelade klubbar skall skicka sin rapport till generalsekreteraren.

4.090. Ndrvaroiandra klubbayr.
En rotarian far delta i reguljira moten eller satellitklubbmoten i en annan klubb. Medlemmar vars medlemskap
sagts upp pa goda skal far dock inte delta i ett reguljart sasmmantride eller satellitklubbmote hos sin tidigare klubb.

4.100. Undantag till bestammelserna om medlemskap.
En klubb far anta bestammelser som inte ir i enlighet med och som 6verskrider styckena 4.010. och 4.030. -
4.050.

Paragraf5 RI:s styrelse

5.010. Styrelsens uppgifter.

5.020. Publicering av styrelsens beslut och moétesprotokoll.
5.030. Overklaga styrelsebeslut.

5.040. Avsittande av funktionirer och kommittémedlemmar.
5.050. RI-sammantriaden.

5.060. Styrelsemoten.

5.070. Exekutivkommitté.

5.080. Mandatperioder och kvalifikationer for styrelsemedlemmar.
5.090. Forhindrade styrelseledamoter.

5.100. Vakans pa posten som direktor.
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5.010. Styrelsens uppgifter.

5.010.1. Syfte.

Styrelsen har ansvaret for att alla nodvandiga atgarder vidtas for att framja RI:s stravanden att uppfylla Rotarys
syfte, for att lara och lara ut Rotarys grundprinciper, for att varda Rotarys ideal, etik och enastidende sardrag
som organisation samt for vidare utbredning av Rotary i alla delar av vérlden.

5.010.2. Befogenheter.
Styrelsen bestammer 6ver och kontrollerar RI:s angelagenheter genom att:

(a) faststélla policy for organisationen,
(b) genom generalsekreteraren utvirdera hur policyn omsatts,

(c) utévakontroll och 6vervakning av alla funktionérer, valda funktiondrer, nominerade funktionérer och RI-
kommittéer och

(d) utdva ovriga befogenheter som faststallts av konstitutionen, stadgarna och Illinois General Not-for-
Profit Corporation Act fran 1986 och deras tillagg.

5.010.3. Strategisk plan.

Styrelsen ska anta en strategisk plan och rapportera om denna vid varje lagstiftande rad. Varje styrelsemedlem
ska 6vervaka implementeringen av RI:s strategiska plan inom den zon som styrelsemedlemmen valts fran och
dess partnerzon.

5.020. Publicering av styrelsens beslut och métesprotokoll.

Motesprotokoll fran styrelsemoten och styrelsens vidtagna atgarder skall finnas tillgingliga pa RI:s webbplats
inom 60 dagar fran att ett ssmmantriade avhallits eller en atgard vidtagits. Alla tillagg som bokforts med de
officiella moétesanteckningarna, forutom sddana som styrelsen anser vara sekretessbelagda, skall finnas
tillgdngliga for rotarianer pa begiran. Styrelsemedlemmar ska regelbundet avlagga rapport om styrelsens
beslut och deras aktiviteter i deras zon och den alternativa/partnerzonen.

5.030. Overklaga styrelsebeslut.

Styrelsebeslut far endast overklagas till representanterna for det lagstiftande radet enligt de regler som
tagits fram av styrelsen. Alla klubbar som far bifall av minst 24 andra klubbar far 6verklaga skriftligen till
generalsekreteraren inom fyra manader fran ett styrelsebeslut. Minst hilften av de bifallande klubbarna
maéste vara beldgna i andra distrikt 4n den 6verklagande klubben. Overklagan skall antas med resolution vid
ett reguljart ssmmantride som godkénts av presidenten och sekreteraren. Inom 90 dagar fran mottagandet
ska sekreteraren halla en omrostning for radets representanter. Den enda fragan for representanterna

ar om styrelsens beslut ska uppratthallas. Med forbehall for att om saddant 6verklagande tas emot av
generalsekreteraren, inom tre manader fore nasta reguljart schemalagda sammantrade for lagradet, skall
overklagandet av styrelsens beslut 6verlamnas till lagradet for avgorande om huruvida styrelsens beslut skall
uppratthéallas eller inte.

5.040. Avsdttande av funktiondrer och kommittémedlemmar.

Styrelsen kan efter forhor avsatta funktiondr, tilltradande funktiondr, nominerad funktionér eller
kommittémedlem. Minst 60 dagar fore forhoret, ska styrelsen ge personen som ska avsattas information
om anklagelserna och tid, plats och tillvagagangssatt for forhoret vilket ska avlamnas personligen eller pa
annat snabbt kommunikationsséatt. Vid forhoret kan personen i fraga l1ata sig representeras av ett juridiskt
ombud. Avsattning av personen kraver tva tredjedelars majoritet fran styrelsen. Styrelsen kan dven utova
befogenheterna i stycke 16.060.

5.050. RI-sammantrdiden.

Vid planering av konventet, den internationella sammankomsten och lagradet, ska styrelsen gora sitt
yttersta for att tillse att ingen rotarian eller Rotaractmedlem blir utelimnad enbart pd grund av nationellt
medborgarskap.

5.050.1. Arligt konvent.

I enlighet med RI-konstitutionen ska styrelsen faststélla tid, plats och avgifter och gora alla forberedelser infor
det arliga konventet. Presidenten skall agera ordforande och kan utse andra som tillférordnad ordférande.
Presidenten kan utndmna ackrediteringar, omrostningar och andra kommittéer vid behov. Styrelsen ska anta
rostningsforfaranden som implementerar paragraf 9, stycken 3, 4 och 5 i RI-konstitutionen for delegaternas
representation.
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5.060. Styrelsemdéten.

5.060.1. Frekvens, meddelande och forfarande.

Styrelsen skall ha moten vid sadan tid, pa sddan plats och pa sadant sitt som den faststaller, eller enligt
presidentens gottfinnande, forutsatt att den haller sammantriade minst tva ganger per ar. Minst 30 dagar
iforvag meddelar generalsekreteraren alla styrelseledamoter om motet om det inte avstés fran. Officiella
moten och deltagande for alla styrelseledamoter kan ske personligen, via telekonferens, Internet eller via
annan kommunikationsutrustning. Styrelsen kan behandla &renden utan att ssmmantrdda om samtliga
styrelsemedlemmarna ldmnar sitt skriftliga bifall. Den nominerade presidenten ska vara en icke-rostande
deltagare vid styrelsemétena.

5.060.2. Beslutsmdssighet (quorum).
En majoritet av styrelsen ar ett quorum, forutom déar RI-konstitutionen eller stadgarna kraver ett hogre
rostdeltagande.

5.060.3. Det forsta sammantrddet under dret.

Den konsituerande styrelsen har ett sammantrade direkt efter det arliga konventet vid sddan tidpunkt, pa
sédan plats och pa sddant satt som den tilltradande presidenten bestdimmer. Beslut pa sammantriadet méste
bekraftas efter 30 juni pa ett sammantride eller enligt ett forfarande i stycke 5.060.1. for att bli gallande.

5.070. Exekutivkommitté.

Styrelsen kan utse en exekutivkommitté bestaende av fem till sju av dess medlemmar, inklusive ex officio-
medlemmar. Exekutivkommittén skall utvardera generalsekreterarens insats minst en gang per ar och
rapportera sina fynd till styrelsen. Styrelsen kan delegera sin befogenhet att fatta beslut mellan méten

till exekutivkommittén, men bara i 4renden som ar inom RI:s etablerade policy. Styrelsen féreskriver
referensvillkoren for exekutivkommittén vilka inte far vara i konflikt med det hér stycket.

5.080. Mandatperioder och kvalifikationer for styrelsemedlemmar.

5.080.1. Mandatperioder.
Styrelsemedlemmar sitter under en tvaarig mandatperiod med start 1 juli under aret efter att de har utsetts,
eller tills deras eftertridare utses.

5.080.2. Kwalifikationer.

En kandidat ska ha suttit en hel &mbetsperiod som guvernor innan de nomineras som styrelsemedlem (om inte
styrelsen bestdmmer att en kortare tjanstgoring racker) och minst tre ar maste har forflutit sedan kandidatens
tjanstgdring som guvernor. Kandidaten ska ha deltagit i minst tva Rotaryseminarier och ett konvent under

den 36-manadersperiod som féregar deras nominering. En person som har tjanstgjort som ledamot i styrelsen

under en hel ambetsperiod, sdsom definieras i stadgarna eller beslutas av styrelsen, far inte tjainstgéra som RI-

styrelseledamot en gang till, med undantag for tjinstgoring som president eller tilltradande president.

5.090. Forhindrade styrelseledamoter.
Om en styrelseledamot blir férhindrad och inte kan utféra sina ataganden ska medlemmen avséga sig sitt
ambete efter en tre fjirdedels omrdstning fran styrelsen.

5.100. Vakans pad posten som direktor.

Om det finns en vakans for posten som direktor av ndgon anledning ska styrelsen vélja den suppleant som
utsdgs nar direktoren valdes, vilken ska tjanstgora resten av ambetsperioden. Om suppleanten av nagon
anledning inte kan tjanstgora skall de aterstaende styrelseledamoterna véilja en direktor fran samma zon
(eller del av zon), i vilken vakansen uppstatt vid sitt ndsta sammantride eller med ett rostningsférfarande som
faststills av presidenten.

Paragraf6 Funktionirer

6.010. Val av funktionérer vid konventet.

6.020. Funktionirernas uppgifter.

6.030. Val avvicepresident och skattméstaren.

6.040. Generalsekreterarens val och tjdnstgoringsperiod.
6.050. Funktionirernas kvalifikationer.

6.060. Tjanstgoringsperiod for funktionérer.

6.070. Vakans pa posten som president.

6.080. Vakans pa posten som tilltrddande president.
6.090. Vakans pa posterna som vicepresident eller skattméstare.
6.100. Ersittning till funktionérer.
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6.010. Val av funktiondrer vid konventet.

De funktiondrer som skall viljas vid RI:s arliga konvent ar presidenten, ledamoéterna i RI-styrelsen och RI:s
guvernorer samt presidenten, vicepresidenten och honorara skattméstaren i RIBI.

Det ar ddremot inte nddvandigt att halla ett val om styrelsen faststéller att valet av dessa funktionédrer pa annat
sétt har genomforts i enlighet med dessa stadgar.

6.020. Funktiondrernas uppgifter.
6.020.1. Presidenten.
Presidenten, som hogsta funktionér i RI skall:
(a) varaen positiv och motiverande ledare for rotarianer i hela varlden,
(b) agera styrelseordférande och nirvara vid dess moten,
(¢) varahuvudsaklig talesperson for RI,
(d) agera ordforande vid alla konvent och andra internationella RI-mdten,
(e) vararadgivande till generalsekreteraren och
(f) hasadanaytterligare uppgifter och ansvarsomraden som tilldelas av styrelsen.
6.020.2. Tilltrddande presidenten.
Den person som utsetts till president tjanstgor som tilltradande president och som styrelsemedlem under aret
efter valet. Den tilltradande presidenten kan inte véljas som vicepresident. Presidenten eller styrelsen kan

tilldela den tilltrddande presidenten uppgifter utdver de som star i stadgarna eller som medfoljer medlemskap i
styrelsen.

6.020.3. Generalsekreteraren.
Generalsekreteraren ar RI:s verkstillande direktor och ansvarar:
(a) for daglig hantering av RI under styrelsens ledning och kontroll,

(b) mot presidenten och styrelsen for implementering av deras policyer och for RI:s verksamhet och
administration, inklusive dess finansiella verksamhet,

(c) for att kommunicera styrelsens policyer med rotarianer och klubbar,
(d) enskilt for handledning av sekretariatets personal,

(e) for att avldgga en arlig rapport till styrelsen vilken efter godkdnnande fran styrelsen ska lamnas in till
konventet och

(f) for redbart fullgérande av sina skyldigheter stélla sdkerhet vars storlek och beskaffenhet bestams av
styrelsen.

6.020.4. Skattmdstaren.
Skattméstaren:

(a) skall regelbundet motta information om RI:s finanser fran och radgéra med generalsekreteraren om hur
RI:s finanser skall handhas,

(b) skall avlagga lampliga rapporter till styrelsen och det arliga konventet och
(¢) kaninnehaytterligare uppgifter &n de som star i stadgarna eller som medfoljer medlemskap i styrelsen

enligt vad styrelseordféranden faststéller.

6.030. Val av vicepresident och skattmdstaren.
Vicepresidenten och skattméstaren utses av den tilltrddande presidenten vid styrelsens forsta sammantrade
fran bland andra-ars styrelsemedlemmarna for en ettarsperiod som borjar 1 juli.

6.040. Generalsekreterarens val och tjdnstgoringsperiod.

Styrelsen utser en rotarian som generalsekreterare for en &mbetsperiod inte 6verstigande fem ar. Valet tar plats
senast 31 mars under det sista aret av &mbetsperioden eller om en vakans uppstar. Den nya d&mbetsperioden
borjar 1 juli om inte styrelsen beslutar om ett annat datum efter valet. Generalsekreteraren kan omvéljas.

6.050. Funktiondrernas kvalifikationer.

6.050.1. Allmdint sett.
Alla funktionarer skall vara medlemmar i god stéllning i en klubb. Ingen vald funktionér, forutom
generalsekreteraren far vara anstélld i ndgon klubb, nagot distrikt eller RI.
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6.050.2. Presidenten.

En kandidat till presidentdmbetet ska ha tjanstgjort en hel &mbetsperiod som styrelseledamot innan de
nomineras att tjainstgora som president, om inte styrelsen beslutar att tjanstgéring i mindre dn en hel
ambetsperiod fullgdr bestimmelsens syfte.

6.060. Tjdnstgoringsperiod for funktiondrer.
Funktionirer paborjar sin tjanstgéringsperiod 1 juli och tjanstgdr under ett ar tills att deras efterféljare har
valts, om inte dessa stadgar sdger annorlunda.

6.070. Vakans pd posten som president.
Om posten som president ar vakant, blir vicepresidenten president och utser en ny vicepresident bland de
kvarvarande styrelsemedlemmarna.

6.070.1. Samtidig vakans pd posterna som president och vicepresident.
Om bade posten som president och vicepresident blir vakanta, ska styrelsen vilja en president bland sina
medlemmar (férutom den tilltradande presidenten) vilken sedan i sin tur véljer en vicepresident.

6.080. Vakans pad posten som tilltrddande president.

6.080.1. Val av ersdttning till tilltrddande president av styrelsen.

Om posten som tilltradande president blir vakant av ndgon orsak ska styrelsen utse en ersattning till
tilltradande president bland de kandidater som 6verviagdes av nomineringskommittén vid det tillfdlle da den
tilltradande presidenten utsdgs av kommittén. Styrelsen ska tillsatta vakansen inom en manad.

6.080.2. Vakans omedelbart innan dmbetsperioden borjar.
Om dmbetet som tilltrddande president blir vakant efter att konventet avslutas men innan 1 juli, ska vakansen
anses uppsté den 1 juli och fyllas i enlighet med stycke 6.070.

6.080.3. Oforutsedda vakanser.
Presidenten ska faststélla proceduren for oforutsedda vakanser som inte 6vervégts i det hir stycket.

6.090. Vakans pd posterna som vicepresident eller skattmdstare.
Om det uppstér vakanser i ambetet som vicepresident eller skattméstare ska presidenten utse en
andraarsledamot att fylla den icke utgangna ambetsperioden.

6.100. Ersdttning till funktiondrer.

Generalsekreteraren ar den enda RI-funktionir som far ersattning, som det faststélls av styrelsen. Inga
utbetalningar far goras, inklusive utbetalningar for att uttrycka tacksamhet eller uppskattning, honorar eller
liknande utbetalningar, till ndgon annan RI-funktionér eller den nominerade presidentkandidaten, forutom
aterbetalbara skéliga och med kvitto belagda kostnader sdsom godkanns enligt den policy for aterbetalning av
kostnader som faststéllts av styrelsen.

Paragraf7 Lagradet

7.010. Typer av lagstiftning.

7.020. Vem kan foresla lagstiftning?

7.030. Godkénnande pa distriktsniva av lagstiftning fran klubbar.

7.040. Syfte och effektredogorelse.

7.050. Tidsfrist for forslag till lagstadganden och standpunkter.

7.060. Vederborligen foreslagna lagstadganden. Felaktiga lagstadganden och standpunkter.
7.070. Granskning avlagstiftning.

7.080. Overgdngsbestimmelser.

7.090. Extralagradsmoten.

7.010. Typer av lagstiftning.
Lagradet ska 6verviga lagstadganden och standpunkter. Lagstadganden ar lagstiftning for att &ndra de
konstituerande dokumenten. Standpunkter ir lagstiftning i syfte att ge uttryck for RI:s position.

7.020. Vem kan foresld lagstiftning?

Lagstadganden kan foreslas av en klubb, en distriktskonferens, det allménna radet eller distriktsradet for
RIBI, av lagradet eller av styrelsen. Enbart styrelsen kan foresla standpunkter. Styrelsen ska inte foresla
lagstadganden som relaterar till TRF utan tidigare 6verenskommelse med TRF-ledamoterna.

7.030. Godkdnnande pad distriktsnivd av lagstiftning fran klubbar.
Lagstadganden foreslagna fran klubbar maste vara godkénda av dess distrikt vid en distriktskonferens, ett
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lagstiftningsmote for distriktet eller av distriktsradet for RIBI. Om tiden inte racker till for att forelagga
foreslagna lagstadganden infor distriktskonferensen, ett distriktsmote om lagstiftning eller RIBI:s distriktsrad,
kan de i stallet forelaggas distriktets klubbar genom postrdstning, som skall genomforas av guverndren. Sadan
postrostning skall sa ndra som mojligt folja foreskrifterna i stycke 12.050. Ett lagstadgande som levereras till
generalsekreteraren ska godkdnnas av den guverndr som har gett sitt stod till det. Distrikt ska inte foresla eller
godkanna mer 4n fem lagstadganden per lagrad.

7.040. Syfte och effektredogorelse.
All lagstiftning ska inkludera en syftes- och effektredogorelse pd hogst 300 ord som identifierar det problem
som lagstiftningen atgardar och férklarar hur den loser det.

7.050. Tidsfrist for forslag till lagstadganden och standpunkter.

Generalsekreteraren maste fa lagstadganden senast 31 december aret innan lagradet. Styrelsen kan foresla
lagstadganden som den anser vara bradskande innan 31 december fore lagradets sammantride. Styrelsen kan
foresla standpunkter nir som helst innan lagradet avslutas.

7.060. Vederborligen foreslagna lagstadganden. Felaktiga lagstadganden och standpunkter.

7.060.1. Vederborligen foreslagna lagstadganden.
Ettlagstadgande ar vederborligen foreslaget om det foljer styckena 7.020., 7.030., 7.040. och 7.050.

7.060.2. Felaktigt foreslagna lagstadganden.
Ettlagstadgande ar felaktigt foreslaget om det:

(a) innehaller tva eller flera inkonsekventa inneborder,
(b) inte dndrar alla berorda delar av de konstituerande dokumenten,
(c) skulle bryta mot gillande lagstiftning,

(d) skulle d4ndra standardkonstitutionen for Rotary-klubbar sé att den star i konflikt med RI:s stadgar eller
RI:s konstitution,

(e) skulle dndra RI:s stadgar sa att de star i konflikt med RI:s konstitution, eller
(f) skulle vara omojligt att handha eller gora gillande.

7.060.3. Felaktigt foreslagna standpunkter.
En standpunkt ir felaktig om den inte lyckas med att redogora for RI:s foreslagna standpunkt.

7.070. Granskning av lagstiftning.

Konstitutions- och stadgekommittén ska granska lagstiftning som skickats in till generalsekreteraren och
godkénna syftes- och effektredogorelserna for lagstiftningen innan publicering. Styrelsen bemyndigar
kommittén att granska all lagstiftning, radgiva foreslagare om eventuella felaktigheter och att nir s gar
rekommendera avhjilpande atgirder.

7.070.1. Liknande lagstiftningsforslag.

I fall med vasentligen liknande lagstiftningsforslag, ger styrelsen konstitutions- och stadgekommittén
behorighet & deras vignar att rekommendera kompromissande lagstiftning till foreslagarna. Om foreslagarna
inte gar med pd kompromissen kan kommittén be generalsekreteraren att ge lagradet alternativ lagstiftning
som uttrycker malsattningen av de liknande forslagen. Kompromisser och alternativ lagstiftning, ar inte
understéllt de etablerade tidsfristerna.

7.070.2. Lagstiftningsforslag som inte verldmnas till lagradet.

Om styrelsen faststéller att lagstiftningen inte vederborligen foreslagits, eller om den vederborligen foreslagits
men ar felaktig, overlamnas den inte till lagradet. Generalsekreteraren skall dd meddela foreslagen som maste
sakra bifall fran tva tredjedelar av representanterna for att den foreslagna lagstiftningen ska 6vervigas av
lagradet.

7.070.3. Andringar av lagstiftningen.
Andringar av lagstiftningen maste skickas in av foreslagarna till generalsekreteraren innan 31 mars aret innan
lagradet om inte tidsfristen forlangs av styrelsen (via konstitutions- och stadgekommittén).

7.070.4. Overlimning av lagstiftning.
Generalsekreteraren ska 6verlamna till lagradet all vederborligen foreslagen och ej felaktig lagstiftning,
inklusive alla &ndringar som &ri tid.
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7.070.5. Publicering av foreslagen lagstiftning.
Generalsekreteraren ger en kopia av alla vederborligen foreslagen och ej felaktig lagstiftning till alla guvernorer
och lagradsmedlemmar innan 30 september det ar som lagradet sker.

7.070.6. Lagradet overldgger om lagstiftning.

Innan lagradet har ett personligt ssmmantridde om lagstiftningen kan representanterna rosta elektroniskt om
vederborligen foreslagen lagstiftning som inlamnats till lagradets verksamhetskommitté, efter att tillfalle getts
for kommentar. Den har rostningen kan déarefter utgora en del av resolutionsradet. Om farre dn 20 procent av de
representanter som ir beréittigade en rost rostar for ett lagforslag skall det inte behandlas vid nésta personliga
sammantrade for lagradet. Om fler 4n 80 procent av representanterna som ar berittigade en rést rostar for ett
lagforslag skall det 6vervigas i bifallsagendan for nista personliga mote. Vid nista personliga sammantréde ska
lagradet behandla och agera pa bifallsagendan, all annan vederborligen foreslagen och icke felaktig lagstiftning
och eventuella dndringar.

7.080. Overgdngsbestimmelser.
Overgangsbestammelser skall upphora att galla nér de inte langre tillimpas.

7.090. Extralagrddsmoten.

7.090.1. Meddelande.

Ett extra lagradssammantriade kan sammankallas av styrelsen i enlighet med paragraf 10, stycke 51 RI:s
konstitution. Information om ett extra lagradssammantrade och de lagstiftningsforslag motet skall behandla
skall skickas till medlemmarna och guvernorerna senast 30 dagar innan métet ar schemalagt. Guvernorerna
ska meddela klubbarna i sina distrikt.

7.090.2. Antagande av lagforslag.
Det fordras tva tredjedels majoritet av de som ar ndrvarande och rostar for att ett forslag till lagstiftning skall
antas under ett extra lagradsmote.

7.090.3. Procedurregler.
Procedurreglerna for ett ordinarie lagradssammantrade skall gilla for ett extra lagradssammantriade, med
féljande tre undantag:

7.090.3.1. Métesmetod.
Ett extra sammantriade kan sammankallas personligen eller via elektronisk kommunikation.

7.090.3.2. Rapport om beslut.
Den rapport 6ver de beslut lagradet fattat, som foreskrivs i stycke 9.150.1. skall skickas till klubbarna inom sju
dagar efter att lagradets extra sammantride avslutats.

7.090.3.3. Opposition mot beslut.
Klubbarna skall ha en méanad p4 sig, efter det att rapporten skickats ut till klubbarna, for att registrera sin
opposition mot beslut som fattats under ett extra lagradsmote.

7.090.4. Ikrafttriddande av beslut.

Beslut som fattats under ett extra lagradssammantrade skall trada i kraft en méanad efter att
generalsekreteraren har skickat ut rapporten om de beslut som fattades under motet ifraga, sdvida inte det
noddvindiga antalet oppositionsformulér har skickats in av klubbar. Om erforderligt antal klubbar tillkidnnagivit
sin opposition, skall beslutet bli foremal for klubbomrostning, som i storsta mojliga utstrackning skall
genomforas enligt foreskrifterna i stycke 9.150.

Paragraf8 Resolutionsradet

8.010. Resolutionsradets mote.

8.020. Resolutioner.

8.030. Vem kan foreslé resolutioner?

8.040. Godkinnande pa distriktsniva av resolutioner fran klubbar.
8.050. Lagforslag som behandlas av resolutionsradet.

8.060. Tidsfrist for resolutioner och lagforslag.

8.070. Vederborligen foreslagna resolutioner, felaktiga resolutioner.
8.080. Granskning av foreslagna resolutioner och lagforslag.
8.090. Resolutioner och lagforslag som inte skickas till lagradet.
8.100. Lagforslagsprocedurer.

8.110. Antagande av resolutioner.
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8.010. Resolutionsrddets mote.
Ett resolutionsrad sammantrader arligen elektroniskt for att behandla och besluta om vederborligen féreslagna
resolutioner som skickas till denna.

8.020. Resolutioner.
Resolutioner ar asiktsuttryck fran resolutionsradet.

8.030. Vem kan foresla resolutioner?
Resolutioner kan foreslas av en klubb, en distriktskonferens, RIBI:s allmédnna rad eller konferens, samt
styrelsen.

8.040. Godkdinnande pa distriktsniva av resolutioner fran klubbar.

Resolutioner fran klubbar maste godkdnnas av distriktet vid en distriktskonferens, ett lagrad for distriktet,
RIBI:s distriktsrad eller via en klubbomrostning som utfors av guverndren och foljer procedurreglerna i stycke
12.050. s& nara som mojligt. En foreslagen resolution som levereras till generalsekreteraren ska godkiannas av
den guvernor som har gett sitt stod till den.

8.050. Lagforslag som behandlas av resolutionsrddet.
Resolutionsradet, som ett extra sammantride for lagradet, ska behandla och besluta om alla lagforslag som
vederborligen foreslagits av styrelsen och som styrelsen beslutat dr bradskande.

8.060. Tidsfrist for resolutioner och lagforsiag.

Generalsekreteraren maste ta emot resolutioner innan 30 juni aret innan resolutionsradet sammantraffar.
Styrelsen kan foresla standpunkter nar som helst innan lagradet avslutas. Styrelsen kan skicka
generalsekreteraren bradskande lagforslag innan 30 juni ret innan resolutionsradet sammantraffar. Styrelsen
ska inte foresla lagstadganden som relaterar till TRF utan tidigare 6verenskommelse med TRF-ledamoterna.

8.070. Vederborligen foreslagna resolutioner, felaktiga resolutioner.

8.070.1. Vederborligen foreslagna resolutioner.
En resolution dr vederborligen féreslagen om den foljer styckena 8.030., 8.040. och 8.060.

8.070.2. Felaktiga resolutioner.
En resolution &r felaktig om:

(a) den fordrar beslut eller uttrycker en asikt som star i konflikt mot texten eller andan i RI:s konstituerande
dokument

(b) den fordrar beslut som involverar administrativa drenden eller forvaltningsdrenden inom TRF-
ledamoternas godtycke

(c) den fordrar ett beslut som redan har implementerats av styrelsen eller TRF-ledamoterna, eller

(d) deninte dr inom ramverket for RI:s program.

8.080. Granskning av foreslagna resolutioner och lagforslag.

Styrelsen bemyndigar konstitutions- och stadgekommittén att granska alla resolutioner och lagférslag &
deras vignar och ge rad till foreslagarna om eventuella felaktigheter. Kommittén ger en rekommendation till
styrelsen om resolutionen eller lagforslaget ar vederborligen foreslaget och inte felaktigt.

8.090. Resolutioner och lagforslag som inte skickas till lagradet.

Om styrelsen faststéller att resolutioner eller lagforslag inte ar vederborligen foreslagna, eller om de ar
vederborligen foreslagna men felaktiga sa skickas de inte till lagradet och generalsekreteraren ska meddela
foreslagarna.

8.100. Lagfirslagsprocedurer.
Allalagforslag som antas av ett resolutionsrad méaste folja de procedurregler och tidsfrister som star angivna i
punkterna 7.090.3.2. till 7.090.4.

8.110. Antagande av resolutioner.
Antagandet av resolutioner kraver en bifallsrost fran majoriteten av de som rostar i lagradet.

Paragraf 9 Sammansittning och procedurregler for raden
9.010. Representanter.

9.020. Representanternas kvalifikationer.

9.030. Representanternas uppgifter.

9.040. Representanternas tjanstgoringsperioder.
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9.050. Val avrepresentanter med nomineringskommitté.
9.060. Val avrepresentanter under distriktskonferensen.
9.070. Val avrepresentanter via klubbomrostning.
9.080. Rapportering och publicering av representanternas namn.
9.090. Representant eller suppleant kan inte tjanstgora.
9.100. Referenser.

9.110. Lagradets funktionirer.

9.120. Lagradets verkstallande kommitté.

9.130. Beslutsmaéssighet och val.

9.140. Lagradsprocedurer.

9.150. Forfaranden efter lagradet.

9.010. Representanter.

Representanterna ar de rostande medlemmarna i lagradet och resolutionsradet. Varje distrikt utser en
representant som det star angivet i styckena 9.050., 9.060. och 9.070. Icke-distriktsindelade klubbar ska valja
ett distrikt vars representant skall representera klubben.

9.020. Representanternas kvalifikationer.
Varje representant ska
(a) varaenmedlem av en klubb i det distrikt de representerar,

(b) hatjanstgjort en hel &mbetsperiod som en RI-funktionar nar det viljs. Om guverndren intygar och RI-
presidenten ger sitt medhall till att ingen tidigare funktionar finns tillgidnglig i distriktet kan en rotarian
som tjanstgjort mindre 4n en hel &mbetsperiod som guvernor eller tilltradande guvernor viljas och

(¢) varainforstadd i och vara kvalificerad, villig och i stdnd att utfora en representants uppgifter och ansvar.
9.020.1. Intevalbar.

Icke-rostande medlemmar i rdden och heltidsanstillda betalda anstéillda i RI, distrikten eller klubbarna ska
inte tjanstgéra som rostande medlemmar i raden.

9.030. Representanternas uppgifter.

Enrepresentant ska:
(a) varaklubbarna behjalplig med att forbereda lagforslag och resolutioner
(b) diskutera lagstiftning och resolutioner vid distriktskonferenser och andra distriktsméten
(c) kdnnatill rotarianernas attityder inom distriktet

(d) noggrant 6vervaga all lagstiftning och alla resolutioner som laggs fram for raden och effektivt
kommunicera deras synpunkter till raden

(e) verka som objektiv lagstiftare for RI

(f) deltailagradets sammantridde under hela den tid det pagar

(g) deltairesolutionsradet och

(h) rapportera om lagradets dverlaggningar till distriktets klubbar.
9.040. Representanternas tjinstgoringsperioder.

En representants tjanstgoringsperiod borjar 1 juli aret efter att de har valts. Varje representant har en
tjanstgoringsperiod pa tre ar eller tills dess att en efterfoljare har utsetts och godkénts.

9.050. Val av representanter med nomineringskommitteé.

Representanten och en suppleant ska utses av ett forfarande med en nomineringskommitté baserat pa

stycke 12.030. dar det inte star i konflikt med det héar stycket. Alla distrikt som underlater att anta en metod
for att vilja medlemmar till en nomineringskommitté maste som nomineringskommitté anlita alla tidigare
guvernorer som ar medlemmar i en klubb i det distriktet och som &r villiga och i stand att tjanstgora. En
kandidat till representant ar inte valbar att tjinstgora i kommittén. Representanterna ska utses senast 30 juni
tva ar fore det ar lagradet sammantréder.

9.060. Val av representanter under distriktskonferensen.

9.060.1. Val.
Om distriktet inte anviander forfarandet med en nomineringskommitté kan det vélja representanten och
suppleanten vid den arliga distriktskonferensen eller nér det giller ett RIBI-distrikt, vid distriktsradet.
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Valet skall hallas senast 30 juni tva ar fore det ar da lagradet sammantrader eller, for ett RIBI-distrikt under
distriktsradet efter 1 oktober tva ar fore lagradet sammantrader.

9.060.2. Nomineringar.

En klubb kan nominera en kvalificerad medlem av valfri klubb i distriktet som &r villig och i stand att
tjanstgora. Klubbens president och sekreterare ska godkédnna nomineringen och vidarebefordra den till
guvernoren. Om den nominerande klubben inte dr kandidatens klubb, ska 4ven kandidatens klubbpresident
och -sekreterare godkdnna nomineringen for att den ska godtas.

9.060.3. En kandidat till representant.
Om det bara finns en kandidat krévs ingen omrdstning och guvernoren ska utse kandidaten till representant
och utse en kvalificerad medlem fran en klubb i distriktet till suppleant.

9.060.4. Val av representanter och suppleanter.

Den kandidat som far det hogsta antalet roster vid distriktskonferensen skall vara representant i lagradet och
resolutionsradet. Om det bara finns tva kandidater sa blir kandidaten som inte far majoriteten av rosterna
suppleant och tjanstgor enbart om representanten inte kan tjinstgora. Rostningsférfarandet ska folja styckena
12.050. 0ch 12.050.1.

9.070. Val av representanter via klubbomrostning.

9.070.1. Auktorisering for en klubbomristning.

Styrelsen kan auktorisera ett distrikt att vilja en representant och suppleant via klubbomrostning. Alternativt
kan en majoritet av rostberittigade som nirvarar och rostar vid en distriktskonferens rosta for att utse
representant och suppleant via klubbomrostning. Nar det har auktoriserats vid distriktskonferensen ska
klubbomrostningen genomforas manaden efter distriktskonferensen.

9.070.2. Nomineringar.

Guvernoren ska skicka ut en officiell begdran om nomineringar for representant till klubbarna i distriktet.
Klubbpresidenten och -sekreteraren ska skicka godkédnda nomineringar till guvernéren. Om den klubb som
nominerar en kandidat inte ar kandidatens klubb, ska dven kandidatens klubbpresident och -sekreterare
godkanna nomineringen till guvernoren. Alla nomineringar maste ha tagits emot fore det datum som bestams
av guvernoren.

9.070.3. Valvia klubbomrostning.

Guvernoren ska genomfora en klubbomrostning genom att skicka varje klubb en rostsedel med kvalificerade
kandidater i bokstavsordning. Alla kandidater som begér att strykas fran rostsedeln innan ett datum som
bestdms av guvernoren ska strykas fran rostsedeln. En klubbs roster faststélls av formeln i delstycke 15.050.1.
Guvernoren kan utse en kommitté att genomfora klubbomrostningen vasentligen i enlighet med det hir
stycket.

9.080. Rapportering och publicering av representanternas namn.

9.080.1. Rapport fran guverniren till generalsekreteraren.
Guvernoren ska rapportera namnen pa representanterna och suppleanterna till generalsekreteraren
omedelbart efter de har utsetts.

9.080.2. Publicering av representanterna till radets sammantrdden.
Minst 30 dagar fore ett rid sammantrider ska generalsekreteraren publicera namnet pa alla representanter till
var och en av representanterna.

9.090. Representant eller suppleant kan inte tjdnstgora.

Om en representant inte kan tjanstgora sa blir suppleanten den nya representanten. Om suppleanten inte kan
tjanstgora eller om ingen har utsetts ska guvernoren utse en kvalificerad medlem av en klubb i distriktet som ny
representant.

9.100. Referenser.
Generalsekreteraren ska godkidnna representanternas referenser understillt en granskning avlagradet.

9.110. Lagradets funktiondrer.
Lagradets funktionérer ar ordférande, viceordférande, bisittare och sekreterare. En ordférande, viceordférande
och en bisittare i lagradet skall utses av den tilltradande presidenten under det &r som omedelbart féoregar
lagradet och skall tjinstgora under tre ar eller tills en eftertradare har utsetts. Generalsekreteraren ska
publicera deras namn till alla klubbar. Ordféranden och viceordféranden ar icke rostande medlemmar forutom
att de, nér de styr motet, kan rosta for att avgora lika rostetal.
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9.110.1. Ordforanden.
Ordféranden styr éver raden och har de uppgifter som specificeras i stadgarna, procedurreglerna och de som
tillh6r &mbetet.

9.110.2. Viceordforande.
Viceordforande styr nir ordféranden bestammer det eller nir sa kravs. Viceordféranden bistar ordféranden
enligt behov.

9.110.3. Bisittare (parliamentarian).
Bisittaren skall rada ordforanden och lagradet i procedurfragor.

9.110.4. Sekreterare.
Generalsekreteraren dr lagradets sekreterare. Med presidentens medgivande kan denne utndmna en
sekreterare att tjanstgora i sitt stélle.

9.110.5. Konstitutions- och stadgekommittén.

Medlemmarna i konstitutions- och stadgekommittén ar icke rostande medlemmar i rdden. Lagradets
ordforande tilldelar varje medlem lagstiftning och resolutioner att ga igenom for att kunna informera raden om
deras syfte, bakgrund och effekt.

9.110.6. Icke réstande medlemmar.

Presidenten, den tilltrddande presidenten, en medlem av styrelsen som utsetts av styrelsen och
generalsekreteraren dr icke rostande medlemmar i lagradet. En TRF-ledamot som utsetts avledaméterna ar en
icke rostande medlem ilagradet.

9.110.7. Fristaende medlemmar (members-at-large).

Presidenten kan utse upp till tre fristdende medlemmar som icke réstande medlemmar i lagradet. Fristdende
medlemmar tjanstgor under lagradets ordférande. Efter publicering av lagstiftningen tilldelar lagradets
ordforande lagstiftningen till varje fristdende medlem. Varje fristdende medlem ska granska lagstiftningen och
vara beredda pa att underlitta 6verldggningarna och informera lagradet om lagstiftning i fragor som inte tackts
itillracklig utstrackning i debatten.

9.120. Lagrddets verkstdllande kommitte.

Lagradets verkstallande kommitté, dar lagradets ordférande sitter som ordférande och som bestar av
ordférande, viceordférande och medlemmar i konstitutions- och stadgekommittén, ska rekommendera
ordningen for lagstiftningsoverlaggningarna i lagradet och ska anta dverlaggningsordningen for
resolutionsradet. Kommittén kan ta fram och revidera dndringar for att atgarda felaktigheter som identifierats
av kommittén eller lagradet i lagstiftning eller d&ndringar. Kommittén ska gora korrelerande dndringar av
stadgarna och standardkonstitutionen for klubbar for att ge full effekt for antagna lagforslag och ska forbereda
rapporter till lagradet om eventuella korrigerande dndringar.

9.130. Beslutsmdissighet och val.
Ett kvorum ar halften av de rostberattigade medlemmarna i ett lagrad. Varje rostberittigad medlem far avlagga
en rost pa en fraga som tagits upp for omrostning. Inga roster far laggas med ombud i lagradet.

9.140. Lagradsprocedurer.

9.140.1. Procedurregler.

Lagradets verkstillande kommitté ska rekommendera procedurregler for lagradet och ska anta procedurregler
for att bedriva resolutionsradet. Varje lagrad kan anta procedurregler for sina 6verldggningar. Reglerna ska inte
std i konflikt med stadgarna och ska vara gillande tills ett senare lagrad antar nya regler.

9.140.2. Overklagande.
Lagradet kan 6verklaga alla beslut som fattas av ordféranden. En enkel majoritet i lagradet krévs for att
asidositta ett beslut fattat av ordféranden.

9.150. Forfaranden efter lagrddet.

9.150.1. Rapporter.

Inom tio dagar fran att lagradet avslutas ska ordféranden skicka en rapport till generalsekreteraren om
lagradets atgarder. Inom tva manader fran att lagradet avslutas ska generalsekreteraren skicka en rapport till
varje klubb om all antagen lagstiftning eller resolutioner. Rapporten ska inkludera ett formular dar en klubb
kan fylla i sin opposition.
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9.150.2. Opposition mot lagradets beslut.

En klubb kan opponera sig mot all lagstiftning som beslutas av lagradet. Klubbar ska ha minst tvd ménader
pa sig fran att formuléret skickas for att 1dmna in sin opposition. Oppositionsformular méste godkannas
av klubbpresidenten och tas emot av generalsekreteraren innan tidsfristen 16per ut. Generalsekreteraren
granskar och tabulerar sddana formulér och publicerar rostresultatet pa Rotarys webbsida.

9.150.3. Suspendering av lagradets beslut.
Lagradets beslut om lagstiftning suspenderas om oppositioner tas emot fran klubbar som motsvarar minst fem
procent av rosterna som alla klubbar ar berattigade att avliagga.

9.150.4. Omrdstning efter klubbomréstning.

Alla klubbar far rosta om suspenderad lagstiftning. Generalsekreteraren ska distribuera rostsedlar till varje
klubb inom en manad fran suspenderingen. Rostsedeln fragar om lagradets beslut om den suspenderade
lagstiftningen ska upprétthéllas. En klubbs roster faststélls av formeln i delstycke 15.050.1. En rostsedel maste
godkannas av klubbens president och tas emot av generalsekreteraren innan tidsfristen pa rostsedeln loper ut,
vilket ger klubbar minst tvA manader att rosta.

9.150.5. Kommittén for omrdstning sammantrdider.

Presidenten utser en kommitté for omrostning och bestdmmer en tidpunkt, en plats och ett férfarande for
rostrakning inom tva veckor fran rostsedelns tidsfrist. Kommittén for omréstning ska rapportera resultaten till
generalsekreteraren inom fem dagar fran att den avslutas.

9.150.6. Réstresultat.

Om en majoritet av de roster som kan avlaggas av klubbarna avvisar lagradets beslut sa annulleras beslutet fran
och med suspenderingsdatumet. I annat fall aterinséatts det suspenderade beslutet som om suspensionen aldrig
intraffat.

9.150.7. Ikrafttridande av lagradets beslut.
Ettlagrads beslut om lagstiftning eller resolutioner trader ikraft 1 juli direkt efter lagradet har avslutats, om det
inte suspenderas av oppositioner under delstycke 9.150.3.

Paragraf10 Nomineringar och val av president

10.010. Nomineringar till president.

10.020. Nomineringskommittén for president.

10.030. Val avledamoter till nomineringskommittén for president.
10.040. Kommittéprocedur.

10.050. Kommitténs nominering.

10.060. Kommitténs rapport.

10.070. Ytterligare nomineringar fran klubbar.

10.080. Omstiandigheter som inte tagits hansyn till i stycke 10.070.
10.090. Klubbomroéstning.

10.010. Nomineringar till president.
En forutvarande president eller tjinstgorande styrelseledamot i RI kan inte nomineras till president.

10.020. Nomeringskommittén for president.

10.020.1. Kommitténs sammansdtining.

Nomineringskommittén for president bestar av 17 medlemmar fran de 34 zonerna som véljs pa foljande sétt:
(a) under jamna ar skall zoner med udda nummer vélja en ledamot till kommittén
(b) under udda ar skall zoner med jamna nummer vilja en ledamot till kommittén.

10.020.2. Ledamdter fran RIBI.

Zoner som ar inom RIBI utser sina medlemmar via klubbomréstning av alla klubbar i RIBI som det

faststalls av det allménna radet for RIBI. Generalsekreteraren for RIBI bekraftar medlemmens namn till
generalsekreteraren for RI.

10.020.3. Kwvalifikationer.
Allaledamoter i nomineringskommittén skall vara:

(a) medlem i en klubb i den zon fran vilken denne véljs,

(b) vare sig vara president, tilltradande president eller foregdende president och
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(c) foregaende direktor for RI vid tiden for valet. Om ingen tidigare direktor finns tillginglig for val eller
tillsattande som ledamot av kommittén fran en viss zon, kan en tidigare guvernor viljas eller tillsattas,
forutsatt att den tidigare guvernoren tjanstgjort under minst ett r som ledamot i en kommitté som
beskrivsiartikel 17 eller som en TRF-ledamoéter.

10.030. Val av ledaméter till nomineringskommittén for president.

10.030.1. Meddelande till valbara kandidater.

Mellan 1 och 15 mars fragar generalsekreteraren alla valbara tidigare direktérer om de vill 6vervéigas att sitta
som ledamot i kommittén. De maste meddela generalsekreteraren innan 15 april att de ar villiga och i stdnd att
tjanstgora, annars overvags de inte for kommittén.

10.030.2. Envalbar forutvarande direktér i en zon.
Om det bara finns en direkt6r fran zonen som ar valbar, villig och med mojlighet sa ska presidenten deklarera
att den férutvarande direktoren blir ledamoten fran den zonen.

10.030.3. Twa eller flera valbara forutvarande direktorer fran en zon.
Om det finns tva eller flera valbara forutvarande styrelseledamaoter, som ar villiga och i stand att tjanstgéra som
medlemmar i kommittén, skall en medlem och en suppleant till kommittén valjas genom klubbomroéstning.

10.030.3.1. Roéstningsforfarande.

Generalsekreteraren ska forbereda en enda 6verforbar rostsedel med namn pé alla valbara tidigare direktorer
ibokstavsordning. Generalsekreteraren ska skicka en réstsedel med fotografier och biografier for varje
forutvarande direktor till varje klubb i zonen senaste 15 maj. Den ifyllda rostsedeln skall returneras till
generalsekreteraren pa sekretariatets huvudkontor senast 30 juni. En klubbs roster faststélls av formeln i
delstycke 15.050.1.

10.030.4. Kommittén for omrostning sammantrdder.

Omrostningskommittén som utses av presidenten, sammantrader vid en tidpunkt, plats och pa sadant
satt som presidenten faststaller och raknar résterna senaste 10 juli. Inom fem dagar fran métet skall
omrostningskommittén certifiera omrostningsresultaten till generalsekreteraren.

10.030.5. Deklaration av ledamot och suppleant.

Den kandidat som erhéller hogsta antalet roster skall vara ledamot i nomineringskommittén. Kandidaten
som far nast hogsta antalet roster ar suppleantledamot i nomineringskommittén och tjanstgor enbart om
den valdaledamoten inte kan tjanstgora. Vid val avledamoéter och suppleanter skall hansyn tas till andra och
efterféljande val, dar s ar nodvandigt. Vid lika rostetal skall styrelsen utse ledamot och suppleant fran de
kandidater som fick lika rostetal.

10.030.6. Vakans.
Om det uppstar en vakans i kommittén skall den nya ledamoten bli den senaste valbara forutvarande direktoren
1januari fran zonen som &r villig och i stand att tjanstgora.

10.030.7. Mandatperiod.
Ledamotens mandatperiod pa ett ar inleds 1 juli pa kalenderaret for valet. Suppleanter som kallats till
tjanstgoring i kommittén skall tjinstgora under ledamotens aterstdende mandattid.

10.030.8. Vakans som inte forutsetts i stadgarna.
Styrelsen ska utse en ledamot att fylla eventuella vakanser i kommittén som inte forutses i det hir stycket, helst
fran en klubb i samma zon.

10.040. Kommittéprocedur.

10.040.1. Meddelande om kommittéledaméternas namn.
Generalsekreteraren skall underritta styrelsen och klubbarna om namnen paledamoterna i
nomineringskommittén inom en méanad efter att de valts.

10.040.2. Val av ordférande.
Kommittén ska utse en ledamot att agera ordférande niar kommittén sammantrader.

10.040.3. Vidarebefordran av nomineringar till kommittén.

Generalsekreteraren ska mellan 1 maj och 15 maj meddela valbara rotarianer och frdga om de ar villiga

att 6vervégas for nominering till president. Tidsfristen for att meddela generalsekreteraren om viljan att
tjanstgora ar 30 juni. De rotarianer som inte svarar generalsekreteraren fore 30 juni, kommer inte ifraga for
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nomineringskommittén. Generalsekreteraren skall séinda en lista 6ver de som ar villiga att tjanstgora till
nomineringskommittén och till rotarianer pa forfragan, minst en vecka innan kommittén sammantrader.

10.050. Kommitténs nominering.

10.050.1. Den bdst kvalificerade rotarianen.

Kommittén skall sammantraffa och bland namnen pa listan 6ver forutvarande direktorer, som angivit att de

ar villiga att tjinstgéra som president, nominera den bast kvalificerade tillginglige rotarianen till att fylla
funktionen som president oavsett land. Kommittén skall dock inte nominera kandidater fran samma land tva ar
irad.

10.050.2. Kommittésammantrdde.
Kommittén skall sammantrada inte senare dn 15 augusti pa tid och plats som styrelsen beslutar. Alla kandidater
skall fa tillfalle att bli intervjuade av kommittén enligt riktlinjer som faststallts av styrelsen.

10.050.3. Beslutsmdssighet och val.

Kommittén ar beslutsméissig da tolv ledamoter dr ndrvarande. All kommitténs arbete ska ske med en
enkel majoritetsrost, forutom nér det giller att bestimma kommitténs nominering for president, minst tio
kommittéledamoéter méste rosta for nomineringen.

10.050.4. Presidentkandidats avsdgelse och procedur for val av annan kandidat.

Om den kandidat som nominerats till president ar ur stand att tjanstgora eller lamnar in sin avségelse till
presidenten skall den kandidaten inte langre vara valbar till nominering eller val till president for det aret.
Presidenten skall meddela ordforanden i nomineringskommittén och kommittén skall nominera en annan
kvalificerad rotarian till presidentkandidat enligt féljande procedurer:

10.050.4.1. Procedurregler for kommittén.
Ordféranden dr bemyndigad att skyndsamt inleda procedurerna for moétet. Presidenten bestammer tid, plats
och férfarande for motet.

10.050.4.2. Konkurrerande kandidater.

Om kommittén beslutar om en annan nominering skall klubbarna ges en rimlig tidsperiod enligt styrelsens
beslut att skicka in konkurrerande kandidater i enlighet med stycke 10.070. forutom med referens till angivna
inldmningsdatum.

10.050.4.3. Omstdandigheter som inte forutsetts i stadgarna.
Om en of6rutsett omstandighet uppstar, skall styrelsen bestdmma de procedurer som ska foljas.

10.060. Kommitténs rapport.

Kommitténs rapport skall stdllas till klubbarna och godkannas av generalsekreteraren inom tio dagar efter
kommitténs sammantriade har avslutats. Inom 30 dagar ska generalsekreteraren skicka rapporten till varje
klubb.

10.070. Ytterligare nomineringar fran klubbar.
Utover den nominering som nomineringskommittén gor, kan konkurrerande kandidater utses pa foljande satt:

10.070.1. Kandidat som tidigare foreslagits och bifall.

Alla klubbar kan féresla som konkurrerande kandidat en rotarian som meddelat generalsekreteraren i enlighet
med stycke 10.040.3. att de ar villiga att 6vervigas for nominering till president via en resolution som antagits
av klubben. Resolutionen méste stddjas av minst majoriteten av distriktets klubbar vid en distriktskonferens
eller genom en klubbomrostning. Bifallet méaste godkannas till generalsekreteraren av distriktets guvernor. En
sédan resolution maste atfoljas av ett skriftligt tillkdnnagivande fran den konkurrerande kandidaten dar denne
gar med pa att fa sitt namn 6verldmnat till klubbarna for godkdnnande. Kraven méste ha tagits emot innan 1
oktober.

10.070.2. Meddelande till klubbarna om konkurrerande kandidater.
Efter 1 oktober ska generalsekreteraren meddela klubbarna om den féreslagna konkurrerande kandidaten och
ge dem ett bifallsformular.

10.070.3. Avsaknad av konkurrerande kandidat.
Om ingen konkurrerande kandidat blivit foreslagen skall presidenten forklara den av nomineringskommittén
nominerade kandidaten som nominerad president.
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10.070.4. Godkdnnande av konkurrerande kandidater.

Om den 15 november en sadan ytterligare kandidat fatt stod av minst 1 procent av de klubbar som utgor
medlemskapet i RI enligt den senaste klubbfakturan, varav minst hilften av dessa ar beldgna i andra zoner édn
den som den konkurrerande kandidaten kommer ifran, skall den konkurrerande kandidaten och kommitténs
nominering réstas om som det féreskrivs i stycke 10.090. Om den konkurrerande kandidaten inte vunnit det
nodvéndiga stddet innan 15 november, skall presidenten forklara den av nomineringskommittén nominerade
kandidaten vara nominerad president.

10.070.5. Godkdnnande av stod.

Den omrostningskommitté som foreskrivs i stycke 10.090.1. skall godkdnna, rikna och intyga dktheten av

de insanda formuléren for att stodja en kandidat, och rapportera till presidenten. Om kommittén finner att

ett tillrackligt antal formuléir godkdnner den konkurrerande kandidaten men har goda skél att misstinka
formularens dkthet, skall den radgiva presidenten som ska sammankalla rostgranskningskommittén for att
faststélla formuldrens validitet. Efter att faststillandet har gjorts, skall omréstningskommittén rapportera till
presidenten.

10.080. Omstdndigheter som inte tagits hdnsyn till i stycke 10.070.
Om en ovantad omsténdighet uppstar som det inte finns nagra bestdmmelser for i 10.070., skall styrelsen
avgora vilket forfarande som skall tillampas.

10.090. Klubbomréstning.
Proceduren for att valja en president genom klubbomrostning som det star angivet i stycke 10.070. skall vara
foljande:

10.090.1. Omréstningskommitte.
Presidenten skall tillsidtta en omrostningskommitté som skall 6vervaka forberedelserna, kontrollera att
rostsedlarna kommer tillbaka och rakna rosterna.

10.090.2. Omréstningsspecifikationer.

Omrostningskommittén ska forbereda en enda 6verforbar rostsedel. Rostsedeln ska lista namnen pa alla
foreslagna kandidater i bokstavsordning efter namnet pa nomineringskommitténs kandidat. Namnet pa
kandidaten som nomineringskommittén valt skall tydligt framga pa rostsedeln.

10.090.3. Distribution av réstningsmaterial.

Omrostningskommittén ska skicka rostningsmaterialet till varje klubb senast 15 februari med instruktioner
om att den ifyllda rostsedeln ska returneras till omrostningskommittén vid sekretariatets huvudkontor senast
15 april. Rostningsmaterialet skall innehélla foton av och biografiska data om kandidaterna.

10.090.4. Klubbomrostning.
En klubbs roster faststélls av formeln i delstycke 15.050.1.

10.090.5. Kommittén for omrostning sammantrdder.

Omrostningskommittén ska sammantrida vid en tid, plats och pa ett sddant sitt som bestams av presidenten,
senast 20 april. Kommittén skall granska och rikna résterna. Omrostningskommittén skall bekréfta resultatet
till generalsekreteraren inom fem dagar.

10.090.6. Réstrdkning.
Den kandidat som erhaéllit flertalet roster skall forklaras vald till tilltrddande president. Vid rostrakningen skall
hénsyn tas till andra- och tredjehandsval, nar sa ar nodvandigt.

10.090.7. Tillkdnnagivande av den tilltrddande presidenten.
Presidenten skall tillkdnnage den tilltradande presidentens namn senast 25 april.

10.090.8. Lika rostetal.

Om lika rostetal uppstar, skall nomineringskommitténs kandidat utses till tilltrddande president. Om ingen
av kandidaterna med lika rostetal var kommitténs nominering skall styrelsen utse en av dem som tilltradande
president.

Paragraf1l Nomineringar och val av direktorer

11.010. Nominering av direktorer per zon.

11.020. Forfarande fér nominering av direktorer och suppleanter med hjalp av nomineringskommitté.
11.030. Forfarande med klubbomroéstning.

11.040. Nomineringar av funktionérer i RIBI.
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11.010. Nominering av direktorer per zon.
Direktorer skall nomineras per zon enligt nedan:

11.010.1. Antal zoner.
Virlden skall indelas i 34 zoner vilka innehaller ungeféar lika manga rotarianer som det faststélls av styrelsen.

11.010.2. Plan for nomineringar.
Varje zon ska nominera en direktor fran sin klubbs medlemmar vart fjarde ar enligt den plan som tagits fram av
styrelsen.

11.010.3. Periodisk granskning av zongrdnser.
Styrelsen ska granska zonindelningen minst vart attonde ar for att bibehalla ett ungefarligt lika antal rotarianer
ivarje zon. Styrelsen kan ocksd av samma anledning genomfoéra granskningar dessemellan.

11.010.4. Omgruppering av zoner.
Omgrupperingar av zoner kan goras av styrelsen.

11.010.5. Delomraden inom zoner.

Styrelsen kan skapa, andra eller ta bort delomraden inom zoner for att rotera direktdrskapet inom en zon
genom att nominera direktorer enligt en plan som bestams av styrelsen och som grundar sig pa ett ungefarligt
lika antal rotarianer. Med undantag for zoner som inkluderar klubbar i RIBI skall ingen sddant delomréade
skapas, dndras eller tas bort om majoriteten av klubbarna i zonen motsétter sig det.

11.010.6. Direktor fran zon i RIBI.

Direktorer fran en zon eller delomrade fullstéandigt inom RIBI ska nomineras av alla klubbar i RIBI via en
klubbomroéstning pa sadant sitt och vid sddan tidpunkt som det allménna radet for RIBI beslutar. Namnet pa
den kandidat som nominerats av RIBI skall bekréftas till generalsekreteraren av sekreteraren i RIBI.

11.020. Forfarande for nominering av direktorer och suppleanter med hjdlp av nomineringskommitté.

11.020.1. Allmdnna foreskrifter for forfarande med nomineringskommitté.
Nominerade till direktorer och suppleanter ska utses enligt forfarande med nomineringskommitté forutom
izoner eller delomraden som helt ligger inom RIBI. Ledamoterna i nomineringskommittéerna skall viljas
fran hela zonen, med undantag for zoner som inkluderar bade distrikt inom RIBI och distrikt som inte ligger
inom RIBI, oaktat bestammelser i stadgarna eller informella 6verenskommelser som kan begriansa omradet
inom zonen fran vilken kandidaten kan nomineras. Om det finns tva eller flera delomraden inom en zon
skall kommittén viljas endast fran de distrikt inom de delomréaden fran vilka direktoren skall nomineras,
savida inte majoriteten av distrikten inom zonen, genom resolutioner som antagits vid deras respektive
distriktskonferenser, samtyckt till val fran alla distrikt i zonen. Proceduren for att besluta det héar ska
bestdmmas av styrelsen.

For att en sddan 6verenskommelse skall trada i kraft for val av nomineringskommitté, méaste den
intygas till generalsekreteraren av distriktsguvernoren fére 1 mars under det ar som foregar valet. Sidan
overenskommelse blir ogiltig om distrikten som ingar i zonen dndras, men forblir annars i kraft sdvida inte en
majoritet av distrikten i zonen upphéver den genom resolution som antas vid deras konferenser och sddant
upphivande bekriftas till generalsekreteraren av distriktsguvernorerna.

11.020.2. Forfarande med nomineringskommitté for zoner med delomrdden inom RIBI och delomrdden som inte
ligger inom RIBI.

I en zon som har ett delomrade som ligger helt och hallet inom RIBI och ett delomréde som inte ligger inom
RIBI, skall nominerade direktorer och ersittare viljas genom det forfarande med nomineringskommitté som
anvinds i det delomrade som inte ligger inom RIBI. Nomineringskommittén for det delomrade som inte ligger
inom RIBI skall véljas fran det delomradet.

11.020.3. Ledamdter i nomineringskommittén.

En nomineringskommitté skall besté av en ledamot fran varje distrikt i zonen eller delomradet som valts av
klubbarna inom distriktet enligt foreskrifter som foljer. Varje ledamot skall vid tiden for valet vara forutvarande
guvernor, som ar medlem i en klubb i den berorda zonen eller delomradet. Ledamoterna ska ha deltagiti (a)
minst tva Rotaryseminarier i zonen fran vilken direktdren nomineras och (b) ett konvent under de tre ar innan
de tjanstgjort i kommittén. Efter resolution som antagits under en distriktskonferens med majoritetsrost av
néarvarande rostberittigade medlemmar, kan ett distrikt ge dispens for nagra eller alla av kraven (a) eller (b)

om resolutionen enbart giller for ndsta nomineringskommitté. Ledamoterna skall viljas att tjanstgoraiett ar.
Direktorer eller forutvarande direktorer skall inte vara valbara till nomineringskommittén. Ingen rotarian far
tjinstgora mer dn tva ganger som ledamot i nomineringskommittén. Varje medlem far avge en rost.
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11.0204. Val.

Med undantag for vad som anges i stycke 11.020.9.,11.020.10. och 11.020.11. skall ledamoten och
suppleanten till nomineringskommittén viljas vid distriktskonferensen under det ar som foregar den
forutsedda nomineringen. For att delta i distriktsomrostning fér val av en ledamot och suppleant for
nomineringskommittén for direktor méaste en klubb ha betalt den nédvéandiga distriktsavgiften for Rotary-
aret dd omrostningen dger rum och ska inte sta i skuld till distriktet. Klubbens finansiella status faststélls av
guvernoren.

11.020.5. Nomineringayr.

Alla klubbar i distriktet kan nominera en kvalificerad medlem i klubben till ledamot i nomineringskommittén
om medlemmen har angivit att denne &ar villig och i stand att tjinstgora. Klubben ska godkdnna nomineringen
skriftligen och maste inkludera underskrifter fran klubbens president och sekreterare. Nomineringen skall
vidarebefordras till guvernoren, som framléigger den infor elektorerna under distriktskonferensen. Varje klubb
skall utse en elektor som avger samtliga klubbens roster. Alla roster fran en klubb med mer &n en rost skall
avlidggas pa samma kandidat. For roster som kraver eller anvander sig av metoden enkel rostoversikt med tre
eller fler kandidater, skall alla roster fran en klubb med fler 4n en rost avlaggas pa samma valda kandidater i
samma ordningsfoljd.

11.020.6. Ledamoter och suppleanter.

Den kandidat som erhéller hogsta antalet roster skall varaledamot i nomineringskommittén. Den kandidat
som erhaéller det nast hogsta antalet roster skall vara suppleant och skall tjinstgora endast om ledamoten ar
forhindrad att tjinstgora.

11.020.7. Kandidat utndmnd till ledamot i nomineringskommittén.
Om endast en kandidat 4&r nominerad i ett distrikt fordras ingen omrostning. Guvernoren skall utndmna den
nominerade som ledamot i nomineringskommittén.

11.020.8. Ledamot och suppleant forhindrade att tjinstgora.
Om varken ledamoten eller suppleanten kan tjdnstgora, kan guverndren utse en annan kvalificerad medlemien
klubb i distriktet att tjanstgora som ledamot i nomineringskommittén.

11.020.9. Procedurregler for urval av ledamdéter genom nomineringskommitté.

Ledamoten och suppleanten i nomineringskommittén kan valjas av ett forfarande med nomineringskommitté
baserat pa stycke 12.030.1. nér det inte ar i konflikt med det har stycket. Alla distrikt som underlater att anta

en metod for att vilja medlemmar till en nomineringskommitté maste som nomineringskommitté anlita alla
tidigare guvernorer som ar medlemmar i en klubb i det distriktet och som &r villiga och i stand att tjanstgora. En
kandidat till ledamot ska inte tjanstgora i kommittén. Ledamoten och suppleanten av nomineringskommittén
ska viljas senast 30 juni aret fore den schemalagda nomineringen.

11.020.10. Val av ledamot till nomineringskommittén genom klubbomréstning.

Under vissa omstandigheter kan styrelsen tillata att ett distrikt véljer ledamot i nomineringskommittén och
suppleanten genom klubbomroéstning. Guvernoren ska skicka varje klubb i distriktet en officiell uppmaning
om nomineringar. Alla nomineringar skall goras skriftligen och undertecknas av presidenten och sekreteraren
iklubben. Alla nomineringar méaste ha tagits emot fore det datum som bestdms av guvernoren. Guverndren
ska skicka varje klubb en réstsedel som listar de kvalificerade nomineringarna i bokstavsordning. En

kandidat stryks fran rostsedeln om deras begiran tas emot innan det datum som bestdms av guvernoren.

En klubbs roster faststélls av formeln i delstycke 15.050.1. Guverndren kan utse en kommitté att genomfora
klubbomrdstningen.

11.020.11. Valvia klubbomréstning.

En majoritet av de rostberittigade och ndrvarande elektorerna kan rosta for att utse ledamot och suppleant
via en klubbomréstning. Klubbomrostningen ska genomforas i enlighet med delstycke 11.020.10. och skall
slutforas senast 15 maj aret ifraga.

11.020.12. Rapport till generalsekreteraren om ledamot.
Ledamoten och suppleanten ska rapporteras av guvernoren till generalsekreteraren. De som rapporteras efter 1
juni ska inte tjinstgora i nomineringskommittén.

11.020.13. Omstdndigheter som inte tagits hdnsyn till i stycke 11.020.
Styrelsen ska bestdimma forfarandet for omstidndigheter som inte tagits hansyn till i det har avsnittet.

11.020.14. Utndmning av sammankallande, tid och plats for sammantrddet, val av ordférande.
Styrelsen skall utse en sammankallande bland ledamdterna i nomineringskommittén senast 15 juni under det
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ar som foregar aret under vilket ledamoten och suppleant skall nomineras. Styrelsen skall 4&ven ange plats for
motet. Motet méste hallas mellan 15 september och 15 oktober om inte annat godkénts av styrelsen. Kommittén
ska utse en ordforande fran sina ledamoter nar den sammantrader.

11.020.15. Forslag till kommittén fran klubbar.

Senast 1 juli informerar generalsekreteraren klubbarna i zonen eller delomradet om nomineringskommitténs
sammansittning, uppmanar dem att lamna in sina forslag for direktor fran zonen eller delomradet och anger
adressen till sammankallande. Forslagen skall lamnas in till sammankallande pa ett av styrelsen foreskrivit
formulér och ska inkludera ett fotografi och bakgrundsinformation om den foreslagna kandidatens aktiviteter i
Rotary och i dvrigt. Forslagen maste tas emot av sammankallande senast 1 september.

11.020.16. Kommitténs nomineringar.

Nomineringen av en kandidat och suppleant skall goras bland medlemmarna i klubbarna i zonen eller
delomradet av zonen vars namn foreslas av klubbarna. Om farre dn

tre namn foreslas kan kommittén dven dvervaga andra kvalificerade rotarianer i den zonen eller delomradet for
nominering. Kommittén ansvarar for att nominera de bast kvalificerade tillgidngliga personerna.

11.020.17. Nomineringskommitténs sammantrdde.

Kommittén skall sammantrada nastfoljande september pa av styrelsen beslutad tid och plats. En majoritet av
ledamoterna ar beslutsméssiga och alla beslut ska fattas med majoritetsrost, forutom vid val av kommitténs
nominering for direktdr. De nominerade for direktor och suppleant méaste fa minst en 60 procents
majoritetsrost i kommittén. Ordforanden for nomineringskommittén far enbart rosta pa nomineringar for
direktor och suppleant eller for att avgora vid lika rostetal.

11.020.18. Kommittén kan inte vdilja kandidat.

Om en nomineringskommitté inte kan vilja en nominering for direktér med 60 procents majoritetsrost, ska
den nominerade direktoren viljas med klubbomréstning. Klubbomrostningen skall ske enligt foreskrifter i
stycke 11.030. och inkludera namn pa alla forslag pa direktor som 6vervigs av kommittén.

11.020.19. Rapport om kommitténs val av kandidat.

Kommitténs nominering for direktor och suppleant fran zonen ska ldmnas in till generalsekreteraren inom tio
dagar fran att sammantradet avslutas. Generalsekreteraren skall senast 30 oktober underratta alla klubbar i
zonen eller delomradet om nomineringskommitténs val.

11.020.20. Kandidat som inte kan tjdnstgora.
Om en direktérskandidat som valts av kommittén inte kan tjanstgora, ska suppleanten automatiskt nomineras
att tjanstgora.

11.020.21. Forslag betrdffande konkurrerande kandidater.

Alla klubbar i zonen eller delomradet far foresla en konkurrerande kandidat. Den konkurrerande kandidaten
maéste ha foreslagits till nomineringskommittén. Namnet pa den konkurrerande kandidaten skall antas med
klubbresolution vid ett ordinarie klubbsammantrade. Resolutionen maste erhélla bifall av majoriteten av
klubbarnai distriktet eller, dar distriktet befinner sig i mer &n en zon, majoriteten av klubbarna i det distrikt
som ar i den zon fran vilken direktoren skall nomineras. Sddant bifall maste inhamtas vid en konferens eller
genom klubbomroéstning. Bifallet maste bekréiftas till generalsekreteraren av distriktets guvernor. En saddan
resolution méaste atfoljas av ett skriftligt uttalande fran den konkurrerande kandidaten, att denne ar villig och
istand att tjanstgora, utforliga biografiska uppgifter (pa ett av styrelsen foreskrivet formulér) och ett nyligen
taget foto. Processen maste vara slutford innan 1 december for det relevanta aret, annars ar den konkurrerande
kandidaten inte behorig att opponera sig mot valet.

11.020.22. Tillkdinnagivande av nominerad direktor, val genom klubbomréstning.

Om det inte finns ndgon behorig kandidat innan 1 december sé ska presidenten utse nomineringskommitténs
kandidat som nominerad direktor fran zonen. Tillkdnnagivandet skall goras senast 15 december. Om
generalsekreteraren tar emot kraven for en konkurrerande kandidat innan 1 december, ska val av direktor fran
de konkurrerande kandidaterna och nomineringskommitténs kandidat ske via klubbomrostning i enlighet med
stycke 11.030.

11.030. Forfarande med klubbomriostning.
For att vilja en nominerad direktér genom klubbomréstning i enlighet med stycke 11.020. skall féljande
procedur tillimpas.
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11.030.1. Rostning.

Alla klubbar inom en zon skall delta i omrdstningen utom i de zoner dar nomineringskommittén skall valjas
fran distrikten inom ett delomrade enligt foreskrifterna i stycke 11.020.1. eller 11.020.2. I sidana zoner skall
endast de klubbar, som befinner sig inom det delomrade fran vilket styrelseledamoten skall nomineras, delta i
omrostningen.

11.030.2. Omréstningsspecifikationer.
Generalsekreteraren ska forbereda en enda 6verforbar rostsedel. Varje rostsedel ska innehéll ett av styrelsen
godkéant formular:

(a) namnet pd nomineringskommitténs kandidat ska tydligt framgé av rostsedeln.

(b) namnen pa de konkurrerande kandidaterna som foreslagits av klubbar i bokstavsordning foljt av namnet
pa kandidaten som valts av nomineringskommittén och

(c) fotografier och biografiska uppgifter om varje kandidat som fyllts i av de foreslagande klubbarna.

11.030.3. Sista dagen for mottagande av rostsedlar.

Generalsekreteraren skall skicka rostningsmaterial med rostsedlar, foton och biografiska uppgifter till alla
klubbar i zonen eller delomradet senast ndstfoljande 31 december. Rostningsmaterialet skall atfoljas av
foreskrifter om att rostsedlar med avgivna roster skall tersidndas till generalsekreteraren pa sekretariatets
huvudkontor till senast 1 mars.

11.030.4. Klubbomréstning.
En klubbs roster faststélls av formeln i delstycke 15.050.1.

11.030.5. Omrostningskommitteé.

Presidenten skall utse en kommitté for omrostning som skall granska och rdkna résterna.
Omrostningskommittén ska sammantrida vid en tid, plats och pa ett sddant sitt som bestdms av presidenten,
senast 5 mars. Omrostningskommittén skall bekrifta resultatet till generalsekreteraren inom fem dagar.

11.030.6. Réstrdkning.
Den kandidat till direktor som erhallit det hogsta antalet roster skall forklaras vara nominerad. Vid
rostriakningen skall hdnsyn tas till andra- och tredjehandsval for att vilja en suppleant.

11.030.7. Tillkdnnagivande av kandidatens namn.
Presidenten skall tillkinnage namnet pa den nominerade direktéren senast 10 mars.

11.030.8. Likaréstetal.

Om en klubbomrdéstning resulterar i lika rostetal for nominerade direktorer ska en andra klubbomrostning
genomforas. Generalsekreteraren ska forbereda och skicka ut rostmaterialet som ska innehalla namnen

pade kandidater som fick lika rostetal i den forsta klubbomrostningen samt biografiska uppgifter och
fotografier. Rostmaterialet med rostsedlar ska skickas till varje klubb i zonen eller delomradet senast 15 mars
med instruktioner om att den ifyllda rostsedeln ska aterséndas till generalsekreteraren pa sekretariatets
huvudkontor senast nistféljande 1 maj. Omrostningskommittén ska sammantréida vid en tid, plats och pa ett
sadant sitt som bestdms av presidenten, senast 5 maj. Omrostningskommittén skall bekrifta resultatet till
generalsekreteraren inom fem dagar. Presidenten skall informera alla klubbar i zonen om vem som nominerats
till direktor senast 10 mayj.

11.030.9. Forlingd tidsfrist.
Styrelsen kan &ndra datum i det har stycket eftersom de géller klubbarna.

11.040. Nomineringar av funktiondrer i RIBI.
Kandidater till president, vicepresident och honoréir skattméstare i RIBI skall véaljas ut, foreslas och nomineras
ienlighet med RIBI:s stadgar.

Paragraf12 Nomineringar och val av guvernorer
12.010. Val avnominerad guvernor.

12.020. Forfarande for val av guvernor.

12.030. Forfarande med nomineringskommitté.
12.040. Val avguvernor via klubbomréstning.
12.050. Forfarande med klubbomroéstning.

12.060. Val avguvernor via distriktskonferens.
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12.070. Bekriftelse avnominerad guvernor.
12.080. Nominering av guverndr avslas eller upphévs.
12.090. Vakanser for posterna som nominerad guvernor och tilltrddande guvernor.

12.010. Val av nominerad guvernor.

Distriktet ska vélja en nominerad guvernér mellan 24 och 36 manader innan denne tilltrdder. Den nominerade
guvernoren ska bli designerad nominerad guvernér nir denne véljs och nominerad guvernor 1 juli tva ar innan
denne tilltrader sin post som guvernor. Styrelsen har behorighet att forldnga tidsfristen i det hér stycket av
godtagbar och skilig anledning. Den nominerade guvernoren utses vid RI-konventet aret innan denne ska
delta vid International Assembly, om ett sddant val a&r nddvindigt enligt bestimmelserna i avsnitt 6.010. i dessa
stadgar.

12.020. Forfarande for val av guvernor.

Forutom i distrikten inom RIBI ska ett distrikt anta, genom resolution vid en distriktskonferens efter
majoritetsval fran narvarande och rostande elektorer, ett av tre forfaranden for att vélja designerad nominerad
guvernor for framtida ar:

(a) nomineringskommitté
(b) klubbomrostning eller
(c) distriktskonferens.

Om distriktet inte har antagit ett forfarande innan 1 juli ska distriktet anvinda forfarandet med
nomineringskommitté. Distriktet maste folja alla forfaranden for sin valda urvalsmetod som det star angivet i
resten av det har stycket. For att delta i distriktsomrostning for val av nominerad guverndr maste en klubb ha
betalt den nodvandiga distriktsavgiften for Rotary-aret dd omrostningen dger rum och ska inte sté i skuld till
distriktet. Klubbens finansiella status faststélls av guvernoren.

12.030. Forfarande med nomineringskommitté.

12.030.1. Nomineringskommitté for guvernor.

I distrikt som antar ett forfarande med nomineringskommitté ska kommittén hitta och foresla den bast
lampade kandidaten som nominerad guvernor. Referensvillkoren for kommittén, inklusive metoden for att
vilja medlemmar ska bestimmas i en resolution som antas av de narvarande rostande elektorerna vid en
distriktskonferens. Referensvillkoren far inte g emot stadgarna.

12.030.2. Misslyckande att vdlja medlemmar i nomineringskommittén.

Alla distrikt som antagit forfarandet med nomineringskommitté men som misslyckas med att valja medlemmar
till kommittén ska véalja de fem senaste forutvarande guvernorerna som fortfarande 4r medlemmar i en klubb
idet distriktet som sin nomineringskommitté. Kommittén skall verka i enlighet med bestdmmelserna i stycke
12.030. Om fem férutvarande guvernérer inte finns tillgdngliga ska RI:s president utse ytterligare medlemmar
fran det distriktet sa att kommittén har fem medlemmar.

12.030.3. Klubbforslag for guvernor.

Guvernoren ska be klubbarna att ldamna in sina férslag for nomineringar till guvernor. Tidsfristen for forslag ar
minst tvA manader innan nomineringskommittén sammantrider. Forslagen ska skickas in med en resolution
som namnger den foreslagna kandidaten som antagits vid ett reguljart klubbsammantriade och godkénts av
sekreteraren. En klubb ska enbart foresla en av sina egna medlemmar.

12.030.4. Kommittén nominerar den bdst kvalificerade rotarianen.
Kommittén ska nominera den bast kvalificerade rotarianen som ar tillganglig att tjanstgora som guvernor och
inte begransa sig till de namn som skickats in av klubbarna i distriktet.

12.030.5. Meddelande om nominering.

Ordf6éranden i nomineringskommittén skall underritta guvernoren om vilken kandidat som valts inom 24
timmar efter att nomineringskommittén avslutat sitt sammantrade. Inom tre dagar fran att meddelandet
mottagits ska guvernoéren meddela klubbarna skriftligen om namnet och klubben fér den nominerade.

12.030.6. Kommittén kan inte vilja kandidat.

Om nomineringskommittén inte kan komma dverens om en kandidat, ska den nominerade guvernoren valjas i
en klubbomrostning som det star angivet i stycke 12.050. eller vid en distriktskonferens i enlighet med stycke
15.050. Oavsett ar det bara de kandidater som foreslagits till nomineringskommittén som far delta.

12.030.7. Konkurrerande kandidater.
En klubb i distriktet som funnits sedan minst ett ar i borjan av ifrdgavarande ar kan ocksa foresla en
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konkurrerande kandidat till nominerad guvernor under forutsattning att denna klubb tidigare har foreslagit
kandidaten till nomineringskommittén. En klubb som funnits i mindre &n ett ar i borjan av ifragavarande ar kan
foresla en konkurrerande kandidat, forutsatt att kandidaten 4r medlem i den klubben och redan har foreslagits
till nomineringskommittén. Namnet pa den konkurrerande kandidaten ska skickas in efter en resolution fran
klubben som antagits pa ett reguljart sammantriade och lamnats in till guvernéren innan det datum som angetts
av guvernoren och vilket ska vara inom 14 dagar fran meddelandet om nominering for guvernor.

12.030.8. Stad till konkurrerande kandidater.

Guvernoren ska informera alla klubbar via ett formuléar som faststéllts av RI om konkurrerande kandidater och
fraga om nagon klubb ger sitt stod till den konkurrerande kandidaten. For att ge sitt stod maste en klubb anta
enresolution vid ett reguljart sammantréide och ldmna in den till guvernoren innan det datum som angetts av
guvernoren. En giltig konkurrerande kandidat kraver stod fran antingen:

(a) 10 andraklubbar eller
(b) 20 procent av det totala antalet klubbar

vilka har funnits i minst ett ar i borjan av det aret i det distriktet, det som &r hogst. En klubb skall endast stodja
en konkurrerande kandidat.

12.030.9. Konkurrerande nomineringar.

Inom sju dagar fran tidsfristen ska guvernéren meddela klubbarna att det finns en giltig konkurrerande
kandidat. Meddelandet ska inkludera namn och kvalifikationer for varje konkurrerande kandidat, namnen pa
de klubbar som konkurrerar och ger sitt stdd och ange att omrostning kommer att hallas om kandidaternaien
klubbomroéstning eller vid distriktskonferensen om den konkurrerande kandidaten kvarstar i 30 dagar efter
guvernorens meddelande.

12.030.10. Ingen giltig konkurrerande kandidat finns.

Om det inte finns ndgon giltig konkurrerande kandidat ska guvernoren utse kommitténs kandidat som
nominerad guvernor. Guvernoren skall inom femton dagar underratta alla distriktets klubbar om den
nominerade.

12.040. Val av guvernér via klubbomréistning.

Guvernoren ska skicka varje klubb i distriktet en officiell uppmaning om nomineringar for guvernor. Alla
nomineringar maste vara skriftliga, undertecknade av klubbens president och sekreterare och tas emot av
guvernoren innan tidsfristen 16pt ut. Den dagen skall infalla tidigast en méanad efter kallelsen. En klubb ska
enbart foresla en av sina egna medlemmar. Om endast en kandidat foreslas av klubbarna kravs ingen rostsedel
och guvernoren ska utse kandidaten som nominerad guvernor. Om det finns tva eller flera kandidater meddelar
guvernoren klubbarna om namn och kvalifikationer for varje kandidat och att den nominerade guvernéren
kommer att utses via klubbomrostning.

12.050. Forfarande med klubbomriostning.

Guvernoren ska skicka en enda 6verférbar rostsedel till varje klubb som listar kandidaterna i bokstavsordning,
forutom da rostsedeln resulterar fran en konkurrerande kandidat, i sa fall ska kandidaten som utsetts av
distriktets nomineringskommitté listas 6verst. Guvernoren skall skicka ett exemplar av rostsedeln som
signerats av samtliga av medlemmarna i rostningskommittén till alla klubbar med instruktioner om hur den
skall fyllas i och returneras och nar den skall vara guvernoren tillhanda. Det datumet ska vara mellan 15 till 30
dagar fran det datum da guvernoren skickade rostsedeln till klubbarna.

12.050.1. Klubbomristning.

En klubbs roster faststélls av formeln i delstycke 15.050.1. baserat pa klubbens faktura daterad 1 juli. Om en
klubb har ratt till mer &n en rost, skall alla klubbens roster gilla samma kandidat. Namnet pa den kandidat
for vilken klubben avgivit sina roster skall bestyrkas av klubbens president och sekreterare och skickas till
guvernoren.

12.050.2. Omréstningskommitte.

Guvernoren ska meddela plats, datum och tid fér rostrakning och ska utse en omrostningskommitté bestaende
av tre ledamoter. Rosternas giltighet skall faststéllas separat fran rostrikningen. Kommittén ska ména om att
skydda rosthemligheten och lata kandidaten eller en kandidats representant vara narvarande och observera
rostrakningen.

12.050.3. Omrdstningskommitténs rapport.
Omrostningskommittén skall omgaende rapportera resultatet till guvernoren, sa snart en kandidat
erhallit majoriteten av rosterna, inklusive antalet roster pa varje kandidat. Den kandidat som erhaller
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flertalet avgivna roster skall forklaras nominerad till guverndrsposten. Om lika rostetal uppstar, skall
nomineringskommitténs kandidat utses till nominerad guvernor. Om ingen av de kandidater med lika rostetal
var nomineringskommitténs val, ska guvernoren utse en av kandidaterna som nominerad. Guvernoéren skall
omgaende informera kandidaterna och klubbarna om resultatet av omrostningen. Omrostningskommittén
ska ha kvar alla rostsedlar i 15 dagar efter guvernorens meddelande till kandidaterna och klubbarna. Résterna
ska finnas tillgingliga for inspektion av alla klubbar under denna period. Kommitténs ordforande ska forstora
rosterna efter 15-dagarsperioden.

12.060. Val av guvernor via distriktskonferens.

Om ett distrikt véljer sin guvernor under distriktskonferensen, skall guvernéren anmoda klubbarna att skicka
in forslag till nominering av guvernorskandidat. Omrostningen vid distriktskonferensen skall sa ndra som
mojligt folja de regler som géller for klubbomrostning. Alla réster fran en klubb med mer 4n en rost skall enbart
riknas om de avliggs pa samma kandidat. Varje klubb skall utse en elektor som avger samtliga klubbens roster.

12.0'70. Bekrdftelse av nominerad guvernor.
Guvernoren ska godkdnna namnet pa den nominerade guverndren till generalsekreteraren inom 10 dagar fran
att den nominerade utsetts.

12.080. Nominering av guvernor avslas eller upphduvs.

12.080.1. Uppfyller inte kvalifikationerna.

En nominerad guvernér som inte uppfyller kvalifikationerna och kraven ska avslds och inte presenteras av
generalsekreteraren till konventet for val om det inte ursiktats av styrelsen i enlighet med stycke 16.010. och
16.020.

12.080.2. Nominering suspenderas.

Styrelsen kan suspendera en nominering om de anser att den nominerade inte skulle kunna uppfylla &mbetets
forpliktelser och ansvar. Styrelsen ska informera guvernéren och den nominerade om suspensionen och den
nominerade ska ges en mojlighet att limna in ytterligare information. Styrelsen ska ta hdnsyn till alla relevanta
omstandigheter, &ven sddana upplysningar som lamnats av den nominerade kandidaten och antingen avsla
nomineringen av kandidaten med tva tredjedels majoritet eller dra tillbaka suspensionen.

12.080.3. Nominering avslds.

Generalsekreteraren ska meddela guvernéren om den nominerade kandidaten har avslagits av styrelsen.
Generalsekreteraren ska ge skal for avslaget och guvernoren ska meddela den nominerade. Nar tiden tillater
skall guvernéren genomfora en klubbomrostning i distriktet for att védlja en annan nominerad guvernor i
enlighet med foreskrifterna i stadgarna. Annars ska den nominerade viljas i enlighet med stycke 12.090.

12.090. Vakanser for posterna som nominerad guvernér och tilltradande guvernor.

Om ett distrikt inte lyckas vélja en nominerad guvernér eller och denne blir diskvalificerad for valet eller av
annat skal inte kan eller vill tjinstgéra och om en annan nominerad kandidat inte utses antingen innan val av
konventets funktionarer d4ger rum eller minst tre manader innan International Assembly s& ska guverndren
starta om urvalsforfarandena med start i stycke 12.020. I bada fallen skall styrelsen vilja den rotarian som pa
detta vis nominerats att tjinstgora till tilltrddande guvernér. Om antingen en tilltradande guvernor eller en
nominerad guverndr direfter blir of6rmogna eller obenégna att tjinstgoéra som guverndr och urvalsprocessen
for dennes eftertriadare har genomforts av distriktet, skall eftertrddaren automatiskt fylla vakansen om denne
ar villig att gora detta, under forutsittning att det obligatoriska valet genomforts under konventet eller av
styrelsen. Om suppleanten har valts men inte kan eller vill fylla vakansen ska styrelsen utse en kvalificerad
rotarian enligt stycke 16.010.

12.090.1. Sdrskilda foreskrifter for vakanser.

Nar en guvernor startar nomineringsprocessen pa nytt i enlighet med moment 12.090., skall guvernoren
inte behdva upprepa forfarandet i delstycke 12.030.3. om det inte funnits nagra forslag fran klubbarna till
nomineringskommittén under den foregdende nomineringsprocessen.

Paragraf13 Genomfoérande och granskning av val
13.010. Kampanj, rostvirvning eller valagitation.
13.020. Nomineringskommitté.

13.030. Procedurer for valgranskning.

13.010. Kampanyj, rostvdrvning eller valagitation.
For att bast kvalificerade rotarianer ska viljas for RI:s bestamda dmbeten, ar alla forsok att paverka
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urvalsprocessen for ett bestimt &mbete oavsett sitt, inklusive kampanj, rostvarvning eller valagitation strikt
forbjudet. Rotarianer ska inte kampanja, rostvirva eller rostagitera for bestdmda &mbeten i RI eller tillata
sadan aktivitet for sig sjalva eller for andra. Om det inte uttryckligen tillats av styrelsen, inkluderar det har
forbudet all distribution, cirkulering av broschyrer, litteratur, brev, material, elektronisk media eller annan
kommunikation till ndgon klubb eller klubbmedlemmar. Om en kandidat far reda pa nagon forbjuden aktivitet
ska de genast uttrycka sitt ogillande och be att aktiviteten avbryts.

13.020. Nomineringskommitté.

En person som samtyckt skriftligen till att vara ledamot, suppleant eller ledamotskandidat till en
nomineringskommitté, antingen vald eller inte och en kandidat som valjs och darefter avsager sig tjanst i sadan
kommitté eller maka/make, barn eller forilder till en sddan person, kan inte nomineras till det berérda RI-
ambetet under det a&r kommittén tjanstgor.

13.030. Procedurer for valgranskning.

13.030.1. Klagomal.
Ett klagomal om urvalsprocessen for ett bestamt &mbete i RI eller resultatet fran en RI-omrostning ska enbart
behandlas av styrelsen om det:

(a) har gjorts av en klubb med medhall fran minst fem andra klubbar eller en befintlig RI-funktioner, eller av
en presidents representant till ett distrikts- eller zonmote,

(b) sker skriftligen och

(c) skickas in till generalsekreteraren inom 21 dagar fran att valresultatet offentliggjorts.

13.030.2. Overvdgande av styrelsen.

Generalsekreteraren skall vidta atgarder till f6ljd av klagomal i enlighet med av styrelsen utfardade
forfaranden. Styrelsen kan avfarda klagomalet, diskvalificera kandidaten fran det bestimda d&mbetet ifraga eller
framtida bestdmda RI-dmbeten (eller bagge) under en sidan tidsperiod som styrelsen beslutar eller vidta valfri
atgard mot valfri rotarian som den anser réittvis och lamplig. En tva tredjedels rost krévs for att diskvalificera
en kandidat. Styrelsen ska skyndsamt ldmna 6ver sitt beslut till intresserade parter.

13.030.3. Upprepade valklagomdl fran ett distrikt.
Oaktat 6vriga villkor i dessa stadgar eller i standardkonstitutionen for klubbar:

(a) Om styrelsen inom foregaende femarsperiod har bifallit tva eller fler valklagomal i ett distrikt under
delstycke 13.030.1,, kan styrelsen vidta nagon eller alla av foljande atgarder om den har rimlig orsak att
tro att RI:s stadgar eller procedurer for valklagomal har 6vertritts:

1. diskvalificera den nominerade guvernoren fran valet och en eller samtliga kandidater och vélja en
kvalificerad person fran en klubb i distriktet att tjanstgora

2. entlediga fran &mbetet alla personer som otillborligt paverkar eller blandar sig i valprocessen och

3. meddela att en nuvarande eller tidigare RI-funktionér som otillborligt paverkar eller blandar sig i
valprocessen inte langre skall anses vara en nuvarande eller tidigare RI-funktionar.

(b) Om styrelsen inom foregdende femarsperiod har bifallit tre eller fler valklagomal i ett distrikt under
delstycke 13.030.1. kan styrelsen upplosa distriktet och tilldela klubbarna till omgivande distrikt utan att
ta hénsyn till villkoren i stycke 15.010.1.

13.030.4. Kandidatens deklaration om kampanjvillkor.
P3 alla formuldr som foreslar kandidater till ett bestamt A&mbete ska kandidaterna underteckna en deklaration
att de har last, forstatt, accepterat och gatt med att omfattas av stadgarnas villkor.

13.030.5. Slutforande av valgranskningsforfarandet.

Valgranskningsforfarandet i stadgarna ar den enda metoden som star till buds for att motsatta sig ratten till
ett bestimt &mbete eller resultatet aven RI-omrostning. Om en rotarian som ar kandidat eller en klubb som
handlar pa en kandidats vignar inte foljer och fullfoljer valgranskningsforfarandet innan de vander sig till en
icke-rotariansk instans eller valjer ett annat satt att 16sa en konflikt, skall rotarianen diskvalificeras fran valet
ifraga och fran att stalla upp som kandidat for alla typer av bestamda RI-befattningar under en period som
faststélls av styrelsen. Om en klubb eller en rotarian inte féljer och fullféljer valgranskningsforfarandet innan
de vinder sig till en icke-rotariansk instans eller viljer en annan form av tvistelosning, kan styrelsen vidta
lampliga atgarder i enlighet med delstycke 3.020.1.(c).
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Paragraf14 Administrativa grupper och administrativa territoriella enheter
14.010. Styrelsens befogenheter.

14.020. Kontroll.

14.030. Administrativ territoriell enhet (RIBI).

14.010. Styrelsens befogenheter.

Varhelst klubbar administreras genom direkt tillsyn av en guvernor i ett konstituerat distrikt, har styrelsen
befogenhet att auktorisera sdidana kommittéer, rad eller andra medhjélpare till guvernoren som den finner
nodvandiga och lampliga.

14.020. Kontroll.

Styrelsen kan etablera en metod for 6verinseende utover den tillsyn som utévas av guverndrerna over
klubbarna inom ett omrade sammansatt av tva eller flera geografiskt direktanslutande distrikt. Om styrelsen
etablerar en metod for 6verinseende ska den foreskriva procedurregler vilka maste godkannas av klubbarna i
de distrikten och via konvent.

14.030. Administrativ territoriell enhet (RIBI).

De klubbar som ligger inom RIBI skall bildas och utova sin verksamhet som en administrativ territoriell
enhet av RI. RIBI skall arbeta i enlighet med sin konstitution, sdsom den antagits av lagradet. RIBI skall ocksa
pa styrelsens vignar anta nya klubbar i RIBI, verka som distriktsindelningskommitté i RI, i RI:s finansiella
drenden i enlighet med dessa stadgar och vad styrelsen kan komma att bemyndiga.

14.030.1. RIBI-konstitutionen.

RIBI-konstitutionen ska 6verensstimma med andan och foreskrifterna i RI:s konstitution och stadgar.
RI:s och RIBI:s konstitution och stadgar skall innehalla utforliga bestammelser betriaffande den interna
administrationen av den territoriella enheten.

14.030.2. Andringar av RIBI:s konstitution.

Bestdmmelserna i RIBI:s konstitution som foreskriver om den interna administreringen av den territoriella
enheten vid utévningen av dess befogenheter, syften och funktioner, kan endast &ndras genom beslut av RIBI:s
arskonferens med godkdnnande av lagradet. Nar lagradet &ndrar RI:s konstituerande dokument i arenden

som inte ror intern administrering, skall korrelerande dndringar som behdovs for att RIBI:s konstituerande
dokument ska 6verensstaimma med RI:s konstituerande dokument anses vara vidtagna.

14.030.3. Andra RIBI:s stadgar.
RIBI:s stadgar kan dndras enligt foreskrifterna i och i 6verensstimmelse med dess konstitution och RI:s
konstituerande dokument.

Paragraf15 Distrikt

15.010. Sainrattas ett distrikt.

15.020. Utbildningsseminarium for tilltrddande klubbpresidenter (PETS).
15.030. Distriktsutbildningssamradet.

15.040. Distriktskonferensen och distriktsmétet om lagstiftning.

15.050. Omrostning vid distriktskonferenser och distriktsmotet om lagstiftning.
15.060. Distriktets finanser.

15.010. Sa inrdttas ett distrikt.
Styrelsen dr bemyndigad att gruppera klubbar i distrikt och ange deras grianser.

15.010.1. Borttagning eller dndring av grdnser.

Styrelsen kan ta bort eller dndra granserna for ett distrikt med fler 4n 100 klubbar eller farre 4n 1 100 rotarianer
och kan dérefter flytta klubbar fran dessa distrikt till omkringliggande distrikt, sammansla dessa distrikt med
andra eller dela upp dem. Annars ska ingen dndring goras i gransdragningen for ett distrikt om en majoritet av
dess klubbar motsétter sig det. Styrelsen kan ta bort eller d&ndra granserna for ett distrikt endast efter att ha
radgjort med guvernorerna och klubbarna i de berérda distrikten och gett dem skéliga maojligheter att ldimna
rekommendationer betriffande den féreslagna dndringen. Styrelsen skall ta hdnsyn till geografiska grinser,
mojligheter till tillvaxt for distriktet och kulturella, ekonomiska, sprékliga och andra relevanta faktorer.
Styrelsen ska uppritta forfaranden for administration, ledarskap och representation for framtida eller
sammanslagna distrikt.

15.010.2. Klubbar inom samma omrade.
Klubbar pd samma ort eller kommun far inte indelas i olika distrikt utan godkdnnande av majoriteten av de
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berdrda klubbarna. Klubbar pd samma ort har ratt att tillhora samma distrikt. De kan utdva den ritten via
ansokan till styrelsen fran en majoritet av klubbarna. Nar styrelsen erhallit en sddan ansokan, skall den inom
tva ar 6verfora klubbarna till samma distrikt.

15.020. Utbildningsseminarium for tilltradande klubbpresidenter (PETS).

Ett PETS for ett eller flera distrikt ska héallas arligen, helst i februari eller mars for att vagleda och utbilda
tilltrddande presidenter i distriktet som det faststélls av styrelsen. Tilltradande guvernorer ska planera,
genomfora, vigleda och 6vervaka PETS.

15.030. Distriktsutbildningssamrddet.

Ett distriktsutbildningssamrad, som kan vara for ett eller flera distrikt, skall hallas varje ar, helst i mars,

april eller maj, for att utbilda klubbledare som har nédvéindiga talanger, kunskaper och motivation for att:
bibehélla och/eller utoka sin medlemsbas, genomfora framgangsrika projekt som inriktas pa behovidet egna
samhallet och i samhéllen i andra lander och stodja TRF bade genom programdeltagande och ekonomiskt stod.
Tilltradande guvernorer ska planera, genomfora, vagleda och 6vervaka distriktsutbildningssamréadet. Under
sarskilda omstindigheter kan styrelsen tillata att distriktsutbildningssamradet halls vid en annan tidpunkt 4n
vad som foreskrivs ovan. De sdrskilt inbjudna ska innefatta klubbpresidenter och klubbledare.

15.040. Distriktskonferensen och distriktsmdtet om lagstiftning.

15.040.1. Tidpunkt.

En distriktskonferens ska hallas arligen vid en tidpunkt som guvernoren och presidenterna i en majoritet

av klubbarna kommer 6verens om. Den tilltradande guvernéren kan borja planera konferensen néar

denna valjs och godkanns till generalsekreteraren. Datumet for konferensen far inte sammanfalla med
distriktsutbildningssamradet, International Assembly eller RI:s internationella konvent. Styrelsen kan medge
att tva eller flera distrikt héller sina konferenser gemensamt. Distriktet kan dven halla ett distriktsmote om
lagstiftning efter att alla klubbar meddelats 21 dagar i forvég, dar tid och plats bestdms av guvernéren. Om en
majoritet av klubbarna begir ett distriktsmote om lagstiftning och specificerar de &mnen som ska diskuteras,
ska guvernoren sammankalla motet inom atta veckor fran begiran.

15.040.2. Val av plats.

Den tilltradande guvernoren och en majoritet av de nuvarande klubbpresidenterna maste komma 6verens om
platsen for konferensen. Alternativt kan styrelsen godkénna att den tilltridande guvernéren och en majoritet
av de som tjanstgoér som klubbpresidenter under samma ar kan valja plats for konferensen. Om en klubb inte
har utsett sin framtida president, ska dess nuvarande president rosta om platsen.

15.040.3. Beslut som fattas vid konferensen och distriktsmétet om lagstiftning.

En konferens eller ett mote om lagstiftning kan anta rekommendationer om drenden som ar viktiga for
distriktet, i enlighet med RI:s konstitution och stadgar och Rotarys ande och principer. Varje konferens och
mote om lagstiftning ska 6verviaga och besluta om alla drenden som inkommit.

15.040.4. Konferensens sekreterare.
Efter samrad med presidenten for vardklubben, ska guvernoren utse en sekreterare for konferensen som ska
samarbeta med guverndren med planering av konferensen och antecknande av dess forehavanden.

15.040.5. Konferensrapport.

Inom 30 dagar efter konferensen ska guvernoren eller verkstéllande ordférande tillsammans med sekreteraren
forbereda en rapport om konferensens férehavanden och skicka denna till generalsekreteraren och varje
klubbsekreterare i distriktet.

15.050. Omrostning vid distriktskonferenser och distriktsméoten om lagstiftning.

15.050.1. Elektorer.

Varje klubb skall utse och godkdnna minst en elektor till sin konferens och mote om lagstiftning (om sadant
avhalls). En klubb med fler &n 25 medlemmar har en ytterligare elektor for varje ytterligare 25 medlemmar eller
storre andel darav. Det innebér att en klubb med upp till 37 medlemmar har ratt till en elektor, en klubb med 38
till 62 medlemmar har ratt till tva elektorer, en klubb med 63 till 87 medlemmar har ratt till tre elektorer och
sdvidare. Medlemskapet faststills fran antalet medlemmar i den senaste klubbfakturan innan omrostningen,
forutom att en suspenderad klubb saknar rost. Alla elektorer skall vara medlemmar i klubben. For att kunna
rosta maste en elektor nirvara pa konferensen eller moétet for lagstiftning. For att delta i omrostning for
elektorer vid distriktskonferensen maste en klubb ha betalt den nodvandiga distriktsavgiften for Rotary-

aret dd omrostningen dger rum och ska inte sta i skuld till distriktet. Klubbens finansiella status faststélls av
guvernoren.
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15.050.2. Réstningsforfarande vid konferensen och distriktsmdtet for lagstiftning.
Varje klubbmedlem i god stillning som narvarar vid konferensen eller métet for lagstiftning ér beréttigad att
rostaialla drenden, férutom:

(a) val avnominerad guvernor

(b) val avledamot och suppleant till nomineringskommittén for direktor

(c¢) sammanstéllning av referensvillkor for nomineringskommittén for guvernor

(d) val avrepresentant och suppleant till lagradet och resolutionsradet, och

(e) belopp for avgift per capita.
En klubbmedlem i god stallning som narvarar kan begira en omrostning om valfri friga som tas upp av
konferensen eller moétet for lagstiftning, &ven om den medlemmen inte far rosta om fragan. Réstningen skall i
sadant fall begransas till elektorer. Vid rostning i arenden (a), (b), (¢) och (d) ska alla roster fran en klubb med
mer &n en rost avldggas pa samma kandidat eller forslag. For roster som sker med 6verforbar rostsedel med tre

eller fler kandidater, skall alla roster frdn en klubb med fler 4n en rost avldggas pa samma kandidater i samma
ordningsfoljd.

15.050.3. Ombud.

Efter godkdnnande fran guvernoren kan en klubb utse ett ombud for en franvarande elektor som kan vara
medlem i vilken som helst klubb i distriktet. Val av ombud méste godkdnnas av presidenten och sekreteraren i
klubben. Ombudet far rosta at en franvarande elektor utover eventuella 6vriga roster som ombudet kan ha.

15.050.4. Distriktsklubbomréstning.
Allabeslut eller val som stadgarna tillater vid en konferens eller utbildningssammankomst kan omfattas av en
klubbomrostning. Sddan klubbomrostning skall sa ndra som maojligt folja foreskrifterna i stycke 12.050.

15.060. Distriktets finanser.

15.060.1. Distriktskassan.

Varje distrikt kan efter resolution i en konferens, etablera en distriktskassa for att finansiera
distriktssponsrade projekt samt for att forvalta och utveckla Rotary i distriktet. En person som inte har uppfyllt
sina finansiella krav, inklusive otillborlig forvaltning av distriktsfonden, eller underlételse att folja paragraf
15.060.4., skall forbjudas att inneha &mbetsroller inom RI eller distriktet tills alla ekonomiska oegentligheter
har16sts inom distriktet.

15.060.2. Godkdnnande av avgift.
En per-capita-avgift ska tas ut av alla medlemmar i distriktet for att finansiera distriktskassan. Storleken pa
denna avgift skall beslutas av:

(a) konferensen med majoritet av de elektorer som ar nirvarande och rostar eller,

(b) utbildningssammankomsten eller PETS med tre fjardedelar av de tilltradande klubbpresidenterna,
inklusive eventuella representanter som utsetts under paragraf 11, stycke 5(c) av standardkonstitutionen
for klubbar.

15.060.3. Per capita-avgift.

Betalning av per capita-avgifter ar obligatoriskt for alla klubbar i distriktet. Guvernéren ska meddela styrelsen
om klubbar som inte betalt avgiften under mer 4n sex manader. Styrelsen ska suspendera RI-tjanster till
klubben sa lange avgiften inte ar betald.

15.060.4. Arlig redogérelse och rapport om distriktets finanser.
Inom ett ar fran tjinstgbéring som guvernor, maste den omedelbart forutvarande guvernoren ge varje klubb
en oberoende granskad arlig redogorelse och rapport om distriktets finanser. Den omedelbart forutvarande
guverndren méaste lamna en redogorelse och rapport och 1ata den diskuteras och antas vid ett distriktsmote
dit alla klubbar far skicka en representant och dir 30 dagars forhandsmeddelande har getts. Alternativt kan
den omedelbart forutvarande guvernoren, inom ett ar fran sin tjanstgoring som guvernor, be guverndren att
anordna en klubbomrdéstning for att anta redogorelsen och rapporten. Redogorelsen och rapporten ska lamnas
in minst 30 dagar innan klubbomroéstningen. Guvernoéren ska paborja den hir processen inom 30 dagar fran att
begiran mottas fran den omedelbart forutvarande guvernoren.

Granskningen kan utforas av antingen en kvalificerad revisor eller distriktets granskningskommitté. En
granskningskommitté méaste:

(a) haminst tre aktiva medlemmar utses i enlighet med utarbetade distriktsforfaranden
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(b) inkludera minst en medlem som ar en forutvarande guvernor eller en oberoende och finansiellt kunnig
person och

(c) inte inkludera ndgon nuvarande guvernor, skattméstare, person som tecknar fér bankkonton eller
medlem i finansieringskommittén.

Den arliga redogorelsen ska inkludera utan begrinsning, alla:

(a) kallor for distriktets medel (RI, TRF, distrikt och klubb)

(b) medel som mottagits av distriktet eller a distriktets vagnar fran insamlingsaktiviteter
(c) bidrag som mottagits fran TRF eller TRF-medel som tilldelats distriktet for anvindning
(d) finansiella transaktioner for distriktskommittéer

(e) finansiella transaktioner for guvernoren av eller a distriktets vignar

(f) kostnader for distriktsmedel, och

(g) medel som guverndren mottagit fran RI.

Paragraf16 Guvernorer

16.010. Ennominerad guvernoérskandidats kvalifikationer.
16.020. Guvernorens kvalifikationer.

16.030. Guvernorens uppgifter.

16.040. RIBI-guvernorens uppgifter.

16.050. Avsittning fran dmbete.

16.060. Vakans paposten som guvernor.

16.010. En nominerad guvernorskandidats kvalifikationer.
Om det inte urséktats av styrelsen ska den person som utsetts som nominerad guvernorskandidat niar denne
utses:

(a) varaen medlem igod stallning i en fungerande klubb i distriktet

(b) hatjanstgjort som klubbpresident under en hel &mbetsperiod eller som charterpresident i minst sex
manader

(c) uppvisavilja, engagemang och formaga att utfora de uppgifter och ansvarsomraden som en guvernor har
enligt stycke 16.030.

(d) uppvisa kunskap om de kvalifikationer, uppgifter och ansvarsomraden som guvernoren har som enligt
stadgarna, och
(e) lamna in en redogorelse till RI att rotarianen ar inférstaddd med dessa kvalifikationer, uppgifter och

ansvarsomraden, dr kvalificerad for &mbetsposten som guverndr och ar villig och i stdnd att ta pa sig och
fullgéra de uppgifterna och ansvarsomradena.

16.020. Guvernérens kvalifikationer.
Om det inte ursiktas av styrelsen ska en guvernor nir denne paborjar sitt &mbete ha deltagitihela

International Assembly och ha varit en rotarian under minst sju ar och fortsatt att inneha de kvalifikationer
som anges i stycke 16.010.

16.030. Guverniorens uppgifter.
Guvernoren ar RI:s funktionér i distriktet och fullféljer sitt uppdrag under styrelsens allménna kontroll
och 6verinseende. Guvernoren ska inspirerar och motivera klubbarna i distriktet. Guvernoéren skall ocksa

sdkerstélla kontinuiteten i distriktet genom att samarbeta med forutvarande, nuvarande och tilltradande
distriktsledare. Guverndren ansvarar for att:

(a) bilda nya klubbar
(b) starka befintliga klubbar
(c) frdmja medlemskapstillvaxt

(d) samarbeta med distrikts- och klubbledarna for att uppmuntra till deltagande i distriktets ledarskapsplan,
sdsom den kan utvecklats av styrelsen

(e) framja Rotarys syfte genom att leda och ha éverinseende 6ver klubbarna i sitt distrikt

(f) stodja TRF

(g) framja kamratliga relationer mellan Rotary- och Rotaractklubbarna och mellan Rotary- och
Rotaractklubbarna och RI
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(h) planera for och agera ordforande vid distriktskonferensen och bista tilltradande guvernéren vid
planering och forberedelse av PETS och distriktsutbildningssamradet

(i) genomfora ett officiellt besok till varje klubb, enskilt eller flera gemensamma sammantraden som
maximerar guvernorens narvaro for att:

1. drauppméirksamheten till viktiga Rotaryfragor

2. sérskilt uppméirksamma svaga klubbar och klubbar med problem
3. motiverarotarianer att delta i serviceverksamhet
4

sakerstélla att klubbens konstitution och stadgar 6verensstimmer med konstitutionsdokumenten,
sarskilt efter lagrad, och

5. personligen uppméarksamma rotarianers utomordentliga insatser i distriktet
(j) utfirda manatliga kommunikationer till varje klubb
(k) avge rapport till RI utan dréjsmaél i fragor som presidenten eller styrelsen dnskar fa belysta

(D) ge dentilltradande guvernoren fullstindig information om klubbarnas tillstind och rekommenderade
atgarder for att stdrka dem innan International Assembly

(m) tillse att distriktets nomineringar och val efterlever konstitutionsdokumenten och RI:s etablerade
policyer

(n) regelbundet informera sig om rotarianska organisationers verksamhet i distriktet
(o) 6verlamna distriktsfiler till den tilltradande guvernoren och

(p) utfora sddana andra uppgifter som kravs av en RI-funktionér.

16.040. RIBI-guverndérens uppgifter.

Guvernorens skyldigheter i RIBI skall utforas i enlighet med radande praxis i detta omrade under det allménna
radets ledning och i enlighet med konstitutionen och stadgarna for RIBI. Guvernoren skall d&ven utan dréjsmal
avge rapport till RI i frigor, som presidenten eller styrelsen 6nskar fa belysta, och skall uppfylla alla sddana
forpliktelser, som medftljer ansvaret som RI:s funktionéar i distriktet.

16.050. Avsdttning fran dmbete.

Presidenten kan avsétta en guvernor fran d&mbetet med skil om presidenten faststéller att guvernoren inte
utfor sina uppgifter och ansvarsomraden pa ett tillrackligt sitt. Presidenten ska meddela guvernoren att denne
har 30 dagar att ge skal till att inte bli avsatt fran &mbetet. Om efter dessa 30 dagar guvernoren inte har framlagt
vagande skil, enligt presidentens bedomande, har presidenten réitt att skilja guvernéren fran &mbetet. En
avsatt guvernor ska inte anses som en forutvarande guvernor.

16.060. Vakans pd posten som guvernor.

16.060.1. Viceguvernor.

Nomineringskommittén for viceguvernor kan vélja ut en tillgénglig forutvarande guvernor, foreslagen av den
tilltradande guvernoren, till viceguvernor som skall tjinstgora under aret som foljer detta utndmnande. Om
nomineringskommittén inte gor nagot val, kan den tilltrddande guvernoren vilja en forutvarande guvernor att
bli viceguvernor. Rollen som viceguvernor ar att ersétta guvernéren om denne blir tillfalligt eller permanent
oformogen att utfora guvernorens uppgifter.

16.060.2. Permanent vakans pd posten som guvernor.

Om det inte finns ndgon viceguvernar, kan styrelsen utse en forutvarande guvernor, helst fran damma
distrikt att fylla en guvernors vakans for den ej utgangna &mbetsperioden. Tills dess att styrelsen agerar, kan
presidenten utse en forutvarande guvernor, helst fran samma distrikt, som tillférordnad guvernor.

16.060.3. Guuverndren dr tillfdlligt ur stand att fullgora sina plikter.
Om en guvernor tillfélligt 4r ur stand att utfora sina &mbetsuppgifter och det inte finns ndgon viceguverndr, kan
presidenten utse en tidigare guvernor, helst fran samma distrikt att agera tillférordnad guvernor.

Paragraf17 Kommittéer

17.010. Stindiga kommittéer.

17.020. Ovrigakommittéer.

17.030. Sirskilda kommittéer.

17.040. Medlemskommittén.

17.050. Kommittén for strategisk planering.
17.060. Revisionskommittén.
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17.070. Kommitté for granskning av verksamheten.
17.080. Ledamotikommittéer.

17.090. Moten.

17.100. Tjanstgoringsperiod.

17.110. Kommittésekreterare.

17.120. Beslutsméssighet (quorum).

17.130. Bedrivandet av verksamheten.

17.140. Kommittéernas bemyndiganden.

17.010. Stdindiga kommittéer.
Styrelsen ska utse stindiga kommittéer om:
(a) kommunikation - med sex ledamoter dér tva utses varje ar for tre ars tjanstgéringsperioder
(b) konstitution och stadgar — med tre ledamoter dir en utses varje ar for en tre ars tjanstgoéringsperiod
forutom att det under aret for lagradet ska finnas fyra medlemmar déar den senaste férutvarande
medlemmen tjanstgor ett fjarde ar
(c) konvent - med sex medlemmar, inklusive ordférande for konventets vardorganisation. Presidenten
kan utse som ordférande en rotarian som tidigare har tjanstgjort under tva ar som ledamot for en
konventkommitté men inte som ordférande. Utéver ordforande till en konventkommitté ska en
ytterligare ledamot vara en person som tidigare har tjanstgjort i en konventkommitté

(d) distriktsindelning — med tre ledamoter, dar en utses varje ar fran styrelsen for en tre ars
tjanstgoringsperiod
(e) rostgranskning — med sex ledamoter dar tva utses varje ar for tre ars tjinstgoringsperioder

(f) ekonomi - med atta ledamoter dar sex tjanstgor i tre ar medan tva ledamaoter utses varje ar,
plus RI:s skattméistare och en styrelsemedlem som utses av styrelsen dar bagge tjanstgor ett ars
tjanstgoringsperioder som icke-réstande medlemmar och

(g) Rotaract — med tre ledamoter dér en utses varje ar for en tre ars tjanstgoringsperiod plus tre
Rotaractmedlemmar och dar kommittén har delat ordforandeskap mellan en ledamot och en
Rotaractmedlem.

Overgdngsbestimmelse med avseende pd stycke 17.010.

Andringar av stycke 17.010. som antogs vid 2019 ars lagrad

enligt lagradets lagstadganden 19-75, skall implementeras av styrelsen pa sddant sitt som denna anser vara
lampligt.

17.020. Ovriga kommittéer.
Styrelsen kan tillsitta 6vriga kommittéer och bestdmma, i enlighet med féreskrifterna i stycke 17.100.,:

(a) antaletledamoter
(b) ledamoternas d&mbetsperioder
(c) uppgifter och bemyndiganden och

(d) ledamoternas kontinuitet fran ar till ar.

17.030. Sdrskilda kommittéer.
Foreskrifterna i styckena 17.010.,17.020., 17.080. och 17.090. géller inte for ndgon nomineringskommitté eller
en kommitté som sammansatts enligt stycke 17.040.-17.070.

17.040. Medlemskommittén.
Styrelsen skall utse en medlemskommitté som ska bestd av minst atta ledamoter, utsedda for
tjainstgoringsperioder pa minst tre ar, med 6verlappande forordnanden, och mojlighet att bli omvalda.

17.050. Kommittén for strategisk planering.

Styrelsen och TRF-ledamoterna ska utse en kommitté for strategisk planering med atta ledamoter. Tva
ledamoter ska utses varje ar, en av styrelsen och en av TRF-ledamoéterna for fyr ars tjanstgoringsperioder.
Ingen ledamot ska vara en styrelsemedlem, en TRF-ledamot eller en forutvarande president. Ordférande och
viceordforande ska utses gemensamt av RI-presidenten och TRF-ordféranden. Ledamoter som har tjanstgjort i
mindre &n tre ar kan utses pa nytt. Ledamoterna skall utses for att balansera erfarenheter i langsiktig planering,
RI- eller TRF-program och -aktiviteter och finansiell férvaltning. Kommittén ska sammantréada enligt beslut
fran presidenten, styrelsen, TRF-ordféranden eller TRF-ledaméterna.
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17.060. Revisionskommittén.

Styrelsen skall tillsitta en revisionskommitté sammansatt av sju ledamoter, varav alla skall vara oberoende och
ha finansiella kunskaper. Kommittén ska inkludera tva styrelsemedlemmar som utses arligen av styrelsen och
en TRF-ledamot som utses arligen av TRF-ledamdéterna. Dessutom ska kommittén inkludera fyraledamoter
som utses av styrelsen, som inte ar styrelsemedlemmar eller TRF-ledamoter for en enda ambetsperiod pa

sex ar. Revisionskommittén skall granska och nar sa lampligt till styrelsen rapportera om alla RI:s och Rotary
Foundations finansiella rapporter, den externa revisionen, systemet for intern kontroll, internrevisionen och
andra drenden i samband dirmed. Kommittén rapporterar direkt till styrelsen under referensvillkor som
foreskrivits av styrelsen och TRF-ledamdéterna och som inte dr i konflikt med det hér stycket. Kommittén ska
sammantrada upp till tre ginger per ar. Presidenten, styrelsen eller kommitténs ordforande ska bestamma
tid, plats, forfarande och meddela om reguljiara sammantriden. Vid extra sammantriden kan presidenten
eller kommitténs ordforande bestélla tid, plats, forfarande och meddelande. Ordféranden i kommittén for
granskning av verksamheten eller person som utses av ordféranden skall tjanstgéra som forbindelseldnk till
granskningskommittén.

17.070. Kommitté for granskning av verksamheten.

Styrelsen skall tillsdtta en kommitté for granskning av verksamheten med sex ledamoter, for enskilda
ambetsperioder pa upp till sex ar dir en ledamot utses varje ar for att bibehéalla sex medlemmar. Ingen

medlem ska vara en férutvarande president, nuvarande styrelseledamot eller nuvarande TRF-ledamot.
Medlemmarna ska utses for att balansera erfarenhet inom forvaltning, ledarskapsutveckling och finansiell
forvaltning. Styrelsens president ska bestdmma tid, plats, forfarande och meddelande for sammantriadena. Om
sd bedoms nédvandigt av styrelsen eller presidenten kan kommittén for granskning av verksamheten granska
alla angeldgenheter som berdr verksamheten, inklusive men inte begréansat till effektiviteten av1épande
verksamhet, administrativa forfaranden och uppforandekod. Kommittén rapporterar direkt till styrelsen under
referensvillkor som foreskrivits av styrelsen och som inte ar i konflikt med det hér stycket.

17.080. Ledamot i kommittéer.

Savida inget annat anges i dessa stadgar, skall presidenten tillsitta ledamoterna i kommittéer och eventuella
underkommittéer efter samrad med styrelsen. Presidenten ska utse ordférande for varje kommitté och
underkommitté och tjanstgora som ex officio-medlem i alla RI-kommittéer.

17.090. Moten.

Forutom om négot annat anges i dessa stadgar ska presidenten bestdmma tid, plats, forfarande och meddelande
for alla sammantraden for kommittéer och underkommittéer. Majoriteten av allaledamoter i en kommitté
utgor beslutsmassigt antal och de beslut som majoriteten avledamaoterna fattar, som dr narvarande vid ett
sammantrade dir beslutsméissigt antal r narvarande, skall betraktas som beslut fattat av kommittén eller
underkommittén.

17.100. Tjdinstgoringsperiod.

Forutom dar annat star angivet i stadgarna far ingen person tjanstgora i samma RI-kommitté i mer &n tre ar.
En person som har tjanstgjort i en kommitté i tre ar ar valbar till en ny mandattid i samma kommitté. Det hér
stycket giller inte for ad hoc-kommittéer eller ex officio-medlemmar.

17.110. Kommittésekreterare.
Generalsekreteraren dr sekreterare i alla kommittéer om inte styrelsen beslutar annorlunda.
Generalsekreteraren har ratt att utse en annan person att tjinstgora som sekreterare.

17.120. Beslutsmdssighet (quorum,).
En majoritet av alla kommittémedlemmar ar beslutsmassig for ett mote, om inte annat anges i stadgarna eller
av styrelsen.

17.130. Bedrivandet av verksamheten.
En kommitté kan bedriva sin verksamhet med valfritt kommunikationsmetod under procedurreglerna som
foreskrivits av styrelsen om det inte strider mot stadgarna.

17.140. Kommittéernas bemyndiganden.

Alla kommittéer ar understéllda styrelsens kontroll och tillsyn enligt delstycke 5.010.2.(c). Alla kommitténs
atgarder och beslut 4r understallda styrelsens godkdnnande forutom nér det giller besluten fran
nomineringskommittén for president i att utse en nominerad presidentkandidat. Styrelsen har dock ratt att
blockera alla atgarder och beslut som gar emot paragraf 13.
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Paragraf18 Kamerala drenden
18.010. Rikenskapsaret.

18.020. Klubbrapporter.

18.030. Medlemsavgifter.
18.040. Betalningsdatum.
18.050. Budget.

18.060. Femarsprognos.

18.070. Revision.

18.080. Rapport.

18.010. Rdkenskapsar.
RI:s rakenskapsar ar fran 1 juli till 30 juni.

18.020. Klubbrapporter.
En Rotaryklubb eller Rotaractklubb ska rapportera sitt medlemsantal till RI 1 juli och 1 januari varje ar eller pa
andra datum som bestédms av styrelsen.

18.030. Medlemsavgifter.

18.030.1. Medlemsavgifter per capita.

Varje klubb betalar medlemsavgifter per capita till RI fér varje medlem enligt féljande: 34,00 USD per halvar
under 2019-20, 34,50 USD per halvar under 2020-21, 35,00 USD per halvar under 2021-22 och 35,50 per
halvar under 2022-23 och darefter. Medlemsavgifterna skall forbli oforandrade tills de dndras av lagradet.

18.030.2. Medlemsavgifter per capita for Rotaractklubbar.
Varje Rotaractklubb betalar medlemsavgifter per capita for varje Rotaractmedlem som det bestdms av
styrelsen.

18.030.3. Yitterligare medlemsavgifter per capita.

Varje ar betalar en Rotaryklubb ytterligare medlemsavgifter per capita som det bestams av styrelsen for att
bekosta forutsedda kostnader for lagradet och resolutionsradet. De ytterligare medlemsavgifterna ar atskilda
och begransade till kostnaden for att representanter deltar i rdden, samt fér andra férvaltningskostnader till
raden som det bestams av styrelsen. Styrelsen skall tillhandahalla klubbarna en redogérelse 6ver intdkter och
kostnader. Vid ett extra sammantride for radet, ska klubbarna betala ytterligare medlemsavgifter per capita sa
snart det ar praktiskt.

18.030.4. Avgifter som betalas av RIBI.

Varje RIBI-klubb eller Rotaractklubb ska betala sina medlemsavgifter per capita till RI enligt delstycke
18.030.1. och 18.030.2. via RIBI. RIBI ska kvarhélla hilften av medlemsavgifterna per capita och skicka vidare
aterstoden till RI.

18.030.5. Justering av medlemsavgifter.

Styrelsen kan komma att aterbetala delar av medlemsavgifterna till en Rotary- eller Rotaractklubb, enligt sitt
gottfinnande. P4 begiran kan styrelsen d&ven komma att justera eller skjuta upp beloppet for medlemsavgifterna
per capita som ska betalas av en Rotary- eller Rotaractklubb vars samhaélle har lidit allvarliga skador fran
naturkatastrofer eller andra olyckor eller vars valuta ir sa devaluerad att Rotary- eller Rotaractklubben
behdver betala en 6verdriven summa i sin valuta for att uppfylla sina dtaganden till RI.

18.040. Betalningsdatum.

18.040.1. Tidsfrister for betalningar.

Medlemsavgifterna per capita ska betalas i enlighet med delstycke 18.030.1. och 18.030.2. den 1 julioch 1
januarivarje ar eller vid andra datum som bestdmts av styrelsen. Ytterligare medlemsavgifter enligt delstycke
18.030.3. den 1 juli eller annat datum som bestamts av styrelsen.

18.040.2. Pro rata medlemsavgifter.

Mellan betalningarnas forfallodatum ska en Rotary- eller Rotaractklubb betala pro rata medlemsavgifter per
capitalika med en tolftedel av de arliga medlemsavgifterna per capita for varje hel ménads medlemskap. En
Rotary- eller Rotaractklubb behdver dock inte betala pro rata medlemsavgifter per capita for en medlem som
flyttar fran en annan Rotary- eller Rotaractklubb eller en tidigare medlem. Pro rata medlemsavgifter per capita
betalas 1 juli och 1 januari eller pa andra datum som bestams av styrelsen.
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18.040.3. Valuta.

Medlemsavgifter till RI ska betalas i USD. Om detta 4r omdojligt eller opraktiskt kan styrelsen godkédnna
betalning i annan valuta. Styrelsen kan dven bevilja forlangd betalningstermin om ett extraordinért 14ge sa
kraver.

18.040.4. Nya klubbayr.
En ny Rotary- eller Rotaractklubb borjar betala medlemsavgifter vid nastfoljande betalningstillfalle efter
antagandet.

18.050. Budget.

18.050.1. Styrelsen faststdller budgeten.
Styrelsen skall arligen faststalla en budget for RI for ndstfoljande rakenskapsar. De budgeterade, forvintade,
totala kostnaderna skall inte 6verskrida de totala, forviantade intdkterna.

18.050.2. Revidering av budgeten.
Styrelsen kan nar som helst revidera budgeten. Forviantade, totala kostnader skall inte 6verskrida de totala,
forvantade intakter.

18.050.3. Budgeterade utbetalningar.
Ingen utbetalning av RI-medlem ska géras om den inte dr inom styrelsens budget. Generalsekreteraren har
ansvar och behorighet att 6vervaka att foreskrifterna i det hér stycket foljs.

18.050.4. Kostnader som overskrider de forutsedda intdkterna, extraordindra situationer och oférutsedda
omstdandigheter.

Styrelsen kan med tre fijairdedelars majoritet fran sina direktorer, godkénna kostnader som 6verstiger
forutsedda intakter vid extraordinéra situationer och oférutsedda omsténdigheter, forutsatt att ingen kostnad
skapar en skuld som dverstiger RI:s nettotillgdngar. Presidenten ska rapportera fullstdndiga detaljer om de
overstigande kostnaderna och dess omsténdigheter till alla RI-funktionérer inom 60 dagar och vid nista
konvent.

18.050.5. Arlig publicering av RI-budgeten.
Senast 30 september varje ar ska RI-budgeten publiceras enligt beslut av styrelsen och meddelas till alla
Rotaryklubbar och Rotaractklubbar.

18.050.6. Kostnader som éverskrider forutsedda intdikter, RI-reserven.

Oaktat foreskrifterna i stycke 18.050.4. ska styrelsen ta fram en arlig malreserv som riacker for att tillse att

RI fortsatter att kunna uppfylla sina finansiella &taganden. Om RI-reserven vid nagon tidpunkt ar storre an
det RI-reservmal som angetts av styrelsen, kan styrelsen med tre fjirdedelars rost godkdnna kostnader som
overskrider forutsedda intdkter, forutsatt att sidana kostnader inte skulle fa RI-reserven att minska till under
RI-resermalet. Detaljerad information om reservmalet, 6verskridande kostnader och de omstéandigheter som
leder till dem skall av presidenten rapporteras till alla RI-funktionérer inom 60 dagar och till ndsta konvent.

18.060. Femdrsprognos.

18.060.1. Arlig 6versikt av femdrsprognosen.
Styrelsen ska granska en femarsprognos varje ar, vilken ska beskriva utvecklingen for RI:s sammanlagda
intékter, kostnader, skyldigheter och fondsaldon.

18.060.2. Femarsprognosen skall foreldggas lagradet.
Femarsprognosen skall forelaggas lagradet och ligga till grund for eventuell finansiell lagstiftning. Det forsta
aret av femarsprognosen ska vara det ar da lagradet halls.

18.060.3. Femarsprognosen skall presenteras under Rotaryseminarier.
En direktor eller annan styrelserepresentant ska presentera femarsprognosen till varje Rotaryseminarie.

18.070. Revision.

Styrelsen skall utfora en revision av RI minst en gang per ar av licensierade, certifierade eller auktoriserade
revisorer eller andra behoriga revisorer i det land, den delstat eller den provins dér revisionen sker.
Generalsekreteraren skall 6verlimna bockerna och verifikationerna for revision narhelst styrelsen sa
pafordrar.

18.080. Rapport.
Generalsekreteraren ska publicera den granskade arsrapporten senast 31 december efter slutet pa
rakenskapsaret. Rapporten skall, per enskilt &mbete, klart visa alla aterbetalbara kostnader som betalats till
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och alla utbetalningar som gjorts at presidenten, tilltradande presidenten, nominerade presidenten och var
och en av styrelsemedlemmarna. Rapporten skall dessutom innehélla kostnader for styrelsen, RI:s arliga
konvent och varje storre avdelning inom administrationen och driftskostnaderna for sekretariatet och atfoljas
av en redovisning som jamfor var och en av ovanstaende poster med den budget som antagits i enlighet

med delstycke 18.050.1. och sdsom reviderats i enlighet med delstycke 18.050.2. Rapporten skall innehalla
fullstdndiga detaljer av alla kostnader som avviker med mer dn 10 procent fran den godkanda budgeten i varje
kategori. Rapporten ska distribueras till varje nuvarande och férutvarande RI-funktionér och finnas tillganglig
for varje Rotaryklubb eller Rotaractklubb pa begaran. Generalsekreteraren ska skicka rapporten for aret innan
ettlagrad till alla lagradsledamoter minst 30 dagar innan lagradet sammantrider.

Paragraf19 Namn och emblem
19.010. Bevarande av RI:s immateriella egendom.
19.020. Restriktioner for anvindning av RI:s immateriella egendom.

19.010. Bevarande av RI:s immateriella egendom.
Styrelsen skall vidmakthalla och skydda Rotarys namn, emblem, méarke eller andra insignier for RI till
anvandning och nytta uteslutande for alla rotarianer och Rotaractmedlemmar.

19.020. Restriktioner for anvindning av RI:s immateriella egendom.

Namn, emblem, marke och andra insignier for RI eller nagon Rotaryklubb far inte anvindas av nadgon
Rotaryklubb, Rotaractklubb eller medlem som varumaérke eller sarskild varubeteckning eller fér annat
kommersiellt andamal. RI erkdnner inte och tillater inte att dess namn, emblem, mérke eller andra insignier
anvands i kombination med nigot annat namn eller emblem.

Paragraf20 Andra méten

20.010. International Assembly.
20.020. Rotaryseminarier.

20.030. Forutvarande presidenters rad.
20.040. Motesforfarande.

20.010. International Assembly.

20.010.1. Syfte.

Syftet med en International Assembly ar att utbilda, motivera och inspirera tilltridande guvernorer och att ge
mojlighet att diskutera, planera och implementera Rotarys program och aktiviteter for det kommande Rotary-
aret.

20.010.2. Tidoch plats.

Styrelsen bestdmmer tid och plats for International Assembly. Den tilltrddande presidenten ansvarar for dess
program och ska sitta som ordférande i alla kommittéer som 6vervakar assembly-forberedelserna. Assemblyt
ska hallas arligen innan 15 februari.

20.010.3. Deltagare.

De deltagare som har ritt att nirvara vid International Assembly omfattar: president, direktorer, nominerad
president, tilltrddande direktorer, nominerade direktorer, generalsekreterare, tilltradande guvernorer,
nominerade funktionérer i RIBI, ordféranden i RI:s kommittéer och sddana andra personer som utses av
styrelsen.

20.0104. Sdrskilda samrad eller sektionssamrad.
I ett extraordinért lage eller under sirskilda omstandigheter kan styrelsen anordna tva eller flera sarskilda
samrad eller sektionssamrad.

20.020. Rotaryseminarier.

Presidenten kan auktorisera sammantridden av Rotaryseminarier som arliga informationsmaoten for
férutvarande, nuvarande och tilltrddande RI-funktionérer och 6vriga rotarianer och géaster som bjudits in av
sammankallanden. Ett Rotaryseminarie kan organiseras for RI, en zon, en del av en zon eller en gruppering
av zoner. Sammankallanden ska rapportera om lagstiftning och resolutioner som granskats och atgiarder som
vidtagits av varje lagrad och resolutionsrad.

20.030. Forutvarande presidenters rdd.

20.030.1. Sammansdttning.
Det ska finnas ett stdende rad bestaende av forutvarande presidenter som ar medlemmar. Presidenten ar
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en icke rostande ex officio-medlem i radet med privilegiet att delta i moten och delta i 6verlaggningar. Den
senaste forutvarande presidenten sitter som ordférande, den néistféljande forutvarande presidenten sitter som
viceordforande och generalsekreteraren som sekreterare men utan att vara medlem i radet.

20.030.2. Uppgifter.

Forutvarande presidenters rad skall avhandla drenden som av presidenten eller styrelsen hanvisats till radet
och kan ge rad och rekommendationer till styrelsen om dessa. Radet skall ocksa, pa anhallan fran styrelsen,
verka som medlare i fragor som beror klubbar, distrikt och funktionérer.

20.030.3. Moten.

Styrelsens president kan sammankalla ett radsmote med forutvarande presidenter som dven kan motas under
det arliga konventet och/eller International Assembly. Efter varje mote skall rddets ordférande avge rapport till
styrelsen.

20.040. Mdtesforfarande.

P3 alla Rotarys moten, sammantraden, konferenser eller konvent skall alla procedurfragor som inte
uttryckligen preciserats i konstitutionen, stadgarna eller genom av RI antagna sarskilda procedurregler,
avgoras av ordforanden. Dessa procedurer ska vara rattvisa for alla parter och kunna éverklagas till samradet.

Paragraf21 Officiell tidskrift
21.010. Utgivningsrétt for officiell tidskrift.
21.020. Prenumerationsavgifter.

21.010. Utgivningsrdtt for officiell tidskrift.

Styrelsen ska publicera en officiell RI-tidskrift i s& manga utgavor som styrelsen godkanner. Standardutgévan
ska publiceras pa engelska. Den officiella tidskriften skall vara ett medel for styrelsen att frimja RI:s
malsattning och Rotarys syfte.

21.020. Prenumerationsavgifter.

21.020.1. Féreskriven prenumeration.

Varje medlem ska vara en betald prenumerant pa den officiella tidskriften eller en Rotary-tidskrift som godkéint
for den klubben av styrelsen under hela sitt medlemskap. Tva rotarianer som bor pa samma adress kan ha en
gemensam prenumeration pa den officiella tidskriften. Prenumerationsavgifter for alla utgavor av den officiella
tidskriften skall beslutas av styrelsen. Klubbarna ska samla in prenumerationsavgiften och vidarebefordra den
till RI. Varje medlem kan vélja antingen en tryckt eller (i forekommande fall) en elektronisk kopia. Styrelsen
kan befria en klubb fran att folja foreskrifterna i det hir momentet om dess medlemmar inte kan forsta spraket
iden officiella tidskriften eller i den Rotary-tidskrift som styrelsen godkéant for klubben.

21.020.2. Intdkter fran tidskriften.
Intékterna fran tidskriften under innevarande ar ska enbart anvindas for dess publicering och forbattring. I
slutet av aret overfors overstigande intdkter till RI-reserven om inte styrelsen anger nagot annat.

Paragraf22 Rotary Foundation

22.010. TREF's syfte.

22.020. Ledamoteri Rotary Foundations styrelse.
22.030. Ledamoéternas kostnader.

22.040. Ledamoéternas rapport.

22.010. TRF's syfte.
TRF ska drivas enbart i vilgérenhets- och utbildningssyfte avledamoterna i enlighet med urkunden och
stadgarna. Urkunden och stadgarna kan endast &ndras avledaméterna och med styrelsens samtycke.

22.020. Ledamdoter i Rotary Foundations styrelse.

Det ska finnas 15 ledamoter som samtliga nomineras av den tilltraddande presidenten och viljs av styrelsen aret
innan de tilltrader sina befattningar. Fyraledamoter ska vara forutvarande RI-presidenter. Allaledamoéter ska
uppfylla kvalifikationerna i TRF:s stadgar. I hindelse av vakans skall en ny ledamot nomineras av presidenten
och véljas av styrelsen for att fullfélja dmbetsperioden. Ambetsperioden for ledamdterna skall vara fyra ar.
Ledamoter kan véiljas om ska tjdnstgora utan kompensation.

22.030. Ledamoternas kostnader.
Ledamoterna ska enbart anvinda TRF':s egendom for sina utgifter nér detta godkénts av styrelsen, forutom nar
det giller tva typer av utgifter som enbart kraver ledamoternas godkannande.
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(1) nédvandiga utgifter for att administrera TRF och

(2) utgifter av intdkt eller réanta pa gavor till TRF som det foreskrivs av villkoren for gavan.

22.040. Ledamdéternas rapport.

Ledamoterna ska rapportera till RI om TREF':s program och finanser minst arligen. Den arliga rapporten ska
uppdelat pa individuella kontor, tydligt visa alla utgifter som aterbetalts till och alla betalningar som gjorts at
varje ledamot.

Paragraf23 Gottgorelse
Styrelsen kan upprétta och tilldimpa regler om gottgorelse till RI-styrelseledamoter, RI-funktionérer, RI-
anstéllda och representanter.

Paragraf24 Medling och skiljedom
24.010. Obligatorisk medling eller skiljedom.
24.020. Medling.

24.030. Skiljedom.

24.040. Kostnader for medling eller skiljedom.

24.010. Obligatorisk medling eller skiljedom.

En dispyt mellan aktuella eller tidigare medlemmar av en klubb eller ett distrikt, eller en RI-funktionér
oavsett skil, som inte kan avgoras i godo, forutom ett styrelsebeslut, ska pa de tvistandes uppmaning till
generalsekreteraren avgoras med medling eller om medlingen misslyckas, med skiljedom. Begidran méaste
lamnas in skriftligen inom 60 dagar fran att dispyten uppstod. Inom 90 dagar fran att begéran har tagits emot,
ska styrelsen ange tid, plats och férfarande for medlingen.

24.020. Medling.

Styrelsen ska ange forfarande for medlingen, inklusive att utse en neutral och icke javig rotarian med lampliga
fardigheter och erfarenhet som medlare. Endera part kan begéira som medlare en rotarian som inte ar medlem
inagon av de tvistande parternas klubb. Medlarens beslut ska limnas skriftligt och distribueras till parterna
samt till generalsekreteraren. Endera part som inte haller med om utfallet kan begira vidare medling.

24.030. Skiljedom.

Om medlingen har misslyckats kan endera part begéra skiljedom. Styrelsen ska ange tid, plats och forfarande
for skiljedomen. Varje part ska utse en rotarian som skiljeman. Flera parter med liknande positioner, som
det faststélls av styrelsen, ska godkinna en skiljeman. Skiljeméannen ska som skiljedomare utse en neutral
och icke javig rotarian med lampliga fardigheter och erfarenhet. Skiljeméannens beslut eller, om de ar oense,
skiljedomarens utslag ska vara slutgiltigt och bindande for alla parter och kan inte 6verklagas.

24.040. Kostnader for medling eller skiljedom.
Kostnaderna for medling eller skiljedom ska betalas lika av de tvistande parterna om inte annat beslutas av
medlaren, skiljeméannen eller skiljedomaren.

Paragraf25 Andringar

De hir stadgarna kan enbart dndras med en majoritetsrost fran de som rostar vid lagradet eller ett
extraordinart radsmote enligt vad som anges i stycke 7.090.
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PARAGRAF 1;2;3;4;5

ENHETLIG GRUNDLAG FOR ROTARYKLUBBEN |

Paragrafl Definitioner

1. Styrelse: Den har klubbens styrelse.

2. Stadgar: Den har klubbens stadgar.

3. Styrelseledamot: En styrelseledamot i den har klubbens styrelse.

4. Medlem: En medlem, annan dn hedersmedlem, i den har klubben.

5. RI: Rotary International.

6. Satellitklubb En potentiell klubb vars medlemmar dven ska vara medlemmar
(iférekommande fall):  idennaklubb.

7. Skriftligen: En kommunikation som kan dokumenteras, oavsett form av oversandande.

8. Ar: Den tolv ménader langa period som borjar 1 juli.

Paragraf2 Namn
Denna organisation ska vara Rotaryklubben i

(Medlem i Rotary International)

Namnet pa eventuella satellitklubbar till denna klubb ska vara en satellit till Rotaryklubben i

(en satellit till Rotaryklubben i )

Paragraf3 Syften
Syftet med denna klubb ar att

a. striva efter Rotarys mal

b. genomfora framgangsrika hjilpprojekt som baseras pa de fem tjinstegrenarna
c. bidra till att fora Rotary framat genom att stirka medlemskapet

d. stédja The Rotary Foundation (TRF)
e.

utveckla ledare ovanfor klubbnivan.

Paragraf4 Klubbens ort
Klubbens ort och kringliggande omrade ar:

En satellitklubb ska vara beldgen pa denna ort eller inom kringliggande omrade.

Paragraf5 Syfte

Rotarys syfte ar att verka for tjanandets ideal som grundval for all rattskaffens giarning och sérskilt att
uppmuntra och friamja féljande:

1. Utvecklandet av personlig bekantskap som ett medel att tjana.

2. Hoga etiska normer inom néringsliv och yrken; erkdnnande av varje gagnelig verksamhets virde; varje
rotarians strévan att hoja sitt yrke till ett medel att tjdna samhaéllet.

3. Varje rotarians tillimpande av hjilpidealet i den egna livsféringen som ménniska, yrkesperson och
samhéllsmedborgare.

4. Internationell forstaelse, god vilja och fred genom ett varldsomfattande kamratskap av personer fran

néringsliv och yrken, forenade genom tjdnandets ideal. 55
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Paragraf6 Defem tjinstegrenarna
Rotarys fem tjinstegrenar ir den filosofiska och praktiska ramen for arbetet i den hir Rotaryklubben.

1. Klubbtjinst, den forsta tjinstegrenen, omfattar de handlingar en medlem ska utféra i den héar klubben for
att hjilpa klubben att fungera med framgang.

2. Yrkestjanst, den andra tjinstegrenen, har till syfte att framja hoga etiska normer i affars- och yrkeslivet,
erkénna virdet av alla vardiga sysselsattningar och framja hjélpidealet, vilket yrke man an har.
Medlemmarnas roll innefattar att 1ata sig sjilva och sina foretag ledas av Rotarys principer och anvianda
sina yrkeskunskaper i projekt som klubbarna utvecklar for att ta itu med samhéllets problem och behov.

3. Samhaillstjanst, den tredje tjinstegrenen, omfattar olika insatser som medlemmarna gor, ibland
tillsammans med andra, for att foérbattra livskvaliteten for dem som bor pa klubbens ort eller i klubbens
kommun.

4. Internationell tjdnst, den fjarde tjinstegrenen, omfattar den verksamhet som medlemmarna dgnar sig
at for att frimja internationell forstaelse, goodwill och fred. Det sker genom att framja kontakt med
maéanniskor i andra ldnder, deras kulturer, seder och bruk, prestationer, stravanden och problem, genom
att ldsa och korrespondera och genom att samarbeta inom alla klubbens aktiviteter och projekt som
utformats for att hjalpa manniskor i andra lédnder.

5. Ungdomstjinst, den femte tjanstegrenen, lyfter fram de positiva forandringar som sker nar ungdomar
och unga vuxna deltar i aktiviteter for ledarutveckling och engagerar sig i hjdlpprojekt i hemkommunen
och internationellt samt utbytesprogram som framjar och verkar for kulturell forstaelse och fred i
varlden.

Paragraf'?7 Moten
Moment 1 - Ordinarie méten.

a. Dag och tid. Den hir klubben ska halla regelbundna veckomoten pa en dag och tid som faststélls i
stadgarna.

b. Genomforande av méten. Narvaro kan ske personligen, genom telefon, online eller genom en interaktiv
aktivitet online. Som dag for ett interaktivt mote ska man rakna den dag som den interaktiva aktiviteten
laggs upp.

c. Andring av méte. Styrelsen kan av vilgrundad anledning dndra dagen for ett ordinarie méte till nagon av
dagarna efter foregaende ordinarie motesdag och fram till och med den dag som foregar nésta ordinarie
mote, eller till annat klockslag pa ordinarie dag eller till annan plats.

d. Instdllning av méte. Styrelsen kan stélla in ett ordinarie mote av féljande orsaker:
1. en helgdag, eller under en vecka som inkluderar en helgdag;
2. pa grund av en klubbmedlems dod;
3. en epidemi eller en katastrof som beror hela samhaéllet;
4. en beviapnad konflikt i samhallet.

Styrelsen far stélla in hogst fyra ordinarie moten under ett r av andra orsaker 4n de som anges ovan, men
de far inte stélla in fler 4n tre pa varandra foljande mdéten.

e. Satellitklubbmote (i forekommande fall). Om stadgarna sé foreskriver ska en satellitklubb héalla
regelbundna veckomoten pa en dag, tid och plats som dess medlemmar beslutat om. Dag, tid och plats
for moétena kan dndras pa samma sétt som klubbens ordinarie méten i moment 1.c. i den hér paragrafen.
Ett satellitklubbmote kan stéllas in av de orsaker som beskrivs i moment 1.d. i den hér paragrafen.
Rostningsforfaranden ska ga till sdsom stadgarna foreskriver.

f. Undantag. Stadgarna kan innehélla bestimmelser som inte stimmer 6éverens med det hdr momentet. En
klubb maste dock halla méte minst tva ganger per manad.
Moment 2 - Arsmdte.
a. Stadgarna foreskriver att ett &rsmote ska hallas fore 31 december. Syftet med motet ar att vélja
funktionérer och ldgga fram en halvarsredogorelse, inklusive intidkter och kostnader for innevarande ér,
tillsammans med en finansiell rapport for foregaende ar.

b. En satellitklubb ska hélla ett arsmote for sina medlemmar fére den 31 december for att vilja funktionérer
for satellitklubben.

Moment 3 - Styrelsemoten. Skriftliga protokoll ska finnas till forfogande for alla medlemmar inom 60 dagar
efter varje styrelsemote.
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Paragraf8 Medlemskap

Moment 1 - Allmdnna kvalifikationer. Klubben ska besta av vuxna personer som har god karaktér, integritet
och ledarskapsforméga, har gott rykte inom sina verksamhetsomraden, yrken och/eller i samhallet och ar
villiga att hjalpatill i sina samhaéllen och/eller runtom i varlden.

Moment 2 - Typer av medlemskap. Den har klubben ska ha tva typer av medlemmar: aktiva medlemmar
och hedersmedlemmar. Klubbar kan skapa andra typer av medlemmar i enlighet med moment 7 i den har
paragrafen. Dessa medlemmar rapporteras till RI som antingen aktiva medlemmar eller hedersmedlemmar.

Moment 3 - Aktiva medlemmar. En person som uppfyller de kvalifikationer som beskrivs i paragraf 5, moment
2, av RI:s grundlag kan véljas till aktiv klubbmedlem.

Moment 4 - Satellitklubbmedlemskap. Medlemmar i en satellitklubb ska ocksé vara medlemmar av denna
klubb till dess att satellitklubben beviljas medlemskap i RI som Rotaryklubb.

Moment 5 - Forbjudet dubbelt medlemskap. Ingen medlem far samtidigt
a. vara medlem i den hér och en annan klubb, annat dn en satellit till den har klubben
b. varahedersmedlem i den har klubben.

Moment 6 — Hedersmedlemmar. Den hir klubben kan vilja hedersmedlemmar for en tid som beslutas av
styrelsen. Dessa medlemmar

a. skaundantas fran skyldigheten att betala medlemsavgifter;
b. har ingen rostratt;

c. ar inte valbara till nagot 4&mbete i klubben;

d. skainte ha en klassifikation;
e

. ska ha ratt att delta i alla moten och har ritt till alla andra privilegier i klubben, men ar inte beréttigade till
nagra rattigheter eller privilegier i ndgon annan klubb, forutom réitten att besoka andra klubbar utan att
vara en rotarians gast.

Moment 7 - Undantag. Stadgarna kan innefatta bestimmelser som inte stimmer 6verens med paragraf 8,
moment 2 och 4-6.

Paragraf9 Medlemskap i en klubb

Moment 1 - Allmdnna riktlinjer. Varje medlem ska vara klassificerad i 6verensstimmelse med sina respektive
affarsrorelser, yrken eller typer av tjanst i samhaéllet. Klassifikationen ska beskriva den huvudsakliga och
erkénda verksamhet som utévas av medlemmens foretag, bolag eller institution, eller den huvudsakliga och
erkénda affars- eller yrkesverksamhet eller typ av tjdnst i samhéllet som medlemmen dgnar sig at. Styrelsen
kan dndra en medlems klassifikation om medlemmen byter befattning, yrke eller sysselséttning.

Moment 2 - Medlemskap i en mangfasetterad klubb. Den har klubbens medlemmar bor representera ett
tvarsnitt av de verksamheter, yrken, sysselsédttningar och organisationer som finns inom kommunen,
inklusive alder, kon och etnisk méangfald.

Paragraf10 Nérvaro

Moment 1 - Allmdnna riktlinjer. Varje medlem ska nérvara vid klubbens ordinarie moten, eller dess
satellitklubbs ordinarie méten, och engagera sig i klubbens hjalpprojekt, evenemang och andra aktiviteter. En
medlem anses vara ndrvarande vid ett ordinarie méte om han/hon

a. nédrvarar personligen, per telefon eller online minst 60 procent av den utsatta motestiden;

b. ar narvarande men blir oviantat bortkallad och senare till styrelsen 6verldmnar intyg om att det var
noédvandigt att lamna motet;

c. deltar i det ordinarie onlinemotet eller den interaktiva aktivitet som laggs upp pa klubbens webbplats
inom en vecka efter publiceringen;

d. gottgor franvaro pa nagot av foljande séatt under samma &r:

1. deltar under minst 60 procent av ordinarie motestid for en annan klubb, en provisorisk klubb eller en
satellitklubb till en annan klubb;

2. infinner sig pa ordinarie tid och plats for ett ordinarie mote eller ett satellitklubbmote for en annan
klubb i avsikt att delta, men denna klubb inte har mote pa den platsen eller vid den tiden;

3. deltari ett klubbtjanstprojekt eller ett klubbsponsrat samhéallsevenemang eller mote som godkéants av
klubbens styrelse;
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4. deltar i ett styrelsemote eller, med styrelsens tillstdnd, i ett mote med en servicekommitté till vilken
medlemmen ar utnamnd;

5. deltar genom en klubbs webbplats i ett onlinemoéte eller en interaktiv aktivitet;

6. ar narvarande vid ett ordinarie mote i en rotaractklubb, interactklubb, Rotary-samhallskar eller
Rotary-kamratskapsgrupp eller en provisorisk rotaractklubb, interactklubb, Rotary-samhéllskar eller
Rotary-kamratskapsgrupp;

7. deltar i RI Convention, lagrad, International Assembly, Rotary Institute eller annat méte som
genomfors efter godkdnnande av Rl:s styrelse eller RI-presidenten, eller deltar i en konferens for flera
zoner, ett RI-kommittémote, en distriktskonferens, ett distriktsutbildningssamrad, ett distriktsmote
som halls under ledning av RI:s styrelse, ett distriktskommittémaote som héalls under ledning av
guvernoren eller vederborligen utlyst Intercitymoéte med klubbar.

Moment 2 - Lingre franvaro pa grund av arbete pa annan ort. Om en medlem arbetar pd annan ort under en
langre period, kan narvaro vid moten for en utsedd klubb pé orten i fraga ersitta ndrvaro vid ordinarie moten
imedlemmens egen klubb, forutsatt att bada klubbarna samtycker.

Moment 3 - Frdnvaro pd grund av andra Rotaryaktiviteter. Franvaro kraver inte gottgorelse om medlemmen
vid tidpunkten for motet

a. reser nagorlunda direkt till eller fran nagot av de moten som anges i moment 1.d.7. i den héar paragrafen;
b. tjanstgor som funktionér eller medlem i en RI-kommitté eller som TRF-ledamot;

c. tjanstgdr som guvernorens speciella representant for att bilda en ny klubb;

d. ar pa Rotaryuppdrag som RI-anstélld;
e

. ar direkt och aktivt engagerad i ett hjalpprojekt, som stéds av ett distrikt, av RI eller av TRF i ett avldgset
omrade helt utan mojlighet att gottgora franvaron;

f. befinner sig pa Rotaryuppdrag som godkénts av styrelsen och som hindrar medlemmen fran att delta i
motet.

Moment 4 - RI-funktiondrers franvaro. Franvaro ar ursaktad under den tid en medlem tjanstgoér som RI-
funktionér eller medan en medlem har en livskamrat som tjainstgér som RI-funktionr.

Moment 5 - Ursdktad franvaro. En medlems franvaro ska urséiktas i foljande fall:

a. Om styrelsen godkanner det av skiliga och godtagbara skil. Sddan ursaktad franvaro ska inte 6verskrida
tolv ménader. Om franvaron beror pa medicinska orsaker eller pa barnafédsel, adoption eller mottagande
av fosterbarn, kan styrelsen dock godta franvaro langre tid 4n tolv ménader.

b. Om medlemmens sammanlagda alder och medlemsar i en eller flera klubbar uppgér till 85 ar eller mer,
om medlemmen har varit medlem i Rotary i minst 20 ar, om medlemmen skriftligen har meddelat
klubbsekreteraren om sin 6nskan att bli befriad fran niarvarokravet och styrelsen har lamnat sitt
godkinnande.

Moment 6 - Ndrvarostatistik. Nar en medlem vars franvaro ar ursiktad enligt foreskrifterna i moment 5.a. i
den hér paragrafen inte deltar i ett klubbmote, ska medlemmen och medlemmens franvaro inte inkluderas i
nérvarostatistiken. Om en medlem vars franvaro ar ursiktad enligt foreskrifterna i moment 4 eller 5.b.iden
har paragrafen deltar i ett klubbmote ska medlemmen och medlemmens nérvaro inkluderas i klubbens siffror
fér medlemmar och nérvaro.

Moment 7 - Undantag. Stadgarna kan innehalla bestimmelser som inte stimmer 6éverens med paragraf 10.

Paragraf1l Styrelseledaméter, funktionirer och kommittéer
Moment 1 - Styrande organ. Klubben leds av en styrelse som tillsétts enligt klubbens stadgar.

Moment 2 - Befogenheter. Styrelsen utévar allmén tillsyn 6ver alla funktiondrer och kommittéer och kan, néar
anledning foreligger, ledigférklara ett &mbete.

Moment 3 - Styrelsens beslut dr bindande. Styrelsens beslut ar bindande i alla klubbens angeldgenheter;
dock kan viadjan ldmnas in. Om styrelsen beslutar att avsluta medlemskap kan medlemmen, enligt paragraf
13, moment 6, antingen vidja till klubben, begira medling eller begéira skiljedom. Om medlemmen vadjar
till klubben att d&ndra ett beslut kravs tva tredjedels majoritet avde medlemmar som ar narvarande och
rostar, under ett ordinarie moéte som faststéllts av styrelsen, forutsatt att beslutsméssighet féreligger och
att sekreteraren har lamnat meddelande till alla medlemmar minst fem dagar fére motet. Det beslut som da
fattas av klubben ar bindande.
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Moment 4 - Funktiondrer. Klubbens funktionirer utgors av presidenten, den omedelbart forutvarande
presidenten, tilltrddande presidenten, sekreteraren och skattméstaren och kan dven inkludera en eller

fle

ra vicepresidenter, av vilka samtliga ska vara medlemmar av styrelsen. Klubbens funktionérer kan ocksa

inkludera en klubbméstare, som kan vara medlem av styrelsen, om detta foreskrivs i klubbens stadgar. Alla
styrelseledamoter och funktionérer ska vara medlemmar i god stéllning i klubben. Klubbens funktionérer
skaregelbundet delta i satellitklubbens moten.

Moment 5 - Val av funktiondrer.

a. Ambetsperiod for funktiondrer andra dn presidenten. Varje funktionir ska viljas i enlighet med klubbens

stadgar. Med undantag for presidenten tilltriader alla funktionérer sitt &mbete 1 juli omedelbart efter
valet och tjanstgor tills en eftertriadare valjs och forklaras tillsatt.

. Presidentens dmbetsperiod. En nominerad president ska viljas i enlighet med stadgarna, minst 18

maéanader men inte mer 4n tva ar fore den dag d& han/hon tilltréder sitt &mbete som president. Den
nominerade blir tilltrddande president 1 juli det ar dd han/hon tilltrdder sitt &mbete som president.
Presidenten tilltrader sitt &mbete 1 juli och tjinstgor i ett ar. Nar en eftertridare inte véljs forlangs
presidentens dmbetsperiod med upp till ett ar.

. Presidentens kvalifikationer. En kandidat till posten som president maste vara medlem i den héir klubben
sedan minst ett ar fore nomineringen, savida inte guvernoren beslutar att mindre &n ett helt ar ar
tillrackligt for att uppfylla detta krav. Den tilltrddande presidenten ska delta i utbildningsseminariet
for tilltrddande klubbpresidenter (PETS) och i utbildningssamrédet, sdvida han/hon inte &r befriad
av den tilltradande guvernéren. Om den tilltrddande presidenten &r befriad ska han/hon skicka en
klubbrepresentant i sitt stélle. Om den tilltrddande presidenten inte deltar i utbildningsseminariet for
tilltrddande presidenter och i utbildningssamradet och inte har befriats av tilltridande guvernéren
eller om han/hon har befriats, inte skickar en utsedd klubbrepresentant till ovan ndimnda méten,
kan den tilltrddande presidenten inte tjanstgora som klubbpresident. Den tjanstgérande presidenten
ska da fortsatta att tjanstgora tills en eftertradare, som har deltagit i utbildningen for tilltradande
klubbpresidenter och utbildningssamradet eller utbildning som bedéms som tillracklig av tilltrddande
guvernoren, vederborligen har valts.

Moment 6 - Styre av en satellitklubb till den hér klubben.

a.

b.

. Tillsyn 6ver satellitklubben. Den har klubben ska tillhandahélla allmén tillsyn och stod till en satellitklubb
iden utstrackning som styrelsen anser vara lamplig.

Satellitklubbens styrelse. For det dagliga styret ska en satellitklubb ha sin egen styrelse som viljs

arligen och som bestar av medlemmar fran satellitklubben. Styrelsen ska besta av satellitklubbens
funktionérer och fyra till sex andra medlemmar enligt vad stadgarna féreskriver. Satellitklubbens hogsta
funktionar ska vara ordféranden och 6vriga funktionérer ska vara omedelbart forutvarande ordféranden,
tilltradande ordforanden, sekreteraren och skattmastaren. Satellitstyrelsen ska vara ansvarig for
satellitklubbens dagliga organisation och administration, samt dess aktiviteter i enlighet med Rotarys
regler, krav, riktlinjer, mal och syften under véigledning av den héir klubben. Den ska inte ha nagon
auktoritet inom, eller 6ver, den har klubben.

. Satellitklubbens rapporteringsforfarande. En satellitklubb ska arligen till den har klubbens president och
styrelse inkomma med en rapport om dess medlemmar, aktiviteter och program, atfoljt av ett bokslut
och reviderade rikenskaper, for inkluderande i den hir klubbens rapporter fér dess arsmote, samt andra
rapporter som fran tid till annan kan kravas av den har klubben.

Moment 7 - Kommittéer. Denna klubb bor ha foljande kommittéer:

a
b
c
d

e

. Klubbadministration;
. Medlemskap;

. Public Image;

. Rotary Foundation;

. Hjalpprojekt.

Styrelsen eller presidenten kan utse ytterligare kommittéer efter behov.

Paragraf12 Medlemsavgifter

Alla

medlemmar i klubben ska betala en arlig medlemsavgift, sisom foreskrivs i klubbens stadgar.
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Paragraf13 Medlemskaps giltighetstid

Moment 1 - Tidsperiod. Medlemskap géller sa ldnge klubben bestar, sdvida det inte upphor enligt
bestidmmelserna nedan.

Moment 2 - Automatiskt upphorande av medlemskap.

a. Undantag. Medlemskap upphor automatiskt nar en medlem inte langre har de nédvandiga
kvalifikationerna for medlemskap, forutom d& en medlem flyttar fran klubbens ort eller kringliggande
omrade, forutsatt att medlemmen fortsétter att uppfylla alla andra skyldigheter i samband med
klubbmedlemskap, da styrelsen kan gora foljande:

1. tillata att en medlem behaller sitt medlemskap i klubben eller

2. tillata sarskild tjanstledighet under hogst ett ar, sa att han/hon ska kunna beséka och bli kédnd i en
Rotaryklubb pa den ort dit han/hon flyttar.

b. Ateranslutning. Nir medlemskapet upphor for en medlem i god stéllning enligt beskrivning i moment
a. kan personen i frdga pa nytt ansoka om medlemskap med samma eller annan verksamhet, annat yrke,
annan sysselsittning, annan tjinst i samhaéllet eller annan klassifikation.

c. Upphorande av hedersmedlemskap. Hedersmedlemskap upphor automatiskt nar den tid for sadant
medlemskap som beslutats av styrelsen ir 6ver, savida den inte forlangs. Styrelsen kan upphéva
hedersmedlemskap nér den sa onskar.

Moment 3 - Upphorande av medlemskap pa grund av utebliven betalning av forfallna avgifter.

a. Forfarande. En medlem som forsummar att inom 30 dagar efter foreskriven tid betala sina avgifter ska
skriftligen paminnas av sekreteraren. Om avgifterna inte betalas inom 10 dagar efter pAminnelsen kan
styrelsen efter eget gottfinnande besluta att medlemskapet ska upphora.

b. Aterintride. Styrelsen kan 1ata den tidigare medlemmen aterintrida som medlem efter ansékan och efter
betalning av hela medlemmens skuld till klubben.

Moment 4 — Upphérande av medlemskap pad grund av bristande ndrvaro.
a. Ndrvaroprocent. En medlem maste gora foljande:

1. varanarvarande vid eller gottgora minst 50 % av klubbens ordinarie méten eller satellitklubbméten,
eller engagera sig i klubbprojekt, evenemang och andra aktiviteter i minst 12 timmar under varje halva
av aret, eller en proportionerlig kombination av de bagge, och

2. vara narvarande vid minst 30 % av den héar klubbens ordinarie méten eller satellitklubbmoten, eller
engagera sig i klubbprojekt, evenemang och andra aktiviteter under varje halva av aret (bitradande
guvernorer, sasom definierats av RI-styrelsen, ar befriade fran det har kravet).

Om en medlem inte uppfyller narvarokraven kan dennes medlemskap avslutas, om styrelsen inte finner
tillrackliga skél for att godkénna franvaron.

b. Pdvarandra foljande franvarotillfillen. Franvaro kan komma att betraktas som en anhéllan om att avsluta
medlemskapet i klubben om en medlem inte dr narvarande eller gottgor fyra pa varandra féljande moten,
och medlemmen inte ar ursdktad av styrelsen av godtagbar och skilig anledning eller enligt paragraf 10,
moment 4 eller 5. Efter att styrelsen har meddelat medlemmen kan styrelsen, med majoritetsrost, avsluta
medlemmens medlemskap.

c. Undantag. Stadgarna kan innehélla bestdmmelser som inte stimmer 6verens med paragraf 13, moment 4.
Moment 5 - Upphérande av medlemskap av andra orsaker.

a. Vilgrundad anledning. Styrelsen kan besluta att avsluta medlemskapet for en medlem som inte langre
kvalificerar sig for medlemskap i klubben eller pa grund av annan valgrundad anledning, om minst tva
tredjedelar av styrelsens medlemmar som &ar narvarande och rostar, rostar for beslutet under ett mote
som utlysts for detta &ndamal. Vigledande for det hiar motet dr paragraf 8, moment 1, Fyrafrageprovet och
de hoga etiska normer man férvintas efterleva som medlem i en Rotaryklubb.

b. Meddelande. Innan ett beslut fattas enligt moment a. i den hér paragrafen, ska medlemmen fa skriftligt
meddelande minst 10 dagar i forvig och ges tillfalle att skriftligen svara styrelsen. Meddelande
ska ldmnas personligen eller sdndas i rekommenderat brev till medlemmens senast kéinda adress.
Medlemmen ska ha ritt att framligga sin sak personligen infor styrelsen.

Moment 6 - Rdtt till vidjan, medling eller skiljedom betrdffande upphérande av medlemskap.

a. Meddelande. Inom sju dagar efter styrelsens beslut om medlemmens uteslutande eller suspendering ska
sekreteraren skriftligen underriatta medlemmen. Medlemmen kan inom 14 dagar darefter skriftligen
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meddela sekreteraren om han/hon avser att vadja till klubben, begéira medling eller begéra skiljedom.
Forfarandet for medling eller skiljedom beskrivs i paragraf 17.

b. Vidjan. Om medlemmen vadjar till klubben faststéiller styrelsen dag for behandling av vidjan under
ett ordinarie klubbméte inom 21 dagar efter mottagandet av den skriftliga vadjan. Minst fem dagar
fore sddant klubbmote ska skriftligt meddelande om moétet och det sérskilda drende som ska behandlas
séndas ut till alla klubbens medlemmar. Endast medlemmar i klubben tillats ndrvara nar viadjan
behandlas. Klubbens beslut ar slutgiltigt och bindande for alla parter och skiljedom kan inte begéras.

Moment 7 — Styrelsens beslut dr bindande. Styrelsens beslut ar slutgiltigt om ingen vidjan inkommer till
klubben och skiljedom inte begérs.

Moment 8 - Anmdlan om uttrdde. En medlems anmélan om uttrade ur klubben ska goras skriftligen till
presidenten eller sekreteraren. Styrelsen ska godkdnna anmélan om uttriade, om medlemmens forfallna
avgifter till klubben ar betalda.

Moment 9 - Forlust av rdtt till andel i klubbens egendom. En person vars medlemskap i klubben upphor, av
vilken anledning det vara m4, férlorar varje ratt till andel i klubbens tillgangar eller annan egendom som
medlemmen, enligt lokala lagar, har forvarvat genom att gd med i klubben.

Moment 10 - Tempordr suspendering. Oaktat foreskrifter i den héar grundlagen, om enligt styrelsens
uppfattning

a. trovirdiga anklagelser har gjorts om att en medlem har vigrat eller forsummat att folja den har
grundlagen eller har gjort sig skyldig till ett uppforande som inte anstar en medlem eller som skadar
klubben; och

b. dessa anklagelser, om de kan bevisas, utgér valgrundad anledning for att avsluta medlemskapet for
medlemmen; och

c. ingen atgard ska vidtas med avseende pa medlemmens medlemskap i vintan pa utgdngen av ett drende
eller ett evenemang som styrelsen anser ska genomforas som sig bor, innan sddant beslut fattas av
styrelsen; och

d. detliggeriklubbens intresse att temporart utesluta medlemmen fran att narvara vid méten och andra
aktiviteter i klubben och fran d&mbete eller uppdrag som medlemmen innehar i klubben utan ndgon form
av rostning betraffande hans/hennes medlemskap;

kan styrelsen rosta, med inte mindre &n tva tredjedels majoritet, for att temporart suspendera medlemmen
under en rimlig tidsperiod som inte 6verstiger 90 dagar och med eventuella ytterligare villkor som
styrelsen faststéller. En suspenderad medlem kan 6verklaga eller begidra medling eller skiljedom sésom
anges i moment 6 i denna paragraf. Under suspenderingen ska medlemmen ursiktas fran att uppfylla
néirvarokraven. Innan suspenderingsperioden ar slut méaste styrelsen antingen fullflja avslutandet av
medlemskapet for den suspenderade rotarianen eller ge tillbaka fullstdndig vanlig status till rotarianen i
fraga.

Paragraf14 Lokala, nationella och internationella angeligenheter

Moment 1 - Diskussionsdmnen. Allménna fragor betriaffande det egna samhéllets, nationens och virldens
allménna val ar av intresse for klubbens medlemmar och ska goras till foremal for 6ppna och insiktsfulla
diskussioner vid ett klubbmote. Klubben som sddan far dock inte uttrycka nagon asikt i kontroversiell &nnu
inte avgjord fraga av offentlig natur.

Moment 2 - Inget stod till kandidater. Klubben far inte stodja eller rekommendera en kandidat till offentligt
ambete eller tjanst och far heller inte under ett mote diskutera sddan kandidats fortjanster eller brister.
Moment 3 - Icke-politisk standpunkt.
a. Resolutioner och standpunktstaganden. Klubben far inte vare sig anta eller 1ata sprida resolutioner eller
standpunktstaganden, inte heller fatta korporativa beslut som beror varldspolitiken eller internationella
fragor av politisk natur.

b. Vadjan. Klubben far inte avfatta och utsdnda vadjanden till klubbar, manniskor eller regeringar, eller
distribuera brev, foredrag eller forslag till 16sningar av specifika internationella problem av politisk natur.

Moment 4 - Uppmdrksamma Rotarys grundande. Den vecka da drsdagen for Rotarys grundande (23 februari)
infaller, ar veckan for internationellt samforstand och fred (World Understanding and Peace Week). Under
den veckan ska klubben uppmarksamma Rotarys hjalpinsatser, se tillbaka pa vad vi hittills har astadkommit
och fokusera pa program for fred, forstaelse och goodwill i samhaéllet och runtom i varlden.
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Paragraf15 Rotarys tidskrifter

Moment 1 - Obligatorisk prenumeration. Savida klubben inte ar befriad av RI:s styrelse ska alla medlemmar i
klubben prenumerera pa en officiell tidskrift. Tva rotarianer som ar bosatta pa samma adress har mojlighet
att prenumerera gemensamt pa en officiell tidskrift. Medlemmen ska betala for prenumerationen de datum
som faststéllts av styrelsen for betalning av per capita-avgifter sa liange han/hon dr medlem i klubben.

Moment 2 - Inbetalning av prenumerationsavgiften. Prenumerationsavgiften ska samlas in av klubben
fran varje medlem i forvig och betalas till RI eller till kontoret for sddan regional tidskrift, enligt vad som
foreskrivits av RI:s styrelse.

Paragraf16 Godkinnande av syfte och efterlevnad av grundlag och stadgar

Genom att betala medlemsavgifterna antar en medlem Rotarys principer, s som de uttrycks i Rotarys syfte,
samt forbinder sig att folja och vara bunden av klubbens grundlag och stadgar. Endast under dessa villkor

ar medlemmen berattigad att atnjuta klubbens privilegier. Alla medlemmar har skyldighet att efterleva
grundlagen och stadgarna, oavsett om han/hon har erhéllit exemplar av dem.

Paragraf17 Medling och skiljedom

Moment 1 - Tvister. Om tvist uppstar, som inte beror ett styrelsebeslut, mellan en medlem eller tidigare
medlem och klubben, klubbfunktionérer eller klubbstyrelsen ska tvisten, pa anhéallan till sekreteraren fran en
av parterna, avgoras antingen genom medling eller genom skiljedom.

Moment 2 - Datum for medling eller skiljedom. Inom 21 dagar efter mottagande av anhallan om medling eller
skiljedom ska styrelsen, i samrad med de stridande parterna, faststalla datum for medling eller skiljedom.

Moment 3 - Medling. Tillvigagangssittet for medling ska
a. vara erkant avlamplig auktoritet enligt nationell eller statlig lagstiftning; eller

b. rekommenderas av en kompetent professionell enhet, vars erkidnda yrkeskunskap tiacker alternativa
tvistlésningar; eller

c. folja de rekommenderade riktlinjer som faststillts av RI:s styrelse eller TRF-ledamoter.

Endast medlemmar i en Rotaryklubb kan utses till medlare. Klubben kan be guvernoren eller guvernérens
representant att utse en medlare som har lamplig kunskap om, och erfarenhet av, att medla.

a. Resultat av medling. Utgangen av medlingen eller beslut som fattas mellan parter som ett resultat av
medlingen ska dokumenteras och kopior ska delas ut till parterna och medlaren samt till styrelsen. Ett
sammanfattande uttalande som accepteras av parterna ska sammanstéllas for att informera klubben.
Négon av parterna kan genom presidenten eller sekreteraren anhalla om ytterligare medling om en part
till stor del har dragit sig tillbaka fran den medlade standpunkten.

b. Medling som inte lyckas. Om medling begérs men inte lyckas kan endera parten begéra skiljedom enligt
moment 1iden hir paragrafen.

Moment 4 - Skiljedom. Om skiljedom begérs ska var och en av parterna utse en skiljeman och skiljemannen
ska utse en skiljedomare. Endast en person som édr medlem i en Rotaryklubb kan utses till skiljeman eller
skiljedomare.

Moment 5 - Skiljemdnnens eller skiljedomarens beslut. Om skiljedom begérs ska skiljeménnens beslut eller,
om de &r oense, skiljedomarens utslag vara slutgiltigt och bindande for alla parter och kan inte 6verklagas.

Paragraf18 Stadgar

Klubben ska anta stadgar, med tillaggsbestdmmelser for att leda klubben, som stimmer 6verens med RI:s
grundlag och stadgar, med de procedurregler som géller for territoriella omraden, dir RI inréttat sddana, och
med denna grundlag. Stadgarna kan dndras tid efter annan enligt i stadgarna angivna bestimmelser.

Paragraf19 Andringar

Moment 1 - Andringar. Med undantag for vad som anges i moment 2 i denna paragraf kan denna grundlag
endast andras genom majoritetsbeslut av lagradet.

Moment 2 - Andring av paragraf 2 och paragraf 4. Paragraf 2 (Namn) och paragraf 4 (Klubbens ort) kan dndras
under ett ordinarie mote i klubben, om beslutsméssighet finns och om minst tva tredjedelar av alla réstande
medlemmar rostar for en dndring. Meddelande om foreslagen dndring ska lamnas till alla medlemmar och till
guverndren minst 21 dagar fore sddant méte. Andringen ska skickas till RL:s styrelse och triader i kraft forst nir
den har godkénts. Guvernoren kan uttrycka en asikt till RI:s styrelse betraffande den féreslagna dndringen.
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PARAGRAF 1; 2; 3

STADGAR FOR ROTARYKLUBBEN |

Klubbens stadgar kompletterar Enhetlig grundlag for Rotaryklubbar med gdngse klubbpraxis. Stadgarna i detta
dokument dr rekommendationer, men ndr de antas dr de bindande for klubbens medlemmar. Anpassa dem sa att
de dterspeglar er klubbs praxis och bekrdfta att de inte strider mot RI:s grundlag och stadgar, Enhetlig grundlag
for Rotaryklubbar (utom ddr det tillats) och Rotarys policysamling. De paragrafer som er klubb mdste inkludera
specificeras nedan.

Paragrafl Definitioner

1. Styrelsen: Klubbens styrelse.

2. Styrelseledamot: Enledamotiklubbens styrelse.

3. Medlem: En medlem i den hér klubben som inte dr hedersmedlem.

4. Kvorum: Det minsta antal deltagare som méste vara arvarande nar rostning sker: en tredjedel
av klubbens edlemmar for klubbeslut och en majoritet av tyrelseledaméterna for
klubbstyrelsebeslut.

5. RI: Rotary International.

6. Ar: Den tolvménadersperiod som borjar 1 juli.

Er klubb kan vdlja hur den definierar kvorum for réstning.

Paragraf2 Styrelsen
Den hér klubbens styrande organ dr dess styrelse som bestar av, som minimum, presidenten, omedelbart
forutvarande presidenten, tilltridande presidenten, sekreteraren och skattméstaren.

Enhetlig grundlag for Rotaryklubbar krdver att en klubbs stadgar inkluderar paragraf 2. De funktiondrer som ndmns ovan
maste vara medlemmar i styrelsen. Klubbens styrelse kan ha ytterligare ledamdter, som vicepresidenten, nominerade
presidenten, klubbmdstaren eller andra styrelseledamdter. Om er klubb har satellitklubbar maste deras styrelseledamoter
ocksa listas i denna paragraf.

Paragraf3 Valav styrelseledamoter och funktionirer

Mom. 1 - En méanad fére motet for val av styrelse nominerar medlemmarna kandidater till president,
vicepresident, sekreterare, skattméstare och andra lediga styrelseposter. Nomineringarna kan presenteras av
en nomineringskommitté, av medlemmar fran klubben eller bada delarna.

Mom. 2 - Den kandidat som far flest roster for varje d&mbete forklaras vald till &mbetet ifraga.

Mom. 3 - Om négon funktionér eller styrelseledamot lamnar sin befattning, utser de aterstaende
styrelseledamoterna erséttare.

Mom. 4 - Om nagon tilltradande funktionar eller tilltradande styrelseledamot lamnar sin befattning, utser de
aterstdende ledamoternaiden tilltradande styrelsen ersittare.

Mom. 5 - Tjanstgoringsperioder for varje roll ar:
President - ett ar
Vicepresident —
Skattméstare —
Sekreterare —
Klubbmaéstare —
Styrelsemedlem -

Enhetlig grundlag for Rotaryklubbar krdver att er klubbs stadgar specificerar ett valforfarande. Om en nomineringskommitté
anvdnds mdste det forklaras detaljerat hur denna kommitté utses. Tjdnstgoringsperioden for en klubbpresident specificeras
till ett ar enligt Enhetlig grundlag for Rotaryklubbar. Ndr en eftertrddare inte utses kan den nuvarande presidentens period
forldngas med upp till ett dar.
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Paragraf4 Funktionirernas uppgifter
Mom. 1 - Presidenten leder forhandlingarna vid klubbens och styrelsens méten.
Mom. 2 - Den omedelbart forutvarande presidenten fungerar som medlem i klubbstyrelsen.

Mom. 3 - Den tilltrddande presidenten forbereder sig for sitt tjainstgéringsar och fungerar som
styrelsemedlem.

Mom. 4 - Vicepresidenten leder forhandlingarna vid klubbens och styrelsens méten i presidentens franvaro.
Mom. 5 - Styrelsemedlemmar deltar i klubbens och styrelsens méoten.

Mom. 6 — Sekreteraren for narvaroprotokoll.

Mom. 7 - Klubbmastaren har 6verinseende 6ver alla pengar och skéter bokféringen av dessa pengar.

Mom. 8 - Klubbmastaren héller ordning vid klubbens méten.

Detaljerad information om klubbledarnas uppgifter och ansvarsomraden finns i deras respektive handbocker.

Paragraf5 Moten

Mom. 1 - Ett &rsm6te med klubben hélls senast den 31 december for att valja funktionédrer och
styrelseledaméter for nastfoljande Rotaryar.

Mom. 2 - Denna klubb har méten enligt foljande: . Alla klubbmedlemmar kommer att underrattas i
god tid om négon dndring gors gillande veckomoétet eller om detta stélls in.

Mom. 3 - Styrelsemdten halls varje manad. Extra ordinarie styrelsemdten kan sammankallas av presidenten
eller pd begaran av tva styrelsemedlemmar vid behov.

Enbhetlig grundlag for Rotaryklubbar krdver att klubbens stadgar inkluderar paragraf 5, mom. 2.

Paragraf6 Medlemsavgifter

Klubbens arliga medlemsavgifterdr ____ Debetalasenligtfoljande: _____ Deéarliga
medlemsavgifterna inkluderar per capita-avgifter till RI, prenumerationer pa en officiell tidskrift, distriktets
per capita-avgifter, klubbens avgifter och eventuella andra per capita-avgifter som faststéllts av Rotary eller
distriktet.

Enhetlig grundlag for Rotaryklubbar krdver att klubbens stadgar inkluderar paragraf 6.

Paragraf'7 RoOstningsférfarande
Omrostning i klubben sker muntligt eller genom handupprickning, utom vid val av funktionérer och styrelse
som sker i sluten omrostning. Styrelsen kan ockséa besluta att anvénda sluten omroéstning for vissa beslut.

Inkludera rostningsforfaranden for satellitklubbar hdr.

Paragraf8 Kommittéer

Mom. 1 - Klubbens kommittéer bestar avdem som listas i paragraf 11, mom. 7, i Enhetlig grundlag for
Rotaryklubbar, samt foljande:

Mom. 2 — Presidenten ir ex officio-medlem av alla kommittéer.

Mom. 3 - Varje kommittés ordférande ansvarar for kommitténs ordinarie moten och verksamhet, leder och
samordnar kommitténs arbete och rapporterar till styrelsen om kommitténs verksamhet.

Kilubbkommittéerna samordnar sina anstringningar for att na klubbens drliga och langsiktiga mal.

Paragraf9 Finanser
Mom. 1 - Innan rikenskapsaret borjar tar styrelsen fram en arlig budget for forvantade intékter och utgifter.

Mom. 2 - Skattméstaren deponerar alla klubbens medel i en eller flera banker som anvisas av styrelsen.
Klubbens medel ska indelas i tva separata konton: ett for klubbverksamhet och ett for hjalpprojekt.

Mom. 3 - Allardkningar ska betalas av skattméstaren eller av annan bemyndigad funktionér, som godkéants av
tva andra funktionérer eller styrelseledamoter.

Mom. 4 - En kvalificerad person granskar noggrant samtliga ekonomiska transaktioner en gang om aret.
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Mom. 5 - Klubbmedlemmarna kommer att fa en finansrapport fér klubben en gang om aret. Vid arsmoétet
presenteras en halvarsrapport som redogor for nuvarande och foregaende ars inkomster och utgifter.

Mom. 6 - Klubbens rikenskapsar 16per fran 1 juli till 30 juni.

Paragraf10 Inval avmedlemmar

Mom. 1 - En medlem foreslar en kandidat till styrelsen och/eller kommittén, eller en annan klubb foreslar en
av sina fore detta medlemmar eller en medlem som flyttar.

Mom. 2 - Styrelsen godtar eller forkastar forslaget inom 30 dagar och meddelar férslagsstillaren om sitt
beslut.

Mom. 3 - Om styrelsen godkadnner kandidatens medlemskap, bjuds den féreslagna medlemmen in att bli
medlem i klubben.

Ett forfarande for hur man ska hantera invindningar fran befintliga medlemmar kan ocksd inkluderas hdr.

Paragraf1l Andringar

Dessa stadgar kan dndras vid ordinarie mote. Andring av klubbens stadgar kriver att varje medlem underrittas
skriftligen 21 dagar fére motet, att ett beslutsméssigt antal klubbmedlemmar &r narvarande och att tva
tredjedels réstmajoritet stodjer dndringen. Andringar i dessa stadgar méaste vara forenliga med Enhetlig
grundlag for Rotaryklubbar, RI:s grundlag och stadgar samt Rotarys policysamling.
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STADGAR FOR ROTARY INTERNATIONALS
ROTARY FOUNDATION

Paragrafl Syftet med sammanslutningen (Rotary Foundation - TRF)
Mom. 1.1 - Syfte. Rotary Foundations syfte finns angivet i urkunden.

ParagrafII Medlemskap

Mom. 2.1 - Medlemmar. Rotary Foundations skall ha en kategori medlemmar och den kategorin skall
besta av en enda medlem “corporate member”. Denna “corporate member” dr Rotary International
(RI), en organisation utan vinstsyfte i Illinois, eller varje efterfoljare till den, som tillkommer genom
sammanslagning, konsolidering eller byte av namn. Om vakans av ndgot skal uppstar pa posten som
“corporate member” skall TRF:s styrelse utse ersittare.

Mom. 2.2 - Val och utndmning. RI skall arligen utse nya TRF-styrelseledamoter att eftertrdda de TRF-
styrelseledamoter vars mandattid utgatt samt for att fylla de vakanser som uppstér. Denna atgird av RI utgor
sammanslutningens arsmote.

Mom. 2.3 - Beslut. RI skall genom sin styrelse fatta beslut med enkel majoritet — férutom vad som annorlunda
anges i dessa stadgar — och skriftligen meddela sitt beslut till ordféranden i TRF':s styrelse eller till
generalsekreteraren. Meddelandet skall vara undertecknat av en &mbetsman i Rotary International och ange
det beslut som fattats.

Mom. 2.4 - Arenden som krdver godkdnnande av RI. RI méaste godkdnna TRF-styrelsens handldggning av
fragor, som giller:

(a) utbetalning av TRF's tillgangar, utom:
(i) nodvindiga kostnader for administration av TRF, och
(i) utbetalningar av intédkter eller kapital fran gavor till TRF, dar &ndamalet framgar av villkoren
for gavan eller testamentet; i bada fallen kriavs godkdnnande av TRE:s styrelse,

(b) andringar eller omformuleringar i urkunden eller TRF':s stadgar,

(c¢) sammanslagning, konsolidering, upplosning, forsaljning, uthyrning, utbyte, inteckning eller pantsittning
av vasentlig del av TRF:s tillgangar,

(d) alla TRF:sforeslagna program, projekt eller aktiviteter innan de tillkdnnages eller finansieras, enligt det
syfte som faststéllts i stiftelseurkunden.

Mom. 2.5 - RI:s uppgifter. RI skall ha foljande uppgifter:

(a) attuppmuntra Rotary Internationals &mbetsmén och alla rotarianer att genom personligt engagemang
och finansiella bidrag stodja Foundations program, projekt och aktiviteter och att fraimja Foundations
program, projekt och aktiviteter genom moten pa klubb-, distrikts- och internationell niva, med
ledarutveckling, utbildningsprogram och publikationer,

(b) att foresld nya program, projekt och aktiviteter till Foundations styrelse.

ParagrafIII Foundations styrelse (TRF-styrelsen)

Mom. 3.1 - Allmdnna befogenheter. TRF:s styrelseledamoéter skall bendmnas “trustees”. Alla angeldgenheter
skall handlaggas av TRF-styrelsen, dock med undantag for de sarskilda fragor, som ockséa kréaver
godkinnande av RI, vilket framgar av 2.4 i paragraf II. Vid handlaggning av TRF:s verksamhet skall TRF-
styrelsen ha de befogenheter, som TRF givits eller kan ges genom “The Illinois General Not for Profit
Corporation Act” fran 1986 eller en efterfoljande lagstiftning, antagen av staten Illinois, USA; sddana
befogenheter méste framja TRF:s syften, sdsom de framgar ur dess urkund, och vara i 6verensstimmelse med
dess stallning, sasom den beskrivs i mom. 501 (¢) (3) i ”United States Internal Revenue Code” fran ar 1986,
med dndringar. TRF:s styrelse har foljande speciella uppgifter:
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(a) attforvalta, investera, skota och administrera alla TRF:s fonder och tillgangar. For att fullgora detta
uppdrag féorutom de befogenheter som TRF-styrelsen har enligt dessa stadgar, skall den:
(i) salja, hyraut, overlata eller utbyta alla eller delar av Foundations tillgdngar till priser och pa
villkor som TRF-styrelsen bedomer vara mest fordelaktiga,

(i) besluta om fullmakter till advokat eller ombud samt besluta om éverenskommelser, som den
finner nédvandiga och lampliga, inom ramen for dess lagliga befogenheter,

(iii) investera eller aterinvesteraisadanalan, sakerheter eller fast egendom, som den finner
lampliga for investering av TRF:s medel,

(iv) faststdlla om pengar eller andra tillgdngar som TRF erhéller skall forvaltas som medel utan
inskrankningar och anvidndas for TRF:s allméinna syfte, eller om de skall forvaltas som
medel med inskriankningar eller donationsfonder for sirskilda &ndamal, samt att belasta
med kostnader eller forluster helt eller delvis sddana medel och fonder, som TRF:s styrelse
bedomer lampliga,

(v) utse och ge i uppdrag till lampliga ombud och advokater, inklusive att anstéalla
investeringsspecialister, till vilka kan delegeras sddana befogenheter avseende handldggning
och investering av Foundations medel, som Foundations styrelse bedomer lampligt och som
ligger inom ramen for lagstiftning och féreskrifter samt att betala skélig ersattning till och
omkostnader for dessa specialister,

(vi) antabudget och bevilja anslag for TRF:s program, projekt och aktiviteter; och

(vii) betala alla nédvandiga kostnader for administration av TRF, inklusive TRF-styrelsens
kostnader ur TRF:s medel, savida dessa kostnader inte ticks pa annat satt av RI-styrelsen,

(b) attpa TRF:s vagnar bedéma, anta eller avsla alla forvaltningstjénster, oberoende av utformning; och
att utova lagliga forvaltningsbefogenheter i 6verensstimmelse med lagarna i alla stater och lander,
vilket utan begransning omfattar alla de befogenheter som TRF-styrelsen ges under "Illinois Trusts
and Trustees Act” och andra tillimpliga lagar i Illinois; och att franséga sig, eller auktorisera eller halla
tillbaka frigivande eller handhavande av egendom, fonder eller andra intressen, av vialgérenhetsart eller
legala intressen, niar den handlar & Foundations eller & andras vignar i alla positioner, antingen de ar
forvaltande eller inte,

(c) attinratta, forvalta och leda eller delta i investeringsfonder,

(d) att administrera TRF':s alla program, projekt och aktiviteter, utom i de fall, da styrelsemedlemmarna och
RI samtycker till att ett speciellt program eller projekt eller en speciell aktivitet skall administreras av RI
iegenskap av ombud for styrelsemedlemmarna eller av bada tillsammans,

(e) attkontinuerligt utviardera alla TRF:s program, projekt och aktiviteter samt att rligen rapportera till RI:s
styrelse om alla TRF:s stipendier och bidrag,

(f) att géra TRF ként och att tillhandahalla lampliga erkdnnanden for insatser som gors for TRF av enskilda
personer, rotaryklubbar och andra,

(g) att pata sig det frimsta ansvaret for att utveckla och ta initiativ till nya TRF-program, projekt och
aktiviteter,

(h) attuppritta eller samarbeta med en besléktad, underordnad eller annan vilgérenhetsorganisation, fond,
stiftelse eller liknande organisation i nagot eller ndgon av viarldens ldnder eller regioner,

(i) att granska och godkénna styrelsens forslag till resolutioner avseende TRF och till &ndringar av
bestdmmelserna i RI-stadgarna eller RI-grundlagen angaende TRF, innan dessa behandlas av ett lagrad.
Om sédana dndringar eller resolutioner foreslas fran andra hall, skall TRF:s styrelse och RI:s styrelse
gemensamt granska sddana dndringar, fore beslut av ett lagrad; och

(j) attanta och dndra ytterligare regler och foreskrifter for administrationen av TRF, som TRF-styrelsen
bedémer nédvandiga eller lampliga, dock forutsatt att de icke stér i strid med RI:s grundlag och stadgar
eller TRF:s urkund och dessa stadgar.

Mom. 3.2 — Antal, utndmning och tjinstgoringsperiod. Antalet ledamoter ska vara femton (15) stycken.
Ledamoterna ska utses av styrelsemedlemmarnas president, genom 6verenskommelse mellan
styrelsemedlemmarnas ledamoéter. Fyra av styrelseledamoterna skall vara forut- varande RI-presidenter.
Mandatperioden for styrelseledamoterna ar fyra ar. Styrelseledamoterna kan omvéljas efter varje
mandatperiod, forutsatt att de d& har de kvalifikationer som framgar av det hir avsnittet och avsnitt 3.3iden
har paragrafen. Med undantag for dodsfall, avsédgelse, avsittning eller bristande kvalifikation skall ledamot
i TRF':s styrelse utdéva &mbetet under den period for vilken han/hon ar vald eller till dess en kvalificerad
eftertriadare valts.

70



STADGAR FOR ROTARY INTERNATIONALS ROTARY FOUNDATION — PARAGRAF III; IV

Mom. 3.3 - Kvalifikationer. Varje ledamot i TRF's styrelse skall vara medlem, dock ej hedersmedlem, i en
rotaryklubb. Varje ledamot i TRF:s styrelse skall vara rotarian och ha stor erfarenhet av att handla i ledande
stallning inom Rotary, sirskilt inom finansvdsen och inom de omraden inom vilka TRF stoder aktiviteter.
Foundations styrelseledamoter skall utnadmnas fran olika delar av varlden.

Mom. 3.4 - Avsdgelse. Varije styrelseledamot i TRF kan avsiga sig &mbetet muntligt under ett
styrelsesammantréde eller skriftligt per brev, som skall adresseras till TRF:s generalsekreterare. En sddan
uppsigning fran en styrelseledamot i TRF trader i kraft vid angiven tidpunkt, utan formell bekréftelse.

Mom. 3.5 - Avsdttning. Varje ledamot i TRF-styrelsen, som inte uppfyller de kvalifikationer som framgar i
avsnitt 3.3 i denna paragraf, har forverkat sitt ambete som ledamot i TRF-styrelsen och ingen vidare atgird
erfordras fran RI-styrelsen eller 6vriga medlemmar av TREF':s styrelse. En styrelsemedlem som forverkat sitt
ambete skall ersattas enligt avsnitt 3.6 i denna paragraf. Om en styrelsemedlem blir ur stand att tjanstgora
och detta faststélls av TRF-styrelsen och RI, kan han/hon erséttas enligt bestimmelserna i 3.6. Pa vigande
grunder och efter meddelande till alla TRF-styrelsemedlemmar och berérd TRF-styrelsemedlem (vilken
skall ges mojlighet att bli hord) kan en sddan ledamot avsittas med trefjirdedels majoritet av RI:s styrelse. En
sadan avsattning trader i kraft efter stadfastelse av RI-styrelsens dtgird vid nastkommande arskongress med
majoritet av de rostberéttigade.

Mom. 3.6 — Vakanser. Varje vakans bland ledamoterna i TRF-styrelsen, orsakad av dodsfall, avsédgelse,
bristande kvalifikation, oférméaga eller avsattning, skall fyllas for resterande del av mandattiden av
RI-styrelsen enligt den procedur, som framgar i avsnitt 3.2 i denna paragraf. Eftertradare som TRF-
styrelseledamot skall ha alla de befogenheter och riattigheter samt handlédgga de uppgifter som tilldelades den
ursprunglige styrelseledamoten.

Mom. 3.7 - Ordforande. TRF-styrelsen skall arligen vélja en av styrelseledamoterna till tilltradande ordforande
for det kommande aret. Den tilltradande ordforanden skall tjinstgora som ordférande under aret som foljer
pa aret som tilltradande ordforande.

Mom. 3.8 - Ersdttning. TRF-styrelsen skall tjanstgéra utan ersittning.

Paragraf IV TRF-styrelsens sammantraden

Mom. 4.1 - Arsméte. TRF-styrelsen skall avhalla sitt Arliga sammantride vid en tidpunkt och pé en plats inom
eller utom staten Illinois, som beslutas av TRF-styrelsen. Om nédvéandigt eller 6nskvart kan TRF-styrelsen
och RI-styrelsen halla ett gemensamt mote pa overenskommen tid och plats.

Mom. 4.2 - Andra sammantrdden. Andra sammantriaden kan héallas pa kallelse av ordforanden, eller av
majoriteten av styrelseledamoterna pa kallelse till de 6vriga styrelseledamoterna.

Mom. 4.3 - Kallelse till ssmmantrdde. Om styrelsen inte skriftligen bestdmt annat skall skriftlig eller tryckt
kallelse med angivande av tid (dag och tidpunkt) och plats for ordinarie TRF-sammantrade postas till
varje TRF-styrelseledamot till dennes bostad eller huvudsakliga arbetsplats minst trettio (30) dagar fére
motesdag, eller delges honom/henne per telegram med personlig utdelning eller per telefon minst tjugo (20)
dagar fore motesdagen. Kallelse till speciellt ssmmantride skall postas minst tio (10) dagar fére motesdagen,
eller delges per telegram med personlig utdelning eller per telefon minst sex (6) dagar féore motesdagen. En
TRF-styrelsemedlems narvaro upphéaver kravet pa kallelse, om ndrvaron inte géller det uttryckliga syftet att
motsatta sig affarsforhandlingar, eftersom laglig kallelse inte skickats ut fore motet eller detta inte lagligen
sammantréitt.

Mom. 4.4 - Beslutsmdssighet och handldggning. En majoritet av TRF-styrelsen ar beslutsmaéssig vid varje
TRF-styrelsesammantride och i varje fraga som kraver atgard som kan beslutas med majoritetsbeslut av
nirvarande TRF-styrelseledamoter, savida annorlunda inte foreskrivs i lagstiftningen eller i dessa stadgar.

I handelse beslutsmaéssighet inte foreligger, kan TRF-styrelsen ajournera motet till en tid, da beslutsméssigt
antal styrelseledamoter ar ndrvarande. Ingen kallelse erfordras for ett uppskjutet styrelsesammantride.

Mom. 4.5 - Informella atgdrder. Varje atgard, som skulle ha beslutats vid ett TRF-styrelsesammantride, kan
beslutas utan sammantriade, dock forutsatt skriftligt medgivande varav framgar ifrdgavarande beslut av
samtliga TRF-styrelseledamoter, som ar berattigade att rosta i fragan. Generalsekreteraren befullméktigas
att utsanda skriftliga rostsedlar, nar berdrd fraga omfattas av gillande policy. Om fragan icke avser gallande
policy kan TRF:s ordférande avgora om fragan skall avgoras genom postrostning eller bordlaggas till TRF-
styrelsens nastkommande sammantréde.
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Mom. 4.6 - Telefonmoten. Styrelsen kan delta och fatta beslut vid ett méte for styrelseledamoterna under
anvindande av en konferenstelefon eller annan utrustning, med hjélp av vilken alla personer, som deltar
imotet, kan kommunicera med varandra. Sddant deltagande i ett mote skall vara likstallt ndrvaro och
personligt deltagande vid moétet for den eller de personer, som deltar pa detta satt.

Mom. 4.7 — Presiderande dmbetsman. Ordféranden for styrelseledamoterna i Foundation skall presidera vid
alla TRF-styrelsens sammantriden. Om ordféranden, tilltrddande ordféranden eller viceordféranden inte ar
nérvarande skall TRF-styrelsen utse en ordférande bland styrelseledamoterna for detta tillfalle.

ParagrafV Foundations dmbetsméin

Mom. 5.1 - Titulatur. Foundations &mbetsmén ir ordféranden i Foundations styrelse ("ordféranden”),
tilltrddande ordféranden, viceordféranden och generalsekreteraren.

Mom. 5.2 - Vaul, mandatperiod och ersdttning. Tilltradande ordféranden och viceordféranden véljs arligen
av TRF-styrelsen. Den tilltradande ordféranden kan inte véljas till viceordforande. Tjanstgoringsperioden
for tilltradande ordféranden respektive viceordforanden borjar 1 juli efter valet. Den TRF-styrelseledamot
som valts till tilltrddande ordférande tjanstgor i ett ar, efter vilket han/hon skall tjanstgora som ordférande
iett ar. Den TRF-styrelseledamot som valts till viceordforande skall tjanstgora i ett ar. Generalsekreteraren
véljs av RI-styrelsen och skall vara samma person som RI:s generalsekreterare. Utom vid dodsfall,
avséagelse, bristande kvalifikation eller avsattning skall varje &mbetsman fullgéra sin &mbetstid intill dess en
kvalificerad eftertradare utsetts. Ordféranden, tilltradande ordféranden och viceordféranden skall tjanstgora
utan ekonomisk ersittning. Ersattning till generalsekreteraren faststélls av RI-styrelsen.

Mom. 5.3 — Avsdgelse. Varje ambetsman kan avsiga sig sitt uppdrag i brev stéllt till ordféranden. Avsigelse
trader i kraft vid angiven tidpunkt, utan formell bekréftelse.

Mom. 5.4 - Avsdttning. Ordféranden, tilltradande ordféranden och viceordférande kan avséttas av TRF:s
styrelse, med eller utan angivelse av skil, vid varje sammantriade med TRF-styrelsen. Generalsekreteraren
kan avséttas av RI-styrelsen.

Mom. 5.5 - Vakanser. I handelse av vakans pa posten som ordforande skall viceordféranden 6verta ambetet
som ordforande. Varje vakans i varje annat &mbete kan aterbeséttas for aterstdende del av mandatperiod med
en eftertradare, vald eller utsedd av de personer som har befogenhet att vélja eller utse sddan ambetsman.

Mom. 5.6 — Ordféranden. Ordféranden ar Foundations hogste &mbetsman. Ordforanden:

(a) ar den framsta personen som talar pad Foundations vignar,

(b) leder alla TRF-styrelsens moten,

(c) arradgivande till generalsekreteraren,

(d) utfor sddana andra uppgifter som tillhor &mbetet.

Ordféranden kan delegera befogenheter till andra ledaméter i TRF-styrelsen eller &mbetsmén i Foundation.
Ordf6éranden skall utse medlemmar i alla stdndiga och tillfalliga kommittéer och skall vara medlem av

varje sdidan kommitté, men han/hon réstar endast vid lika rostetal. Ordféranden kan vidtaga atgérder i alla
oforutsedda situationer for TRF-styrelsen och dess verkstéllande utskott, nir dessa inte sammantréder eller
med latthet kan inkallas, sé linge saddana atgirder ir i 6verensstimmelse med RI:s grundlag och stadgar och
TRF:s urkund och stadgar. Alla nédfallsbeslut, som fattas enligt ovan, maste rapporteras till TRF-styrelsen
inom 10 dagar.

Mom. 5.7 - Tilltrddande ordférande. Tilltradande ordféranden skall:

(a) planera och férbereda det kommande arets tjinstgoring som ordférande i TRF-styrelsen,
(b) utfoéra sddana andra uppgifter som tilldelas av ordféranden eller TRF-styrelsen.

Mom. 5.8 - Viceordforande. Viceordforanden handlar pa ordférandens uppdrag mellan TRF-styrelsens
sammantriaden, nir ordféranden delegerat till honom/henne eller nér ordféranden av ndgot skil inte 4r i
stand att agera och skall utféra sddana andra uppgifter som tilldelats av ordforanden eller TRF-styrelsen.

Mom. 5.9 — Generalsekreteraren. Generalsekreteraren ar Foundations hégsta operativa chef. Han/hon

rapporterar till TRF-styrelsens ledamoter och ordférande och ar ansvarig for att omséatta TRF-styrelsens
policy och allmén férvaltning och administrering av Foundation.
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Mom. 5.10 - Andra dligganden. Utdver ovan uppraknade aligganden och befogenheter skall de enskilda
ambetsmannen inom organisationen fullgéra sddana andra aligganden och uppgifter, som ar i
Overensstammelse med dessa stadgar och som TRF-styrelsen fran tid till annan delegerar eller beslutar, eller
som foreldggs dem av TRF-ordforanden eller annan 6verordnad &mbetsman. Varje &mbetsman, som handlar
pauppdrag av TRF-styrelsen, skall avge rapport vid styrelsens nastkommande sammantride.

Paragraf VI Kommittéer

Mom. 6.1 - Antal kommittéer och mandattid. TRF-styrelsen skall inratta de kommittéer, som fran tid till
annan bedoms erforderliga och av intresse for verksamheten, samt faststilla kommittéernas aligganden
och befogenheter. TRF-styrelsen faststéller d&ven antalet medlemmar och mandattid under forutsittning,
att ingen kommitté har och utdvar befogenhet fran styrelsen att forvalta Rotary Foundation, savida inte
majoriteten av kommittémedlemmarna ér styrelsemedlemmar.

Mom. 6.2 - Medlemskap. TRF-ordforanden utser medlemmar i kommittéer och underkommittéer samt
ordféorande for de olika kommittéerna. I varje kommitté skall ingd minst tva TRF-styrelsemedlemmar.

Mom. 6.3 — Mdten. Kommittéer och underkommittéer skall ssammantriada pa tid och plats och péa kallelse enligt
vad ordféranden i TRF-styrelsen bestdmmer. Majoriteten av en kommittés medlemmar utgor beslutsméssigt
antal och majoritetsbeslut, som fattas av de medlemmar som ar ndrvarande och rostar, skall gidlla som
kommitténs beslut, forutsatt att beslutsméssigt antal 4r nidrvarande.

Mom. 6.4 - Stindiga kommittéer. Om inte en majoritet av TRF-styrelsen, som ar narvarande vid arligt eller
annat sammantrade, fattar ett annat beslut, skall organisationen ha féljande kommittéer: verkstdllande
kommitté, finanskommitté, programkommitté, kommitté for utveckling och en granskningskommitté
(stewardship committee). Varje kommitté skall ha det antal medlemmar och de aligganden som TRF-
styrelsen fran tid till annan faststéller.

Mom. 6.5 - Tillfdlliga kommittéer. TRF:s ordforande kan fran tid till annan inrétta tillfalliga kommittéer och
ad hoc-kommittéer samt utse medlemmar och ordférande for dessa. Dessa kommittéer kan besta av TRF-
styrelsemedlemmar, som alltid har rostréatt och/eller icke-styrelsemedlemmar, som kan vara rostberattigade
eller inte enligt vad TRF-ordféranden bestammer.

Paragraf VII Gemensam kommitté f6r TRF- och RI-styrelsemedlemmar

Mom. 7.1 - Medlemskap och mandattid. For att uppratthalla dmsesidig forstaelse och samarbete mellan TRF-
styrelsen och RI-styrelsen skall en gemensam kommitté bestaende av TRF- och RI-styrelsemedlemmar
bildas och héllas vid liv. Kommittén skall besta av tre till fem medlemmar fran RI-styrelsen och samma
antal medlemmar fran TRF-styrelsen. RI-presidenten utser medlemmarna fran RI-styrelsen och TRF-
ordféranden fran TRF-styrelsen. Kommitténs medlemmar utses for ett ar och kan aterviljas.

Mom. 7.2 - Befogenheter. Kommittén ar beréttigad att behandla fragor av gemensamt intresse for TRF-
och RI-styrelserna och har behorighet att framldgga rekommendationer till TRF- och RI-styrelserna for
godkinnande.

Mom. 7.3 — Méten. Kommittén sammantriader pa gemensam kallelse fran RI-presidenten och TRF-
ordféranden.

Mom. 7.4 - Vakanser. TRF-ordféranden och RI-presidenten kan var for sig utse nya medlemmar vid vakans pa
ledamotspost nar vakansen beror pa dodsfall, avsigelse, of6rmaga, avsittning eller bristande kvalifikation
hos den person de utsett.

Mom. 7.5 — Kallelse till mote. Om skriftligen inte annat beslutats, skall skriftlig eller tryckt kallelse med angiven
tid (dag och tidpunkt) och plats for alla kommittémaoten postas till varje medlem till dennes bostad eller
huvudsakliga arbetsplats minst trettio dagar fére motesdagen, eller delges honom/henne per telegram med
personlig utdelning eller per telefon minst tjugo dagar fére motesdagen. En kommittémedlems nérvaro vid
ett kommittémote upphéver kravet pa kallelse, om nérvaron inte géller det uttryckliga syftet att motsétta sig
affarsforhandlingar da laglig kallelse inte skett till motet eller detta inte lagligen sammantratt.

Mom. 7.6 — Beslutsmdssighet och handldggning. En majoritet av savial TRF- och RI-styrelseledamoter,
som utsetts till den gemensamma kommittén, ar beslutsmaéssig vid varje kommittémote. I hdndelse
beslutsméssighet inte foreligger, kan en majoritet av de narvarande ledamoterna ajournera motet tills
beslutsmaéssigt antal styrelsemedlemmar ar ndrvarande. Ingen kallelse erfordras for ett uppskjutet mote.
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Paragraf VIII Finansrapporter

Mom. 8.1 - Bokforing och finansiella rapporter. TRF-styrelsen skall ansvara for noggrann bokféring av och
dokumentation 6ver intékter, kostnader, investeringar, och TRF:s ¢vriga tillgangar sa att alla medel som
mottas av TRF uteslutande anvénds for syften som framgéar av urkunden.

Mom. 8.2 - Rapporter. TRF-styrelsen skall periodiskt rapportera till RI-styrelsen om TRF':s disponibla
tillgdngar. Den skall d&ven lamna uppgift om tillgangligt kapital for att framja Foundations syfte.

Mom. 8.3 — Revision. TRF skall, sdsom en administrativomkostnad, arligen uppdra at RI:s revisorer att
revidera Foundations rikenskaper. Generalsekreteraren skall 6verlamna revisorernas rapport till TRF:s och
RI:s styrelser samt se till att en rapport publiceras, i den form han/hon finner lamplig.

Mom. 8.4 - Ansvarsforbindelser. TRF-styrelsen skall avgora behovet och storleken av ansvarsférbindelser for
varje person som ir engagerad i TRF:s aktiviteter och i TRF:s administrativa budget uppta kostnaderna for
sddana ansvarsforbindelser.

Mom. 8.5 — Rikenskapsar. TRF:s rikenskapsar skall vara detsamma som RI:s rakenskapsar.

Mom. 8.6 — Budget. Varje ar skall styrelsen anta en budget for efterfoljande rakenskapsar, som den, om
nodvandigt, kan revidera under det berorda rikenskapsaret.

Mom. 8.7 - Finansiell ersdttning for Rotary Internationals tjinster. Rotary Foundation skall ersétta Rotary
International kostnaderna for all administrativ och annan service, som Rotary Foundations styrelse begért.
Generalsekreteraren skall vid den tidpunkt, da styrelsen antar den arliga budgeten for Rotary Foundation,
lagga fram en forhandsberédkning 6ver alla utgifter for sddana tjanster. Efter denna forhandsberdkning
skall styrelsen fran tid till annan under rdkenskapsaret gora forskottsinbetalningar for att ticka dessa
utgifter. Efter revisionen av bade Rotary Foundation och Rotary International vid slutet av rakenskapsaret
skall alla dokumenterade avvikelser, vare sig det géiller 6verskjutande medel eller underskott, mellan
férhandsberidkningen och de verkliga utgifter, som uppstatt vid genomforandet av sidana tjanster, justeras.

ParagrafIX Ovrigt

Mom. 9.1 - Skadeersdtining. Rotary Foundation skall halla alla dess nuvarande och forutvarande
styrelsemedlemmar och tjanstemén skadeldsa enligt The Illinois General Not For Profit Corporation Act
fran 1986 eller enligt en efterféljande, av staten Illinois antagen lagstiftning. Denna lags bestimmelser om
skadeerséttning inférlivas hdrmed i dessa stadgar. Dessutom kan Rotary Foundation efter godkédnnande av
styrelsen i full utstrackning hélla alla kommittémedlemmar, anstallda och ombud fér Rotary Foundation
skadeslosa enligt sagda General Not For Profit Corporation Act. Rotary Foundation skall ocksé teckna
forsakring for sddan skadeersattning for dess &mbetsmén och styrelsemedlemmar, i den utstrackning som
styrelsen beslutar.

Mom. 9.2 - Sigill. Foundations sigill skall se ut sa som fran tid till annan faststélls av TRF-styrelsen.

Mom. 9.3 - Policy for bidrag. Foljande personer kan inte fa bidrag eller stipendium fran Rotary Foundation:
(a) enrotarian, med sérskilt undantag for all tjinstgoring som av TRF-styrelsen anges som volontértjanst;
(b) enperson, som ar anstélld av en klubb, ett distrikt eller en annan rotaryenhet eller av Rotary

International; och
(¢) aktamaka, barn, barnbarn, adoptivbarn, barns eller barnbarns dkta maka, foralder, far- eller morforalder
till ndgon av personerna i kategorierna (a) eller (b).

Mom. 9.4 - Andringar av dessa stadgar. Dessa stadgar kan dndras fran tid till annan av TRF-styrelsen for
att hallas aktuella. Efter godkand dndring av TRF-styrelsen skall stadgarna tillstallas RI-styrelsen for
godkannande. Andrade stadgar trader i kraft efter RI-styrelsens godkdnnande forutsatt att sddana stadgar
som inte 6verensstimmer med RI:s grundlag och stadgar inte skall trdda i kraft forrian de godkénts av Rotary
Internationals lagrad.
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