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Uppsala Glunten Rotaryklubb

Protokoll fran styrelsemotet den 20 januari 2015, Grant Thornton

Kallade och nirvarande
Kim Persson

Johan Cederholm

Eva Nicklasson

Lotta Almgren

Ann Hammarstrand

Kallade och franvarande
Mikael Roos
Monika Johansson

1, Motets Sppnande
Ordférande halsade vilkommen och férklarade motet éppnat.

2. Val av justeringsperson
Till justeringsman utsags Ann Hammarstrand

3. Protokoll frin foregdende mote
Foregaende motes protokoll gicks igenom, godkiandes och lades till handlingarna.

4. Exonomi, arsredovisning och revision
Inga nya héndelser sedan arsslutet

5, Medlemmar

nMadeleine Neil har bett att fa avsiuta sitt medlemskap pa grund av sjukdom, vilket beviljades. Hon ar
naturligtvis valkommen tillbaka om/nar hon kan.

Férhoppningsvis kan hennes plats tas av nagon av de nya mojliga medlemmar som Kim har
identifierat.

6. Nirvaro, nyrekrytering

N&rvaron har varit relativt hog under den senaste perioden:

November — 48 till 58%

December — 51 till 62%

Januari — hittills har narvaron legat Gver 50%

Se punkt 5 fér nya mediemmar.

En tidigare medlem, Lennart Persson, kan vara intresserad av att aterkomma.

7. Program

Programkommittén har fullt till mitten av februari, men hyser tilitro till att de kommer att kunna fylla
upp resten av perioden.

Férslag pa Scandionkliniken och The Swedbergslaboratoriets lokaler och vad som kommer att handa
med dem.

En gemensam aktivitet med Linné kiubben planeras under varen. Kim skall diskutera saken pa nésta
presidentrad.
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En varaktivitet planeras ocksa. Samtliga uppmanas fundera pa nagot trevligt till ndsta mote.
Presidentbytet blir den 16 juni vilket ir sista métet for varen. Dérefter borjar sommarprogrammet
och d& skall Glunten ha ett program under sommaren.

8. Projektstatus

Egna

R&dda Barnen: £n sammanslagning mellan klubbarna hailer pa att ske. Till dess att det &r klart
kommer vi inte att géra nagot. '

Gemensamma:

Polio plus: Monika var inte pad plats, inget nytt.

Integrationsprojektet Det har landat i tvé olika projekt

Stenhagen, Procyon: ett multietniskt fotbollslag for kvinnor/flickor. Det syftar till att 6ka
integrationen metlan olika grupper och méjliggdra fér flickor att spela fotboll.

Gottsunda, SALSAL: Flickor med utldndsk bakgrund och svenskor skall spela i ett gemensamt voliyboll
lag. Man skall ocksd arrangera en turnering.

Glunten skall bidraga med 2 000kr/ar och klubb.

Eftersom projekten ar tvaariga blir det totala bidraget 4* 2 000 = 8 000 Kronor

Mutomo: Det stora projektet “Global grant” fér vattenférsorjning till sjukhuset gar sakta framat, men
snnu har ingen ansékan skickats in.

9, Rotarys nya varumarkesstrategi
Inget nytt.

10. Rotary Peace Fellows

Programmet fortsitter och det kommer att behdvas en ny grupp med vardfamiljer till den kull som
kommer augusti 2015 (till 2017).

9 maj halls det arliga seminariet for den grupp som kom 2013 ach avslutar sin period under
sommaren 2015.

11. Ovriga fragor

Guldhjartat: Det delas ut pa Distinget den 3 februari. Eftersom Mikael inte kunde nirvar diskuterades
inte saken, men forutsitts rulla pa som planerat.

Paul Harris Fellow : Det besléts att Anne Marie Pernulf skall tilldelas en utmérkelse fr sina insatser
inom lakarbanken.

Aktiespararna: ar det en lamplig programpunkt? Eftersom de foretrader aktiedgare, inte nagon
speciell aktie eller liknande finns det inget problem med att ha dem som foreldsare vid nagot tillfalle.



12. Kommande méten
Mandagen den 2 februari klockan 17.45 {Grant Thornthon)

Tisdagen den 7 april kiockan 17.45
Tisdagen den 12 maj klockan 17.45

Vid protokollet .,

. “';‘ - "J

Eva Nicklasson

- /

by s

Kim Persson, President
President

Justeras i
W

Sida3av3

k™
Ann Hammarstrand



Kallelse till styrelsemdite

Tohan Cederholm, Ann Hammarstrand, Monika Johansson, Lotta Almgren
Eva Niklasson, Mikael Roos, Kim Persson

Tid: tisdag 20 januari KL 17:45-19:45
Plats: Grant Thornton (Kims kontor)
' St Persgatan 10(ingAng/hiss vid Panini)

Arenden:

1. Mbdtets oppnande
2. Val av justeringsperson
3. Protokoll frin fSregiende styrelseméte
4. Ekonomi
5. Mediemmar
6. Nirvaro, nyrekrytering
7. Program

-fran februari

-varaktivitet
8. Projektstatus

- klubbens egna (Ridda Bamen)

- klubbgemensamma (PolioPlus, Integrationsprojekt)
- Mutomo-projektet, Global Grant

9. Rotarys nya varumiirkesstrategi
- ny klubblogo
10. Rotary Peace Fellows

11. Ovriga fragor

12. Kommande mdten
Hjértligt Villkommen!

Kim




